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ART. 1 - OGGETTO

1. Col presente avviso l’Amministrazione Comunale di Reggio Calabria intende acquisire le candidature di soggetti, appartenenti alle categorie di cui al comma 1 lettere d), e), f), f bis), g), e h) dell’art. 90 del D. Lgs. 163/2006, per la costituzione di un elenco da consultare, nei casi previsti dagli artt. 10 comma 7 e 90 comma 6 del D. Lgs. 163/2006, ai fini dell’affidamento di attività tecnico amministrative connesse alla progettazione e di supporto alle attività del Responsabile del procedimento di importo inferiore ad € 100.000,00, nell’ambito dell’attuazione dei P.I.S.U. della città di Reggio Calabria.

2. I P.I.S.U. (Progetti integrati di sviluppo urbano) sono un insieme coordinato di interventi, caratterizzati da forte rilevanza strategica, in grado di concretizzare adeguatamente il processo di pianificazione strategica già avviato e di realizzare obiettivi di sviluppo socioeconomico, attraverso il miglioramento della qualità urbana. Il Comune di Reggio Calabria, a seguito dell’attività di concertazione con il Dipartimento Urbanistica della Regione Calabria, ha proceduto ad identificare — mediante deliberazione G. C. n. 104 del 18/03/2010, le idee progettuali cui dare priorità attraverso i P.I.S.U., riprendendo diversi progetti già contenuti nel Piano Strategico comunale.

3. Con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale, paraconcorsuale, di gara d'appalto o di trattativa privata, e non sono previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, nemmeno con riferimento all'ampiezza, frequenza e numero degli incarichi già svolti o all'esperienza maturata; il curriculum professionale, così come gli altri elementi integranti la domanda, hanno il solo scopo di manifestare la disponibilità all'assunzione di eventuali incarichi e la conoscibilità dei soggetti componenti il mercato dei servizi tecnici, acquisendo informazioni circa l'esperienza e la capacità professionale maturata; gli incarichi saranno affidati ai soggetti idonei di cui alle lettere d), e), f), f-bis), g) e h) del comma 1 dell’art. 90 del d.lgs. n. 163/2006, s.m.i., nel rispetto dei principi di non discriminazione, rotazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza.

ART. 2 - SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE

1. L’avviso è rivolto ai soggetti individuati dall’art. 90 comma 1 lett. d), e), f), f-bis), g) h) del D. Lgs. 163/06 (liberi professionisti singoli o associati di cui alla L. 1815/39 e s.m., società di professionisti, società di ingegneria, raggruppamenti temporanei e consorzi stabili di società di professionisti e di società di ingegneria) in possesso di titolo idoneo all’espletamento dell’incarico ed iscrizione all’Ordine di appartenenza ovvero abilitazione ai sensi della Legge n. 81/2008 in caso di incarichi per la sicurezza; per i soggetti appartenenti a qualsiasi paese dell’UE occorre il possesso dei titoli professionali riconosciuti nei Paesi di appartenenza, abilitati allo svolgimento di servizi tecnici. 

2. Ai sensi dell'articolo 90 del D. LGS. n. 163/2006, i raggruppamenti temporanei devono prevedere la presenza di un giovane professionista abilitato da meno di cinque anni all'esercizio della professione secondo le norme dello stato membro dell'Unione Europea di residenza. Ai sensi dell’art 37, comma 7, del D. Lgs. 163/2006, è fatto divieto ai concorrenti di partecipare, pena l’esclusione, in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di partecipare anche in forma individuale qualora abbia partecipato in raggruppamento temporaneo o in consorzio ordinario di concorrenti. I consorzi di cui all’art. 34 comma 1 lett. b) e c) del D. Lgs. 163/2006 sono tenuti ad indicare in sede di domanda per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi è fatto divieto di partecipare, in qualsiasi altra forma, alla richiesta di iscrizione nell’elenco; in caso di violazione sono esclusi dall’ elenco sia il consorzio che il consorziato.
3. Ai sensi dell’art. 53 del D.P.R. 554/1999, le società di ingegneria/consorzi dovranno indicare denominazione e sede della società, rappresentante legale, codice fiscale e partita IVA numero iscrizione CCIAA, posizione INPS e INAIL, elenco dei soci con le rispettive qualifiche professionali.

ART. 3 - ATTIVITÀ PREVISTE PER L’AFFIDAMENTO

1. I servizi oggetto di affidamento riguarderanno in particolare le seguenti attività:

a) attività di progettazione architettonica;

b) attività di progettazione strutturale; 

c) attività di progettazione impianti di telecomunicazione, informatici, termici, elettrici, ed industriali;
d) attività di direzione lavori, misura e contabilità;

e) attività di progettazione stradale;

f) attività di progettazione di opere a verde e arredi;

g) attività di studio o progettazione attinenti la professione di geologo;

h) direzione lavori, misure, contabilità; 

i) coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione lavori; 

j) attività di consulenza tecnica, restauro, ristrutturazione e conservazione dei beni architettonici ed ambientali;
k) rilievi strumentali;
l) pratiche catastali - frazionamenti - accatastamenti – volture;
m) attività geologiche, idrogeologiche e geotecniche (redazione di campagne e indagini geognostiche);
n) rilevamento e indagine archeologica (preventiva e controllo in corso d’opera);
o) pratiche ottenimento pareri Vigili del Fuoco e C.P.l., pratiche nulla osta per locali pubblico spettacolo, di sicurezza D. Lgs. 8l/08 e succ. mod. e i., redazione piani d’emergenza;
p) servizi relativi a rilievi topografici e edilizi (fotogrammetrici e aerofotogrammetrici), perizie estimative giurate di fabbricati e terreni, frazionamenti e pratiche catastali;
q) collaudo tecnico-amministrativo;
r) collaudo statico;
s) collaudo impiantistico.
ART. 4 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

1. Fatto salvo quanto previsto all’art. 6 del presente avviso, i soggetti economici interessati potranno presentare apposita domanda di inserimento (conforme al facsimile allegato 1 al presente avviso) durante tutto l’arco temporale della durata dell’elenco fino al 30/06/2015, brevi manu o a mezzo raccomandata del servizio postale o di corriere speciale, in busta chiusa con la dicitura “Domanda per l’inserimento nell’elenco dei soggetti appartenenti alle categorie di cui al comma 1 lettere d), e), f), f bis), g), e h) art. 90 del D. Lgs. 163/2006 da consultare per l’affidamento in economia di attività tecnico amministrative connesse alla progettazione e di supporto alle attività del Responsabile del procedimento di importo inferiore ad € 100.000,00 nell’ambito dell’attuazione dei PI.S.U. della città di Reggio Calabria” e dovrà essere indirizzato al Comune di Reggio Calabria Settore  Risorse Europee e Nazionali Via Vicenza n. 2 (Palazzo ex Onmi).

2. Alla domanda di inserimento dovranno essere allegati:

a) dichiarazione sostitutiva secondo lo schema conforme al fac-simile allegato 2 al presente avviso, nel quale il libero professionista singolo o associato nelle forme sopra descritte, il legale rappresentante di società di professionisti, il legale rappresentante di società di ingegneria, il legale rappresentante di un consorzio stabile dichiara/dichiarano: 

1. di non trovarsi nelle condizioni di esclusione contemplate dagli artt. 51 e 52 del D.P.R. 554/1999; 

2. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente; che non è in corso alcun procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; che non versa in stato di sospensione dell’attività; 

3. che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per un reato che incide sulla moralità professionale o per delitti finanziari; 

4. che nell’esercizio della propria attività professionale non ha commesso un errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova addotto dall’amministrazione affidante; 

5. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o dello stato dell’Unione Europea di appartenenza; 

6. che non sussistono provvedimenti disciplinari che comportano la sospensione dall’Albo professionale e, quindi il conseguente divieto all’esercizio dell’attività professionale; 

7. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la legislazione italiana o dello stato dell’Unione Europea di appartenenza; 

8. che non si è reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni che sono state richieste o che possono essere richieste ai sensi delle vigenti disposizioni; 

9. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 10 della legge 575/1965 e ss. ii. e mm. e che non sussistono a proprio carico procedure in corso, dirette o indirette, per l’applicazione di una delle misure di prevenzione della criminalità di cui alla legge 1423/1956; 

10. di non essere dipendente pubblico e pertanto di non trovarsi in alcuna delle condizioni d'incompatibilità previste dall’art. 53 del d.lgs. 165/2001 e ss. mm. ii., dall’art. 58 del D. Lgs. 3.2.1993, n. 29, così come modificato dal D. Lgs. 31.3.1998, n. 80, nonché dal TU 3/1957 e la L. 662/1996, ovvero di essere dipendente di una pubblica amministrazione con rapporto di lavoro non superiore al 50% e pertanto di allegare l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza alla iscrizione nell’elenco professionisti del Comune di Reggio Calabria indicando nella stessa il tipo di rapporto lavorativo; 

(i seguenti punti riguardano esclusivamente il richiedente in forma di persona giuridica societaria) 

11. di essere iscritto alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato, Agricoltura, della provincia di …………………………... come segue: 

numero di iscrizione…………………………..; anno di iscrizione: ……………….………; 

forma giuridica attuale: ………….……….….; durata della società: ………………...……; 

attività di impresa: ……….…………………………………………………………………...; 

12. di non essere sottoposto alle sanzioni di interdizione di cui agli artt. 14 e 16 del d.lgs. 8 giugno 2001, n.231, anche in via cautelare ai sensi dell’art. 45; 

13. che, in applicazione della Legge 12 marzo 1999, n. 68 (norme sul diritto al lavoro dei disabili), occupa un numero di dipendenti: 

- inferiore a 15 e pertanto non è soggetto agli obblighi di cui alla predetta legge e può omettere la presentazione della certificazione di cui all’art. 17 della stessa legge; 

- oppure pari o superiore a 15, è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell'art. 17, della Legge 68/1999, e, qualora affidatario dell’incarico, presenterà apposita certificazione rilasciata dagli uffici competenti dalla quale risulti l'ottemperanza alle norme della legge citata, a pena di revoca dell’incarico. 

b) Fotocopia non autenticata di documento di riconoscimento in corso di validità, in caso di raggruppamenti o consorzi di tutti i partecipanti; 

c) Curriculum professionale, comprese eventuali schede grafiche esplicative del professionista partecipante o di tutti i professionisti in caso di raggruppamento temporaneo, firmato e timbrato su ogni pagina da ogni singolo partecipante. Al curriculum professionale dovrà essere allegata la scheda di sintesi, redatta secondo il fac-simile allegato 3 al presente avviso, dell’attività professionale svolta negli ultimi dieci anni con l’indicazione dell’anno di esecuzione dell’incarico, il committente, il titolo dell’opera, atto di conferimento dell’incarico, prestazioni effettuate, importo dei lavori e suddivisione in classi e categorie, timbrata e firmata in ogni sua pagina, a pena di esclusione. In caso di raggruppamenti temporanei costituiti dai soggetti di cui alle lettere d), e) ed f) f-bis) dell’art. 90 comma 1, D. Lgs. 163/2006, la scheda di sintesi dovrà contenere le attività svolte da tutti i professionisti o legali rappresentanti che ne fanno parte, timbrata e firmata da ogni partecipante in ogni sua pagina, a pena di esclusione. 

d) Consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 (allegato 4); 

e) Autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs.165/2001, dell’amministrazione di appartenenza per l’iscrizione nell’elenco professionisti del Comune di Reggio Calabria per i soggetti di cui alla lett. a) n. 10 del presente articolo. 

ART. 5 - VERIFICA DEI REQUISITI E MOTIVI DI ESCLUSIONE

1. Le domande di inserimento saranno valutate ad insindacabile giudizio del Dirigente del Settore Risorse Europee e Nazionali che verificherà la rispondenza delle competenze ed esperienze proposte rispetto alla professionalità richiesta. In caso di eventuale conferimento dell'incarico, ai soggetti designati sarà richiesto di fornire la prova del possesso dei requisiti dichiarati in fase di domanda. Il Dirigente del Settore si riserva di verificare la documentazione presentata e di escludere le domande non ammissibili perché:

a) mancanti o carenti delle informazioni richieste ai punti precedenti;

b) recanti informazioni non veritiere;

c) non rispondenti ai requisiti di ammissibilità richiesti.

ART. 6 – FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO

1. Dopo le verifiche di cui al precedente art. 5, con determinazione dirigenziale si procederà all’approvazione dell’elenco dei soggetti idonei che manterrà la sua validità fino al 30/06/2015. La determinazione in questione verrà pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Reggio Calabria. 
2. Per la prima formazione dell’elenco verranno prese in considerazione le richieste pervenute entro le ore 12:00 del 17/05/2011. 
3. Qualunque sia la forma di presentazione prescelta, il recapito entro i termini previsti è ad esclusivo rischio del mittente. Non si terrà conto del timbro postale.
4. Le richieste non pervenute entro il termine su indicato, saranno valutate in sede di aggiornamento dell’elenco nel rispetto della procedura di seguito descritta. 

5. Con apposite determinazioni dirigenziali l’elenco verrà, successivamente, aggiornato con cadenza annuale entro il 31 gennaio di ciascun anno con riferimento alle istanze pervenute  entro il 31 dicembre dell’anno precedente. 
6. In sede di aggiornamento si terrà conto anche di eventuali atti integrativi comprovanti significative competenze tecniche maturate da ciascun operatore economico nel corso del periodo di validità dell’elenco. 
ART. 7 - PROCEDURA PER LA SCELTA DEL CONTRAENTE

1. In conformità a quanto previsto dal D. Lgs. n. 163/2006, nell’ambito delle procedure negoziate finalizzate all’affidamento degli incarichi, l’elenco suddetto sarà utilizzato in relazione alla specificità della prestazione da acquisirsi, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza e con criteri di concorrenza e rotazione.

2. Fatto salvo quanto previsto dall’art. 125 comma 11 del D. Lgs. 163/2006, al fine dell'affidamento dell'incarico saranno interpellati, come minimo, almeno cinque professionisti che, sulla base della documentazione trasmessa, abbiano dimostrato di avere maturato esperienze idonee alla tipologia di incarico da affidare (qualificata in base agli importi e alla tipologia della progettazione desunta dal curriculum allegato e dalle schede di sintesi dei lavori) salvo che l'elenco non comprenda un numero inferiore di soggetti in possesso dei requisiti richiesti. I soggetti selezionati, vengono contemporaneamente invitati a presentare le offerte oggetto della negoziazione, secondo quanto indicato dall’art. 57 comma 6 del D. Lgs. 163/2006. L’affidamento dell’incarico avverrà a favore del soggetto che ha presentato le condizioni più vantaggiose secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 83 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i., per i seguenti servizi:
a) attività di progettazione architettonica; 

b) attività di progettazione strutturale; 

c) attività di progettazione impianti di telecomunicazione, informatici, termici, elettrici, ed industriali;
d) attività di direzione lavori, misura e contabilità

e) attività di progettazione stradale;

f) attività di progettazione di opere a verde e arredi;

g) attività di studio o progettazione attinenti la professione di geologo;

h) direzione lavori, misure, contabilità;
i) coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione lavori; 

j) attività di consulenza tecnica, restauro, ristrutturazione e conservazione dei beni architettonici ed ambientali.

3. L’affidamento dell’incarico avverrà a favore soggetto economico che ha offerto le condizioni più vantaggiose secondo il criterio del prezzo più basso di cui all’art. 82 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i., per i seguenti servizi:

k) Rilievi strumentali

l) Pratiche catastali - frazionamenti - accatastamenti - volture

m) Attività geologiche, idrogeologiche e geotecniche (redazione di campagne e indagini geognostiche);

n) Rilevamento e indagine archeologica (preventiva e controllo in corso d’opera);

o) Pratiche ottenimento pareri Vigili del Fuoco e C.P.l., pratiche nulla osta per locali pubblico spettacolo, di sicurezza D. Lgs.8l/08 e succ. mod. e i., redazione piani d’emergenza;

p) Servizi relativi a rilievi topografici e edilizi (fotogrammetrici e aerofotogrammetrici), perizie estimative giurate di fabbricati e terreni, frazionamenti e pratiche catastali;

4. L’affidamento dell’incarico avverrà a favore soggetto economico che ha offerto le condizioni più vantaggiose secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 83 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i. o del prezzo più basso di cui all’art. 82 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i., per i seguenti servizi:

q) collaudo tecnico-amministrativo

r) collaudo statico

s) collaudo impiantistico

5. I requisiti di partecipazione previsti per le opere di collaudo sono il possesso dei titoli abilitativi all’esercizio della professione nei rispettivi albi, nonché quanto ulteriormente previsto dalle specifiche norme in materia.

6. Per importi stimati fino a ventimila euro sarà facoltà del Responsabile del Procedimento di procedere all’affidamento diretto ai sensi di quanto previsto dall’art. 125, comma 11, del d.lgs. 163/2006 e s.m.i.
7. A ciascun operatore iscritto in elenco potranno essere affidati servizi e/o incarichi per un ammontare complessivo pari ad € 100.000/00 al netto di IVA ed oneri di legge se dovuti
8. In ogni caso sarà applicato il divieto di cumulo degli incarichi per le attività previste dal precedente art. 3 dalla lettera a) alla lettera j), che comporta l’eventuale affidamento di non più di un incarico all’anno allo stesso professionista, anche nelle procedure aperte, sia in forma singola che associata, anche se facente parte di un diverso raggruppamento da quello affidatario dell’incarico, ai sensi della Determinazione Autorità per la vigilanza sui lavori pubblici 19/1/2006, n. 1.

ART. 8 - CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

1. Le offerte stabilite con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, saranno valutate prendendo in considerazione i seguenti elementi:

a) professionalità desunta dalla documentazione grafica, fotografica e descrittiva;

b) caratteristiche qualitative e metodologiche dell’offerta desunte dall’illustrazione delle modalità di svolgimento delle prestazioni oggetto dell'incarico e dai curricula dei professionisti che svolgeranno il servizio;
c) ribasso percentuale indicato nell'offerta economica;

d) riduzione percentuale indicata nell'offerta economica con riferimento al tempo.
2. I fattori ponderali da assegnare agli elementi sono fissati nella lettera di invito e possono variare:

· per l’elemento a): da 20 a 40; 
· per l’elemento b): da 20 a 40; 
· per l’elemento c): da 10 a 30; 
· per l’elemento d): da 0 a 10.

3. La somma dei valori ponderali da assegnare deve essere complessivamente pari a 100. 

4. La lettera di invito, per ciascun elemento di valutazione, dovrà inoltre indicare i criteri motivazionali da impiegare nella fase valutativa delle offerte e, ove necessario, i sub-elementi e i sub-pesi. 

5. La valutazione dell’offerta tecnica sarà effettuata da un’apposita commissione giudicatrice formata internamente all'Amministrazione Comunale, con adeguate professionalità tecniche.
ART. 9 - COMPENSI

1. Per la determinazione dei compensi relativi alle prestazioni professionali troverà applicazione il D. M. 4 aprile 2001 per il calcolo della tariffa professionale, oltre all’art. 2 del D. L. 4 luglio 2006 n. 223  convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 448, pertanto l’onorario costituirà  oggetto di offerta. 

2. Il  rimborso  spese  sarà  pari  alla  percentuale  minima  stabilita  dall’art.  3  del  citato  Decreto  Ministeriale.  Sul corrispettivo così determinato, gli operatori economici saranno invitati a presentare la propria offerta. La procedura di calcolo per la determinazione del valore del servizio sarà allegata alla lettera d’invito. La corresponsione dei compensi relativi allo svolgimento della progettazione e delle attività tecnico amministrative, accessorie e/o di supporto ad esse connesse, non sarà subordinato all'ottenimento del finanziamento dell'opera progettata. 

3. Fermo restando il limite di cui all’art. 7 del presente avviso, la soglia massima del corrispettivo stimato degli incarichi che, di volta in volta, saranno affidati, comprese le prestazioni accessorie, IVA e oneri previdenziali esclusi, è di € 100.000,00 ai sensi dell’art. 91, comma  del D. Lgs 163/2006. 

4. Si procederà con onorari a vacazione, a quantità ed a discrezione sulla base di appositi accordi tra le parti nel caso di prestazioni non tariffate, oltrechè nel caso stabilito dall’art. 2 del DM 4.4.2001

ART. 10 - CAUSE DI CANCELLAZIONE

1. La cancellazione dall’Elenco è disposta d’ufficio, oltre che per la sopravvenuta mancanza dei requisiti, quando l’iscritto sia incorso in accertata grave negligenza o malafede nella esecuzione della prestazione, ovvero sia soggetto a procedura di liquidazione o cessi l’attività.

2. La cancellazione è altresì disposta su domanda dell’interessato.

1. ART. 11 - ULTERIORI INFORMAZIONI

2. L'Amministrazione si riserva la facoltà, qualora i curricula presentati non siano soddisfacenti, di non procedere all’affidamento di alcun servizio.

3. Resta inteso che l'affidamento dei servizi in oggetto potrà sempre avvenire con procedura ad evidenza pubblica anche a prescindere dall’esistenza dell’elenco.

4. Ai sensi dell’art. 13, comma 1 del D.lgs. 196 del 30/06/2003 “codice in materia di protezione dei dati personali”, in ordine al procedimento in oggetto si informa che il trattamento dei dati contenuti nella domanda , nonché i dati personali che saranno acquisiti da questo Ente, saranno raccolti e saranno trattati esclusivamente per finalità inerenti e conseguenti al presente procedimento.

5. Il presente avviso è pubblicato  all'Albo Comunale, sui siti informatici di cui all’art. 66 comma 7 del D. Lgs. 163/2006, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, su un quotidiano in ambito nazionale, e su un quotidiano locale. Il Responsabile del procedimento è il dr. Geria Marcello reperibile, per eventuali informazioni, al numero telefonico 0965/312728.

Allegati: 

1. Modello di domanda 

2. Modello di autocertificazione 

3. Modello di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 
4. Modello di sintesi dei servizi tecnici svolti 









                        Il Dirigente

Avv. Francesco Barreca
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