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AVVISO PUBBLICO

BANDO  SELEZIONE  ESPERTI

PON SCUOLA : “Ambienti per l’Apprendimento”  e  “Competenze per lo Sviluppo” 

ANNUALITA’  2007 / 2008

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
comunica che nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “ Competenze per lo sviluppo e Ambienti per l’Apprendimento” 2007 – IT 05 1 PO 007 F.S.E. e F.S.E.R. è stato autorizzato il piano integrato degli interventi per questa Istituzione Scolastica e che è indetta la procedura di selezione per il reclutamento  di ESPERTI Esterni e/o Interni all’amministrazione a cui affidare incarichi di collaborazione occasionale  per le prestazioni di attività  di docenza,  relativa ai  seguenti percorsi formativi autorizzati: 
Finanziamento     F.S.E.    -     Circ. M.P.I.  – DGAI – Uff. V   -  Prot.   n° AOODGAI/872 del 1° Agosto 2007

	Codice

Obiettivo/azione
	DESCRIZIONE
	TITOLO SPECIFICO
	DESTINATARI
	N. ORE

FORMAZIONE
	PERSONALE
RICHIESTO

	B-1-FSE-2007-193 
	Percorso formativo sulle metodologie didattiche e sulle competenze disciplinari
	Competenze Lingua Straniera (Inglese livello base A2) 

Modulo 1)  Inglese
	N. 15 / 20

DOCENTI
	30
	N. 1   ESPERTO 


	
	
	Competenze madre lingua 

Modulo 2) Italiano
	N. 15 / 20

DOCENTI
	30
	N. 1   ESPERTO

	
	
	Matematica che passione
Modulo 3) Matematica
	N. 15 / 20

DOCENTI
	30
	N. 1   ESPERTO 



Finanziamento     F.S.E.    -     Circ. M.P.I.  – DGAI – Uff. V   -  Prot.   n° AOODGAI/872 del 1° Agosto 2007

	Codice

Obiettivo/azione
	DESCRIZIONE
	TITOLO SPECIFICO
	DESTINATARI
	N. ORE

FORMAZIONE
	PERSONALE

RICHIESTO

	B-4-FSE-2007-150
	Interventi di formazione sulla metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio
	Didattica individualizzata e strategie di recupero del disagio
	N. 15 / 20

DOCENTI
	30
	N. 1   ESPERTO 



	B-7-FSE-2007-40
	Percorso di formazione  e per l’autoaggiornamento del personale scolastico per l’apprendimento linguistico
	A scuola di lingue europee

INGLESE – livello base A 2
	N. 12 / 16

DOCENTI
	30
	N. 1   ESPERTO 

(MADRE LINGUA  INGLESE)

	B-9-FSE-2007-61
	Sviluppo di  competenze sulla gestione amministrativo/contabile e di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi
	Gestione amministrativo  contabile e di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi
	N. 12 / 15

DOCENTI  E  A.T.A.
	30
	N. 1   ESPERTO 




Finanziamento   F.E.S.R.     -     Circ. M.P.I.  – DGAI – Uff. V   -  Prot.   n° AOODGAI/872 del 1° Agosto 2007

	Codice

Obiettivo/azione
	DESCRIZIONE
	TITOLO SPECIFICO
	SEDE
	PERSONALE

RICHIESTO

	B-1-FESR-2007-130
	Laboratorio e strumenti per l’apprendimento delle competenze di base.
	LABORATORIO SCIENTIFICO
	SCUOLA PRIMARIA

GALLICO MARINA
	N. 1   ESPERTO 

(per collaudo impianto e attrezzature  laboratorio) 

N.B.:L’esperto non dovrà in alcun modo essere collegato alla Ditta aggiudicataria della gara


VISTI gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di Circolo;
VISTE le disposizioni e le  istruzioni per l’attuazione dei Piani Integrati a.s. 2007/2008;
si precisa che tutte le figure professionali previste devono possedere competenze informatiche basilari, soprattutto saper utilizzare Internet  per l’inserimento in itinere della documentazione didattica on-line, obbligatoria per tutti i progetti PON (FSE), nella sezione specifica del sistema informativo “Partecipa alla Programmazione 2007/2013”.

Gli interessati devono far pervenire domanda e dettagliato Curriculum sugli appositi modelli (fac-simile reperibili sui siti: www.scuolagallico.it e www.rcscuola.it ) al Dirigente Scolastico in busta chiusa recante all’esterno la dicitura: domanda Esperto PON e indicare  il codice dell’obiettivo/azione,  a  mezzo del servizio postale o presentate direttamente presso gli uffici di segreteria  entro le ore 13,00 del  15/04/2008.

Non farà fede il timbro postale.
Non saranno prese in considerazione le domande presentate in data antecedente a quella della pubblicazione del presente bando o dopo la scadenza dello stesso, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni eventuale ritardo o errore di recapito.
Il Gruppo Progetto (GOP) procederà, quindi, a selezionare gli esperti più idonei dopo aver analizzato e comparato i singoli curricula a suo insindacabile giudizio sulla base dei criteri di valutazione predefiniti.

Lo stesso si riserva, inoltre,  di poter richiedere agli interessati eventuali colloqui integrativi.
I dati personali  forniti dagli interessati  verranno trattati esclusivamente per  la gestione dei progetti di cui al presente bando nei limiti e con le modalità previste dal decreto legislativo 196/2003.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda pervenuta ritenuta “valida”,  pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
Gli Esperti designati saranno tenuti a presentare, comunque prima dell’avvio del modulo assegnato, eventuale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza.

Gli esiti delle selezioni saranno comunicati direttamente ai professionisti prescelti.

L’attribuzione degli incarichi sarà conferita tramite un contratto di prestazione d’opera con la scuola e sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa. 

L’importo del compenso non potrà superare i limiti imposti dalla normativa vigente. 

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari a rendicontazione approvata, senza che l’ESPERTO scelto abbia nulla a pretendere a titolo di acconti dalla Scuola.
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri per la selezione dei docenti esperti  
	Titoli
	Punteggio

	· Laurea specifica e/o attinente
	Titolo di accesso

	· Punteggio laurea specifica e/o attinente
	Punti:

voto   66 /  76    punti  1                              voto   77 /  86    punti  2

voto    87 /  99   punti  3                              voto  100 / 110  punti  4

lode                    punti  2

	· essere di madre lingua (solo se il tipo di formazione è inerente)
	Punti               2

	· Specializzazione  relativa al settore di pertinenza
	Punti               2                                                            Max punti      4

	· Abilitazioni e idoneità specifiche
	Punti               2                                                            Max punti      4

	· Master specifici del settore richiesto
	Punti               2                                                            Max punti      4

	· Esperienza come docente formatore adulti  nell’ambito richiesto 
	Punti   1 per ogni corso                                               Max punti      5

	· Attività di docenza nell’ambito dei PON Nazionali  POR Regionali relativa all’ambito richiesto
	Punti   1 per ogni corso                                               Max punti      5

	· Servizio  svolto nel campo di formazione richiesto
	Rapportato al numero degli anni
(1 punto ogni 5 anni fino ad un massimo di 4 punti)

	· PUBBLICAZIONI inerenti ambito richiesto
	Punti               2                                                             Max punti      4


In caso di parità di punteggio, si terrà conto, prioritariamente, di pregresse positive esperienze attuate presso questo Istituto.
In caso di parità di punteggio verrà data la preferenza all’Esperto Esterno all’Amministrazione Scolastica.
Inoltre, per la formazione relativa alla Lingua Inglese B1, avranno comunque priorità i docenti di madre lingua. Per  B7 tale requisito è OBBLIGATORIO
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico,  Dr.ssa Anna Nucera.

PUBBLICIZZAZIONE

Il presente BANDO viene:

- inviato ai plessi con allegato elenco dipendenti per l’apposizione della firma di notifica

- affisso all’albo delle scuole del Circolo;

- inviato per e-mail all’USP di Reggio Calabria per l’inserimento nel sito web;

- inviato per e-mail a tutte le scuole della Provincia per la relativa pubblicazione;

- inviato al centro territoriale per l’impiego di Reggio Calabria;
- inviato via e-mail all’Ufficio Istruzione del Comune di RC e affisso alla sede della Circoscrizione di Gallico;
- inserito nel sito web dell’Istituto;
- reso noto con ulteriori iniziative.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO







 



         (Dr.ssa Anna Nucera)
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