ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DIRIGENZIALI A TEMPO DETERMINATO

Al 
SINDACO Comune di Reggio Calabria, 

c/o Direzione Generale

Palazzo S. Giorgio, Piazza Italia 

89100, REGGIO CALABRIA
 Il/la sottoscritto/a______________________________________________________________________________
    (cognome e nome)

nato/a il ________________________ a _________________________________________________ prov. ______    

                  (giorno,mese,anno)     

residente in ______________________________________________________________________ n. ____________

                                                       (via, piazza)

Città ______________________________________ prov. ______ C.A.P. ____________ tel. ____________________

Cell. ___________________; fax. ________________; e-mail: _________________________________________
Presa visione dell’avviso pubblico del 3 giugno 2010,
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico, con contratto a tempo determinato ex art. 110, comma 1, del T.u.e.l. approvato con il d.lgs. 267/2000, di dirigente del Settore appresso contrassegnato, presso codesta Amministrazione:

(barrare solo 1 SETTORE)

· Settore Attività Economiche e Produttive;

· Settore Appalti e Contratti;

· Settore Finanze e Tributi;

· Settore Organizzazione e Risorse Umane;

· Settore Patrimonio;

· Settore Politiche dello Sport;

· Settore Polizia Municipale;

· Settore Servizi Esternalizzati ed Organismi Partecipati;

· Settore Programmazione LL.PP.;

· Settore Urbanistica.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 38, 3° comma, 46, 47 e 76, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (oppure: ____________________________);
2) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _________________________________________________; 

3) di non aver riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso che precludano la costituzione del rapporto di pubblico impiego;

4) di non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall'impiego presso una Pubblica amministrazione, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, né di trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità così per come esplicitate dal D.Lgs. 165/2001;

5) di avere l’idoneità fisica all'impiego;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________________ conseguito nell’anno ____________ presso__________________________________________________________;

7)  di avere la seguente abilitazione all’esercizio della professione: _______________________________,  conseguita il __________________  (N.b. Solo per chi presenta istanza per il Settore Programmazione LL. PP. o per il Settore Urbanistica).
Dichiara inoltre di:

(N.B. BARRARE UNO SOLO DEI SEGUENTI REQUISITI)

· essere dipendente di ruolo di una pubblica amministrazione ricompresa tra quelle di cui al comma 2 dell’art.1 del D.Lgs 165/2001, e:

· essere munito del diploma di laurea previsto nell’avviso pubblico del 3 giugno 2010;

· essere dotato di almeno 5 anni di anzianità di servizio in posizioni funzionali per l’accesso alle quali sia richiesto il possesso del diploma di laurea o, se in possesso del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di specializzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, di concerto con il Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca, almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l'accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea.

· essere dipendente di ruolo di una pubblica amministrazione ricompresa tra quelle di cui al comma 2 dell’art.1 del D.Lgs 165/2001  e:

· essere munito del diploma di laurea previsto nell’avviso pubblico del 3 giugno 2010;

· essere stato reclutato con la procedura del corso concorso;

· essere dotato di almeno 4 anni di anzianità di servizio in posizioni funzionali per l’accesso alle quali sia richiesto il possesso del diploma di laurea;

· essere dirigente di Enti e strutture pubbliche non ricomprese  tra quelli di cui al comma 2 dell’art. 1 del D.Lgs 165/2001, e:

· essere munito del diploma di laurea previsto nell’avviso pubblico del 3 giugno 2010;

· aver ricoperto funzioni dirigenziali per almeno 2 anni.

· aver ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per almeno 5 anni, oltre che essere in possesso del titolo di studio di cui al punto 6;

· essere in possesso, oltre che del diploma di laurea  previsto nell’avviso pubblico del 3 giugno 2010, anche di uno dei seguenti titoli:

· diploma di specializzazione;

· dottorato di ricerca;

· essere in possesso della qualifica di dirigente in strutture private con almeno 250 dipendenti, essere munito del diploma di laurea previsto nell’avviso pubblico del 3 giugno 2010 ed aver svolto per almeno cinque anni le funzioni dirigenziali.

Dichiara altresì:

· di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Reggio Calabria.

· di accettare tutte le disposizioni dell’avviso pubblico del 3 giugno 2010, che regolano la presente procedura.

Il/la sottoscritto/a chiede altresì che le comunicazioni relative alla presente procedura gli/le siano inviate al seguente indirizzo ( se diverso dall’indirizzo di residenza)

 (_____________________________________________________________________________________________)

e nel contempo si impegna a comunicare per iscritto al Comune di Reggio Calabria, c/o Direzione Generale Palazzo S. Giorgio, Piazza Italia,  c.a.p. 89100, Reggio Calabria, le eventuali successive variazioni di indirizzo, riconoscendo che il Comune di Reggio Calabria sarà esonerato da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del/la destinatario/a.

Allega alla presente domanda:

1. il proprio curriculum vitae, in formato europeo, datato e sottoscritto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazioni, con le modalità ed ai sensi degli articoli 38, 3° comma, 46, 47 e 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000;

2. una fotocopia del proprio documento di riconoscimento in corso di validità.

Autorizza il Comune di Reggio Calabria, nel rispetto di quanto stabilito ai sensi dell'art.13 d.lgs.196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni sulla tutela dei dati personali, al trattamento degli stessi per fini esclusivi della presente procedura. 

_________________________________________

    (luogo e data)

Firma leggibile ____________________________________________
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