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REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI

ANNO 2010

NUMERO DETERMINA

ve_(2 FEB, 2010

DIPARTIMENTO: DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE

UNITA’ ORGANIZZATIVA: ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

REGISTRO SETTORE N.23 DEL 01/02/2010

OGGETTO: PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2007

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto il T.U. 18 agosto 2000, n. 267

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE




[image: image2.png]Visto il CCDI-Parte economica relativo all’anno 2007, sottoscritto in data 26.08.2009, con il
quale, in sede di destinazione del fondo delle risorse decentrate, € stata assegnata la somma di
€ 323.998,16 per la progressione economica orizzontale dei dipendenti;

Visto lart. 13 del citato CDDI, che fissa i criteri di attribuzione del beneficio della progressione
economica orizzontale immediatamente superiore a quella di appartenenza al personale
dell’Ente;

Considerato che con Circolare prot. n. 0181994 .del-21.10.2009, a firma del Direttore Generale,
sono stati comunicati ai singoli dirigenti:

- i partecipanti alla selezione;

- Uimporto e la distribuzione del fondo;

- ’individuazione del valutatore;

- i criteri e le modalita di valutazione;

- la gestione dei residui;

Preso atto dei criteri per ['applicazione della progressione economica orizzontale per ’anno
2007, alla luce dei quali sono stati individuati i dipendenti ammessi al procedimento di
valutazione e per i quali sono state trasmesse le relative schede ai competenti Dirigenti;

Viste:

la nota prot. n. 15631 del 21.01.2010, con la quale il Direttore Generale ha invitato il
dirigente dell’U.0. Organizzazione e Risorse Umane «a provvedere con urgenza
all’adozione della determinazione di approvazione delle graduatorie per le UU.0O. i cui
dirigenti hanno ottemperato alla procedura di competenza»;

le note di riscontro dei Dirigenti dei settori, con le quali hanno trasmesso all’U.O.
Organizzazione e Risorse Umane la valutazione delle prestazioni individuali dei dipendenti
ammessi al procedimento per Uanno 2007, indicando i “vincitori” della progressione

economica;

Ritenuto di dover provvedere all’attribuzione dell’indennita ai dipendenti aventi diritto alla
Progressione Economica Orizzontale relativa all’anno 2007, cosi come individuati dai singoli

Dirigenti;
DETERMINA

1) DI PRENDERE ATTO delle note di riscontro dei Dirigenti dei settori, con le quali hanno
trasmesso all’U.O. Organizzazione e Risorse Umane la valutazione delle prestazioni individuali
dei dipendenti ammessi al procedimento per l'anno 2007, indicando i “vincitori” della

progressione economica;

2) DI APPROVARE, per ogni singola Unita, le “graduatorie dei vincitori”, cosi come
individuati dai rispettivi Dirigenti;

3) DI ASSEGNARE, con decorrenza 01.01.2007, la nuova posizione economica al personale
dipendente risultato “vincitore” al termine del procedimento di valutazione relativo-alla PEO
per U'anno 2007, i cui nominativi, suddivisi per settore e per categoria, sono riportati
nell’allegato elenco, che fa parte integrante del presente atto; ' '

4) DI DEMANDARE alla U.O. Gestione Economica del Personale gli atti consequenziali
relativi alla liquidazione delle spettanze e all’aggiornamento della posizione economica, con
decorrenza 01.01.2007, dei dipendenti aventi diritto alla progressione economica orizzontale
relativa all’anno 2007, di cui al predetto elenco;

5) DI STABILIRE che avverso le suddette graduatorie potra essere presentato. ricorso al
Direttore Generale entro i 15 giorni successivi alla data di pubblicazione all’Albo Pretorio della

presente determinazione.
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Servizio Finanziario e di Ragioneria del’Ente

Visto il provvedimento che precede se ne attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria

assunta con impegno a valere sull’intervento n. Cap. _ denominato:

9 b2
.

del Bilancio del corrente esercizio nell’ambito della disponibilita finanziaria sullo stesso accertata

in conformita degli artt. 151 comma 4° e 183° del T.U. 18/8/2000, n.267, con registrazione n.:

Timbro e data

11 Responsabile del Servizio

N. A 84 Reg.

Copia della presente determinazione viene pubblicata, per pubblicita — notizia, all’Albo Pretorio di

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

questo Comune in data odierna, e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Reggio Calabria, Li 0 2 FEB, 2010
| Il Mess unale
(ol

E’ copia conforme all’originale.

Reggio Calabria, Li

Il Funzionario Responsabile





