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​​​​
Comune di Reggio Calabria

_______________
U.O. Organizzazione e Risorse Umane

U.O. Politiche del Personale-Relazioni Sindacali 
Prot. n.                                                      
lì,                                          .2008
Al Direttore Generale
Al Segretario Generale

Ai Dirigenti

      LLSS

Oggetto: Percorso Formativo “La gestione delle relazioni sindacali nel comparto Regioni-Autonomie locali”.
Il Comune di Reggio Calabria, U.O.“Organizzazione e Risorse Umane”, ha organizzato una giornata formativa sulla tematica “La gestione delle relazioni sindacali nel comparto Regioni-Autonomie locali”, di cui si trasmette in allegato il programma.

L’incontro si svolgerà in data  26 novembre c.a. presso il palazzo CE.DIR, salone “G.Versace”.
I colleghi in indirizzo sono invitati a segnalare  entro  il 31 ottobre 2008 (fax n. 0965/324691), i nominativi dei dipendenti che parteciperanno all’intervento formativo.
Con l’occasione si porgono distinti saluti.
                                                                                                Il Dirigente








    ( Avv. Umberto NUCARA )

U.O. 2^ livello “Politiche del Personale  – Relazioni Sindacali” - Responsabile: Dott.ssa Cristina BATTAGLIA

Responsabile del Procedimento : D.ssa Maria Teresa Durante

Palazzo Ce.dir., Via S. Anna, II tronco – 89128 Reggio Calabria - Tel.: 0965.362.566 , 0965.362.504– Telefax: 0965.324.691
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Orario di ricevimento :  da Lunedì a Venerdì 10:30-12:30-  Martedì e Giovedì 15:30.16:30
Codice Fiscale/Partita I.V.A.: 00136380805
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