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Comune di Reggio Calabria

_______________
U.O. Organizzazione e Risorse Umane

Prot. n.
lì
Rif. a nota prot. n. ______ del __________


Al Sig. Segretario Generale

Al Sig. Capo Gabinetto

Ai Sigg. Dirigenti


Loro sedi
Oggetto: Attività lavorativa fuori sede.
Con la presente si trasmette la modulistica da utilizzare per giustificare la prestazione di attività lavorativa che determina lo spostamento del dipendente in località diversa dalla dimora abituale e distante più di 10 Km dalla ordinaria sede di servizio.

Si precisa che il tempo impiegato per il viaggio non confluisce nella banca ore individuale ma ne giustifica l’assenza nell’arco dell’orario convenzionale della giornata di riferimento.

Distinti saluti.


Il Dirigente


(Avv. Umberto NUCARA )
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