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Comune di Reggio Calabria

RICHIESTA AUTORIZZAZIONE SVOLGIMENTO DI INCARICHI ESTERNI

Al  Settore Affari Generali

Servizio “Gestione giuridica del Personale”

                                                                  







SEDE

Io sottoscritto_____________________________________________________________________
nato a _________________________il________________C.F._____________________________
in qualità di dipendente del Comune di Reggio Calabria presso il Settore________________________________Servizio/Ufficio_____________________________Cat______________________ Profilo Professionale di___________________________________
chiedo autorizzazione a poter svolgere il seguente incarico :

· Tipo di incarico:

 docenze        commissioni   revisori dei conti       arbitrato           consiglio di amministrazione         rilevazioni ed indagini statistiche   collegio sindacale           consulenze tecniche  commissario ad acta   direzione e coordinamento lavori, collaudo e manutenzione opere pubbliche         altre tipologie __________________
Natura del conferente :    pubblico  privato

Tipologia ( es. persona fisica,società ) ________________________________________________
Sede Legale  : ____________________________________________________________________
Compiti e doveri d’ufficio:                  ( SI                               ( NO
· Soggetto a favore del quale svolge l’incarico   _________________________________________

•   Codice Fiscale o Partita IVA soggetto conferente_______________________________________

•   Modalità di svolgimento___________________________________________________________

________________________________________________________________________________

• Data inizio prevista________________ data finale prevista_______________________________

· Compenso: ( gratuito      ( previsto     ( presunto 

· Ammontare del Compenso € __________________________________________

In caso di conferimento di incarico da parte di amministrazione pubblica:

• La normativa di legge di applicazione dell’incarico_____________________________________;

• Le ragioni del conferimento________________________________________________________;

• I criteri di scelta utilizzati dall’amministrazione ________________________________________;

• L’Obbligo da parte dell’amministrazione di comunicare i pagamenti di qualsiasi compenso, effettuati al dipendente, entro 15 giorni al Comune di Reggio Calabria- Settore “Affari Generali” - Servizio “Gestione Giuridica del Personale”;

In caso di conferimento di incarico da parte di enti pubblici economici o privati:

• Eventuali legami del comune di Reggio Calabria con la citata società (ad esempio fornitori, clienti, ecc.)___________________________________________________________________________;

• L’Obbligo da parte della società di comunicare i pagamenti di qualsiasi compenso, effettuati al dipendente, entro 15 giorni al Comune di Reggio Calabria- Settore “Affari Generali”- Servizio “Gestione giuridica del personale”;

dichiaro inoltre

• che l’incarico non rientra tra i compiti del Servizio di assegnazione ed ha carattere saltuario ed occasionale;

• che non sussistono motivi di incompatibilità con le attività attualmente prestate;

• che l’incarico sarà svolto fuori dell’orario di lavoro, senza utilizzare beni, mezzi ed attrezzature del Comune di Reggio Calabria;

• che in ogni caso saranno assicurate prioritariamente tutte le attività di istituto anche a carattere eccezionale e straordinario, senza che l’incarico possa influire in tali attività.

Reggio Calabria lì_________________                      Firma ______________________________

