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IL SINDACO

Visto l'art" 50, comma 8 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, che demanda al Sindaco, sulla base degli
indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, di prowedere alla nornina, alla designazione e alla revoca dei
rappresentanti del comune presso Enti, Aziende ed lstituzioni;

Visto lo Statuto comunale e richiamato il combinato disposto dall'art. 5, comma 3, lett. h) e art. 68 c.3

, che dispone i criteri ed i requisiti per l'accesso alle cariche od agli uffici pubblici presso questa
Amministrazione Comunale, mediante nomina, elezione, designazione, inclusione in liste o elenchi o
altri atti equivalenti;

Visto il D.Lgs 235/2012, T.U. delle disposizioni in materia di incandidabilità e di divieto di ricoprire
cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a

norma dell'art. 1-, comma 63, della legge 6 novembre 2O1,2, n. 1-90;

Visto il DLgs 39/2013 che detta disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico a norma dell'art. 1,

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n- I9O;

Vista la circolare n. 6 del 4 dicembre 2014 del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione di interpretazione e applicazione dell'art. 5, comma 9, del DL n. 95/201-2, come
modificato dall'art. 6 del DL 24 giugno 2O1,4, n,90;

Vista la deliberazione n.8del O5.I2.2O1,4 con la quale ilConsiglioComunale ha disposto la definizione
dei citati indirizzi;

Visto il DLGS 19.08.2016 n. 175;

Dato atto che le società pubbliche del Comune dovranno conformarsi a quanto disposto dal D.lgs
L75/201.6;

Ravvisata la necessità, di consentire agli interessati, ai sensi dell'art.4 degli indirizzi definiti dal
Consiglio Comunale con deliberazione n. 8/2014, di presentare la propria candidatura fatte salve le
istanze presentate a seguito degli avvisi precedenti per le quali è possibile proporre I'aggiornamento
e/o integrazione

RENDE NOTO

che, per consentire una maggiore partecipazione di quanti hanno interesse all'eventuale incarico, si

intende aggiornare I'elenco già formato al fine di procedere alla nomina, alla designazione,
sostituzione o nomina di propria competenza, dei rappresentanti del Comune presso, aziende,
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istituzioni, società in house in scadenza o per rinnovo degli organi ( Amministratore Unico e/o
Consiglio di Amministrazione e Collegio Sindacale/Revisore) in conformità alla recente disposizione
normativa;
La candidatura efo aggiornamento/integrazione per la nomina quale rappresentante del Comune
deve essere presentata con domanda in carta libera, secondo lo schema allegato al presente avviso,
indirizzata al Sindaco del Comune di Reggio Calabria, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2OOO;
Nella domanda deve essere espressamente indicato se la candidatura si riferisce alla nomina a

Amministratore Unico/componente del Consiglio di Amministrazione ovvero Componente di Collegio
Sindaca le/Revisore.
La domanda deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dal candidato.
Alla domanda, pena l'esclusione, dovranno essere allegati:

- copia fotostatica di un documento di identità personale in corso divalidità;
- il curriculum, debitamente sottoscritto, dal quale risulta comprovato il possesso dei requisiti

professionali di cui all'art. 2 del regolamento approvato con deliberazione n. 8/2OL4;
La domanda deve pervenire entro e non oltre le ore 1"2,00 del giorno 18.08.2017
Le candidature pervenute oltre detto termine non saranno prese in considerazione.
La domanda, in busta chiusa, con indicazione all'esterno del mittente e riportando la seguente
dicitura " Domanda di partecipazione all'awiso pubblico per la nomina e designazione dei
rappresentanti del Comune di Reggio Calabria presso Enti, Aziende e lstituzioni ", deve essere inviata,
pena l'inammissibilità, con una delle seguenti modalità:

- a mezzo servizio postale raccomandato, alseguente indirizzo: Comune di Reggio Calabria -

Piazza ltalia 89100 Reggio Calabria;
- direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune, in Palazzo San Giorgio- Piazza ltalia;
- a mezzo posta certificata al seguente indirizzo: segreteriagenerale@pec.reggiocal.it da una

casella di posta elettronica certificata;
Per le domande spedite a mezzo raccomandata NON farà fede il timbro postale di accettazione. Le

domande trasmesse a mezzo posta dovranno pervenire al protocollo dell'Ente entro il termine di
scadenza sopra riportato.
L'Amministrazione non assume responsabilità per eventuali disguidi postali comunque imputabili a

terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs 196/03 si informa che i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso questa amministrazione per le finalità digestione della procedura.

ll presente awiso è affisso all'albo pretorio on line e pubblicato sul sito web del Comune di Reggio

Calabria.
Eventuali chiarimenti e ulteriori informazioni possono essere richieste rivolgendosi alla Segreteria
Generale del Comune di Reggio Calabria , ore ufficio, direttamente, a mezzo contatto telefonico al n.

09652297 6, owe ro a I l'ind i rizzo e m a i I segrqe n@ reggioca l. it.
Responsabile del procedimento :Segretario Generale dott.ssa Giovanna Antonia Acquaviva

Da Palazzo Municipale, s 3 S0S- h1fi

{,. IL SINDACO
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(Avv. Giuseppe Falcomatà)
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Modello di domanda di aggiornamento/integrazione istanza per
rappresentante del Comune

la nomina e designazione quale

Al Sig. Sindaco
del Comune di Reggio Calabria

c/o Segreteria Generale
Comune di Reggio Calabria

nomina e designazione quale
trasmessa L mezzo PBC in

OGGBTTO: Aggiornamento
rappresentante del Comune
data

istanza per la
n. owero

/integrazione
prot.

Io sottoscritt nat a

( )il-1 l19_, al fine di integrare / aggiornare la propria domanda di partecipazione
all'avviso in oggetto

consapevole di quanto prescritto dall'art. 76 e 73 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulle sanzioni
penali per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi ed effetti di cui agli aftt. 46 e 4l
del citato Decreto

DICHIARO

l. di aggiornare i propri requisiti circa il possesso della competenza tecnica, giuridica e
amministrativa richiesta per rivestire l'incarico cosi come dichiarato nella domanda prot. n.
del

2. di aggiornare il curriculum presentato con la domanda prot. n. del ;

3. di integrare la domanda prot. n. del con la seguente documentazione;
4. che irequisiti dichiarati hanno subito le seguenti variazioni rispetto alle cause di ineleggibilità

e di incompatibilità di cui a[1'art.60 e seguenti del Decreto Legislativo lB agosto 2000, n.
267, all'art" 248, comma 5 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267, di inconferibilità
prevista dagli artt. 3,4 e 7 e di incompatibilità prevista dall'articolo 9 del Decreto Legislativo
8 aprile 2013, n. 39 e inconferibilità prevista dagli artt. 3 e7 e di incompatibilità prevista dagli
artt.9,Il,l2 e 13 del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39.

Allegati:
- Eventuale documentazione integrativa
- Copia di un documento di identità in corso di validità ( firmato)

ll/La Dichiarante
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OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura per le nomine di cui alla deliberazione
Consiliare n. 8 del 05.12.2014, giusto awiso del Sindaco prot. n. del

Io sottoscritt nat a

il_ I ll9 , al fine di parlecipare all'avviso in oggetto, (barrare solo una delle voci) quale

D Amministratore Unico/componente di Consiglio d'Amministrazione
ovvero

D componente di Collegio Sindacale,
consapevole di quanto prescritto dall'art. 16 e 73 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulle
sanzioni penali per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi ed effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del citato Decreto

(A) DTCHIARO

1. di essere cittadino europeo, di godere dei diriui civili e politici, di essere nato/a ..."i1 e di
essere residente a ... . . . ...Via Cap Provincia ."" .. . ... nr
cellulare.. indirizzo Pec... . ..... .......e di avere
conseguito seguente titolo di studio rilasciato .. .....da il
2. di essere in possesso dei requisiti di candidabilità, eleggibilità e compatibilità alla carica di
consigliere, per come previsto dall'art. 47 c. 3 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
3. di non essere parente o affine fino al terzo grado con il Sindaco;
4. di non aver riportato condanna, anche non definitiva, apena detentiva non inferiore ad un anno per
delitto non colposo owero a pena detentiva non inferiore a sei mesi per delitto non colposo commesso
nella qualità di pubblico ufficiale o con abuso dei poteri o violazione dei doveri inerenti ad una
pubblica funzione, salvo quanto disposto dal 2 comma dell'articolo 166 del codice penale;
5. di non essere sottoposto a procedimento penale per delitto per il quale è previsto l'arresto
obbligatorio in flagranza;
6. di non essere stato sottoposto, anche con provvedimento non definitivo, ad una misura di
prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione prevista dall'articolo l5 della legge 3 agosto 1988 n.
32'7 e dall'articolo i'i della legge l9 marzo 1990 n. 55;
7. di non essere sottoposto a misure cautelari di restrizione della libertà;
8. di non essere in quiescenza:
9. (solo per partecipanti componente di Collegio Sindacale,) di essere iscritto, quale persona fisica, nel
registro dei revisori legali al no_;
10. di svolgere attualmente la seguente attività lavorativa (indicare gli elementi ritenuti maggiormente
rappresentativi e coerenti rispetto alla tipologia di candidatura, specificando se si è dipendenti o
lavoratori autonomi- Mai 5 righe,)

11. di aver svolto nel passato le seguenti attività lavorative (indicare, rispetto al periodo 2000-2011.,
gli
elementi ritenuti maggiormente rappresentativi e coerenti rispetto alla tipologia di candidatura. Max 5
righe)

Pia,za |talia, Palazzo S. Giorgio - 89125 Reggio Calabria - Tel: 0965.2297 6 Teletax: 0965.2 l5 l0
http://r.vwrv.comune.reggio-calabria.it e-mail: sindaco@comune.reggio-calabria it

Codice Fiscale/Partita t. V.A.. 00 136380805



12. di ricoprire attualmente le seguenti cariche in Enti, Società ed Istituzioni varie (indicare
I'eventuale
presenza in Organi di Amministrazioni e di Controllo in Società, Enti Pubblici, Associazioni ed
Istituzioni varie, specificando Ia durata)

13. di non aver ricoperto, nei cinque anni antecedenti, la carica di amministratore di ente, istituzione,
azienda pubblica, società a totale o parzrale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre esercizi
consecutivi.

(B) DICHIARO, altresì, di non trovarmi in alcuna delle cause

l. di ineleggibilità e di incompatibilità di cui all' art.60 e seguenti del Decreto Legislativo l8 agosto
2000, n.267;
2. di incandidabilità di cui all'arlicolo 10 del Decreto Legislativo 3l dicembre 2012, n.2351,
3. di cui all'aft. 248, comma 5 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267;
4. di inconferibilità prevista dagli artt. 3, 4 e J e di incompatibilità prevista dall'articolo 9 del Decreto
Legislativo 8 aprile 2013, n.39:-
5. di inconferibilità prevista dagli artt. 3 e I e di incompatibilità prevista dagli artt. 9,ll,I2 e l3 del
Decreto Legislativo 8 aprile 2013,n.39,

(C) DICHIARO, inoltre,

l. di aver preso visione ed accettare i contenuti dell'avviso di cui in oggetto e di autorizzare, ai sensi
dell'ar1.13 del Dlgs. n. 19612003, il trattamento dei dati personali nei limiti ed alle condizioni di cui
all'informativa prevista nel citato awiso;
2. che le informazioni contenute nell'allegato curriculum sono vere ed attuali;
3. di accettare preventivamente la nomina e di essere consapevole che dalla parlecipazione alla
presente procedura non scaturisce I'inserimento in una graduatoria ma solamente un'idoneità per
I'eventuale nomina;
4.. di impegnarsi a presentare all'affo del conferimento dell'incarico,una dichiarazione sulla
persistenza dei requisiti, già dichiarati con la presente istanza, quale condizione per l'acquisizione
dell' effi cacia del l' incarico;
5. di impegnarmi, nel corso dell'incarico, a presentare annualmente la medesima dichiarazione di cui al
precedente punto 4.);
6. di essere consapevole che le dichiarazioni relative all'insussistenza di cause di inconferibilità e

incompatibilità saranno pubblicate sul sito istituzionale dell'Amministrazione comunale.

Illl-a Dichiarante
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