T
Griglia di valutazione - allegato 3 manifestazione di interesse

o significativita della proposta
[clemento ravvisabile dai caratteri e dalle voci della progettazione oltreché dalla fruizione, sia per
quanto riguarda 1 risultati attesi in relazione al coinvolgimento degli operatori del settore, sia come
capacita di favorire ’accesso ai servizi offerti per attirare nuovi visitatori ed utenti |

Punteggio esprimibile: minimo 1, massimo 10

o Innovazione
[elemento riscontrabile nella capacita di contribuire in forma nuova al benessere individualc ¢
collettivo del territorio tramite 1’indicazioni concreta di azioni e strumenti]

Punteggio esprimibile; minimo 1, massimo 10

o Sostenibilith economica e temporale
| elemento ravvisabile dal piano finanziario presentato che dimostri come il progetto possa
mantenersi attivo ed efficace sviluppandosi nel medio e lungo periodo]

Punteggio esprimibile: minimo 1 massimo 3

1 - poco sostenibile
2 - sufficientcmente sostenibile
3 - molto sostenibile

o Capacita di promuovere la collaborazione
|elemento riscontrabile dalla capacita di attivare relazioni fra soggetti e organizzazioni ulteriori
rispetto al partenariato di progetto, anche mediantc la costruzione di reti territoriali ¢ on line per
attirare nuovi visitatori e fruitori di servizi offerti|

Punteggio esprimibile: minimo | massimo 10

o Strumenti e risorse umane impiegate in modo da rendere tangibile il contributo alla
crescita territoriale;
[elemento ravvisabile dal numero e cv dei soggetti coinvolti e dagli strumenti utilizzati o proposti
per la realizzazione dei servizi in loco o finalizzati alla realizzazionc del progetto di valorizzazione |

Punteggio esprimibile: minimo 1 massimo 5
1 scarso, 2 mediocre, 3 sufficiente, 4 buono, 5 ottimo

o Capacitd e competenze della partnership nell’ambito specifico per cui si propone il
progetto di valorizzazione.
lelemento riscontrabile dal novero delle attivita nello specifico ambito per cui si propone progetto
di valorizzazione, anni di esperienza continuativa nello specifico ambito e dalle motivazioni della
compagine]

Puntcggio esprimibile: minimo 1 massimo 5
I scarso, 2 mediocre, 3 sufficiente, 4 buono, 5 ottimo



