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Prot. n. 564/C.12/PON Pellaro, li 15/03/2010

Programma Operativo Nazionale 2007 IT 051 PO 007:Competenze per lo Sviluppo”
Fondo Sociale Europeo

Autorizzazione attivita da parte del MIUR — Direzione Generale per gli Affari Internazionali per lo Sviluppo e la
Coesione Sociale — Ufficio IV n. AOODGAI /-667 deR5 gennaio 2010 - Annualita 2009/2010

BANDO PUBBLICO

RECLUTAMENTO DI ESPERTI
Per le attivita del Piano Integrato PON a.s. 2009/2 010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

IN ATTUAZIONE del P.O.N 2007-2013 - Obiettivo Convergenza - “Competenze per lo Sviluppo™ F.S.E. -
annualita 2009/10 - a titolarita del Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca, Direzione Generale Affari
Internazionali, Ufficio V;

VISTA la nota del MIUR, Direzione Generale per gli affari Internazionali UFF. 1V, prot. n. AOODGAI/-667 del 25
gennaio 2010, pubblicata sul sito del MIUR Fondi Strutturali 2007/2013 in data 03/02/2010, con la quale & stata
comunicata la formale autorizzazione all’avvio del Piano Integrato d'Istituto e I'inizio dell’'ammissibilita dei costi;

VISTO I'Avviso- Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009 - “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013" Edizione 2009;

VISTI gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti in data 22/02/2010 e dal Consiglio d’Istituto in data
01/03/2010;

VISTO il “Piano Integrato di Istituto” relativamente alle risorse umane e finanziarie;

EMANA

Il seguente BANDO di selezione al fine di individuare Esperti esterni con funzioni di docenza __ nelle attivita
per la realizzazione degli obiettivi/azioni, approvati nel Piano integrato di Istituto con nota del MIUR - Direzione
Generale per gli affari Internazionali UFF. IV - prot. n. AOODGAI/-667 del 25 gennaio 2010, pubblicata sul sito
del MIUR Fondi Strutturali 2007/2013 in data 03/02/2010, di seguito sintetizzato:

- Obiettivo — Titolo Progetto Tipologia della Destinatari n. ore
Azione Durata proposta
Codice P.1.
“Migliorare i livelli “Informatica Competenze digitali Alunni 50 ore
di competenza e Facile” classi prime e seconde
conoscenza dei “Conoscere e Competenze Scientifichg Alunni 50 ore

Sperimentare le e tecnologiche Classi prime e seconde

giovani’

_____________ Scienze”
Interventi per lo | “To The Top With | Competenza nella lingua Alunni 50 ore
viluppo delle English” straniera inglese Classi prime e secondée

competenze chiavg

C-1-FSE-2009-
4864

%

Alunni 50 ore

Classi prime e seconde

“Capire la lettura
con i media 1”

Competenze trasversalj
Sociali e civiche

Le Azioni si svolgeranno nel periodo aprile 2010 fino a completamento delle 50 ore previste per ogni modulo.
1
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Prot. n. 564/C.12/PON

Pellaro, li 15/03/2010

Gli esperti verranno selezionati, per tipologia di interventi, sulla base delle seguenti tabelle:

TABELLLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Progetto: “ Informatica Facile”
Da 110/110 Punti
con lode 10
Punti
110/110 9
Laurea magistrale in informatica, in ingegneria inf ~ ormatica, | Titolo di accesso Voto Punti
in ingegneria elettronica e in matematica ad indiri  zzo laurea Da 110/105 8
1 | informatico. Da 104/100 | Punti
7
Da 99/60 Punti
6
Punti 1
2 Ogni altra laurea magistrale e triennale (Max. punti 4)
Punti 2
3 Master universitari, Dottorati di ricerca ( Max. punti 4)
Punti 2
4 | Aver svolto docenza in progetti PON/POR inerente | ‘attivita per ogni servizio svolto
tematiche del percorso progettuale. ( Max. punti 6)
Punti 1
5 | Esperienze in docenza in progetti PON /POR non in  erente per ogni esperienza
I'attivita tematiche del percorso progettuale. ( Max. punti 4)
Punti 1
6 Pubblicazioni ( Max. punti 3)
7 Competenze informatiche certificate ECDL Punti 2
8 Comp etenze informatiche certificate in altro corso Punti 1

In caso di parita di punteggio si procedera a valut

Voto di laurea piu alto riportato

are ulteriormente in modo preferenziale:
Maggiore numero di esperienze in docenza progetti PON/POR inerente l'attivita tematich

e del percorso progettuale

TABELLA DI VALUTAZIONE DEITITOLI
Progetto: “Conoscere e Sperimentare le Scienze”
Da 110/110 Punti
con lode 10
Voto 110/110 Punti
1 Laurea magistrale in scienze biologiche, in scienz e naturali, Titolo di accesso laurea 9
in fisica, in chimica ed in biologia. Da 109/105 Punti
8
Da 104/100 Punti
7
Da 99/60 Punti
6
Ogni altra laurea magistrale e triennale Punti 1
2 (Max. punti 4)
Master universitari, Dottorati  di ricerca Punti 2
3 (Max. punti 4)
Aver svolto docenza in progetti PON/POR inerente | ’attivita Punti 2
4 | tematiche del percorso progettuale. per ogni servizio svolto
( Max. punti 6)
Esperie nze in docenza in progetti PON /POR non  inerente Punti 1
5 I'attivita tematiche del percorso progettuale. per ogni esperienza
(Max. punti 4)
Pubblicazioni Punti 1
6 (Max. punti 3)
7 | Competenze informatiche certificate ECDL Punti 2
8 Comp etenze informatiche certificate in altro corso Punti 1
In caso di parita di punteggio si procedera a valut  are ulteriormente in modo preferenziale:

Maggiore numero di esperienze in docenzia progetti PON/POR inerente l'attivita tematich

Voto di laurea piu alto riportato

e del percorso progettuale
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Prot. n. 564/C.12/PON

Pellaro, li 15/03/2010

N.B. La graduatoria a cui attingere &
prioritariamente & quella relativa ai
Docenti di madrelingua.
) ) ] o L'esperto di madrelingua deve attestare,
1 Esperto di madrelingua Inglese Titolo prioritario anche con autocertificazione, il titolo di
studio conseguito all'estero
(corrispondente a laurea)
Da 110/110 Punti 10
con lode
2 | Laureain lingue e letteratura straniera ( inglese ) Titolo di accesso Voto 110/110 Punti 9
laurea Da 109/105 Punti 8
Da 104/100 Punti 7
Da 99/60 Punti 6
Esperienza di docenza di madrelingua Inglese in ltalia Punti 1
3 | (solo per gli esperti di madrelingua ) per ogni anno
4 | Ogni altra laurea magistrale e triennale Punti 1
(Max. punti 4)
Punti 2
5 | Master universitari, Dottorati di ricerca (Max. punti 4)
6 | Aver svolto docenza in progetti PON/POR inerente Punti 2
I'attivita tematiche del percorso progettuale. per ogni servizio svolto
( Max. punti 6)
7 | Esperienze in docenza in progetti PON /POR non Punti 1
inerente l'attivita tematiche del percorso proge ttuale. per ogni esperienza
( Max. punti 4)
Punti 1
8 | Pubblicazioni (Max. punti 3)
9 | Competenze informatiche certificate ECDL Punti 2
10 | Competenze informatiche certificate in altrocor  so Punti 1

In caso di parita di punteggio si procedera a valut  are ulteriormente in modo preferenziale:

- Maggiore numero di esperienze in docenza in progett i PON/POR inerente l'attivita tematiche del perco  rso progettuale

- Voto di laurea piu alto riportato
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Prot. n. 564 /C.12/PON Pellaro, li 15/03/2010

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Progetto “Capire la lettura con i media 1”
Da 10/15 Punti 4
anni
1 Iscrizione albo professionale dei Giornalisti Titolo di accesso Anzianita Da 9/6 anni Punti 3
iscrizione
Da 5/3 anni Punti 2
Da 2/1 anni Punti 1
Da 110/110 Punti
con lode 10
Voto
di laurea 110/100 Punti
2 | Laurea vecchio ordinamento / Magistrale in Scienze della 9
Comunicazione
Da 109/105 Punti 8
Da 104/100 Punti 7
Da 99/60 Punti 6
3 Laurea in lettere, Scienze politiche, Filosofiae S  toria Punti 2
4 Ogni altra laurea magistrale e triennale Punti 1
( Max. punti 4)
Punti 2
5 Master universitari, Dottorati di ricerca ( Max. punti 4)
6 | Aver svolto docenza in progetti PON/POR inerente |  ’attivita Punti 2
tematiche del percorso progettuale. per ogni servizio svolto
( Max. punti 6)
7 | Esperienze in docenza in progetti PON /POR non in  erente Punti 1
I'attivita tematiche del percorso progettuale. per ogni esperienza
( Max. punti 4)
Punti 1
8 Pubblicazioni ( Max. punti 3)
9 | Competenze informatiche certificate ECDL Punti 2
10 | Competenze informatiche certificate in altro cor  so Punti 1

In caso di parita di punteggio si procedera a valut

progettuale
Voto di laurea piu alto riportato

are ulteriormente in modo preferenziale:
Maggiore numero di esperienzeén docenzain progetti PON/POR inerente

I'attivita tematiche del percorso
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Prot. n. 564/C.12/PON Pellaro, li 15/03/2010

I candidati dovranno dichiarare la propria disponibilita ad adattarsi al calendario delle attivita corsuali, che
si svolgeranno in orario extracurriculare;

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purché corrispondente
alle esigenze progettuali;

Il compenso dell'esperto, come da normativa reperibile sul sito www.istruzione.it, & fissato nella quota
oraria lorda di max. Euro 80,00 per attivita di insegnamento effettivamente svolta, onnicomprensivo di
oneri contributi e fiscali, e sara retribuito, a rendicontazione approvata e dopo l'effettiva erogazione dei
fondi.

Tutta la normativa in versione integrale puo essere consultata sul sito:
http://www.pubblica.istruzione.it/fondistrutturali/ default2007.shtml .

La selezione sara effettuata, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze dichiarate
(opportunamente documentate/autodichiarate), da parte del Gruppo operativo del Piano Integrato,
guidato dal Dirigente Scolastico, seguendo i criteri stabiliti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di
Istituto, come da tabelle sopra indicate per ciascun Progetto/modulo.

Il Gruppo operativo del Piano Integrato, guidato dal Dirigente Scolastico, formulera una graduatoria di
merito ed in caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione d’opera, il Dirigente
conferira I'incarico medesimo al candidato risultato primo degli idonei in graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva di richiedere agli interessati lintegrazione del Curriculum Vitae
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

Il Dirigente, si riserva inoltre:
- lafacolta di revocare il bando, a suo insindacabile giudizio in qualsiasi momento e di fornire ogni
altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria;
- la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente Bando, o parte di esso,
nonché di prorogarne o riaprirne il termine di scadenza, qualora ne ravvisasse la necessita e/o
I'opportunita per ragioni di pubblico interesse e/o di autotutela

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura producendo domanda sull’apposito modulo
( Allegato A ) allegato al presente bando da ritirarsi presso I' Ufficio di Segreteria della Scuola o
scaricabile dal sito www.donboscopellaro.net.

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contener e, pena l'esclusione, l'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n°196 del 30 giugno 2003.

L’aspirante esperto deve dichiarare, sotto personale responsabilita, il possesso dei seguenti requisiti:

1. Generalita — data e luogo di nascita — codice fiscale — titolo di studio con data di
conseguimento e generalita del’Ente che lo ha rilasciato —recapito telefonico ed eventuale
indirizzo di posta elettronica — professione esercitata abitualmente -

di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’'Unione Europea;

2.
di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel
settore richiesto, prima della pubblicazione del bando suddetto;

4 | propri titoli posseduti sono elencati nel curriculum vitae e corrispondono a verita;

5 di non essere stato interdetto dai pubblici Uffici in base a sentenza passata in giudicato;
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6. di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti a proprio

carico o meglio di non averne conoscenza;

di non essere escluso dall'elettorato politico attivo;

di non essere stato destituito da pubblici impieghi e né di avere in corso procedimenti di natura
fiscale e contributivi;

di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva ( per i candidati di sesso
maschile);

10.

di essere dipendente di Pubblica Amministrazione e, pertanto, in caso di aggiudicazione , a
seconda dei casi, € tenuto ad esibire l'autorizzazione del Dirigente della propria sede di
servizio al fine di poter svolgere la prestazione. Nel caso invece, di personale dipendenti o
vincolati alle autorizzazioni di societa private, enti di formazione, enti pubblici, la domanda di
partecipazione dovra contenere per iscritto il visto autorizzativo del Responsabile dell'azienda
e/o Ente;

11.

di impegnarsi, in caso di nomina, ad assumere lincarico e ad adattarsi al calendario
predisposto dal GOP, assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle
attivita e nelle manifestazioni conclusive;

12.

di impegnarsi a rispettare quanto disciplinato dalle disposizioni ed istruzioni del MIUR del 6
febbraio 2009 Edizione 2009 per cio che attiene la figura dell’esperto, ovvero:

» partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

¢ collaborare col Gruppo Operativo di Piano (GOP);

» espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali
di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale
documentario;

* predisporre insieme al tutor la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda
analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo;

* Coadiuvare il tutor nel predisporre e inserire nel sistema la programmazione
giornaliera delle attivita;

e Coadiuvare il tutor nella compilazione registro delle presenze;

» coadiuvare il/i referente/i della valutazione nel predisporre il materiale necessario per
la rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed
esterna ove prevista,;

» coadiuvare l'azione dell'animatore/facilitatore del Piano per quanto concerne la
documentazione di propria competenza;

« Documentare le attivita del percorso per tracciare l'iter del processo attivato;

» Predisporre e consegnare il materiale prodotto;

« Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma “Gestione
Progetti PON" inclusi i test effettuati ed eventuali materiali di report sulle attivita svolte

13.

di essere in possesso delle competenze informatiche di base per poter espletare tutte le
operazioni richieste dalla piattaforma presente nel sito web: Fondi strutturali 2007/2013 *“.
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La domanda dovra essere inoltre corredata:
- curriculum vitae in formato europeo ( pena I'esclusione )
- modello ( allegato A ) del bando, avente valore di autocertificazione, riassuntiva dei titoli e dei
relativi punteggi
- copia documento di riconoscimento;

L'istanza dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell'lstituto Secondario di Primo Grado
“ Don Bosco “ Pellaro , via Nazionale Trav. G snc Pellaro — 89134 Reggio Calabria e dovra
pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 24 Ma rzo 2010 con le seguenti modalita:

a) spedita a mezzo raccomandata all'indirizzo: Istituto Secondario di Primo Grado “ Don Bosco “
Pellaro, via Nazionale Trav. G snc Pellaro —8 9134 Reggio Calabria.
Per questa tipologia di invio & necessario ed obbligatorio allegare alla domanda fotocopia del
documento di identificazione. Qualora la stessa dovesse pervenire all’lstituto dopo il termine suddetto
che e perentorio, non avendo alcun valore la data riportata dal timbro postale inerente alla
spedizione, non sara ammessa alla comparazione. Inoltre, la busta dovra contenere la scritta esterna
“Contiene istanza Esperto Bando PON ;

b) consegna brevi manu presso I'Ufficio di segreteria il cui incaricato provvedera a rilasciare
ricevuta;

regolare

L'Istituto declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando, per
gualsiasi tipo di motivazione. Non fa fede il timbro postale per I'eventuale data di invio, anche se ricadente
nell'arco temporale previsto dal bando.

Gli esperti designati dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione saranno tenuti a presentare,
comunque prima dell'avio del modulo, l'autorizzazione dellAmministrazione di appartenenza,
evidenziando che la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo PON dell'lstituzione Scolastica e comunicati
direttamente all’'esperto selezionato, al quale comportera I'obbligo di effettuare un incontro preliminare,
presso la Scuola, con il Gruppo Operativo di Piano, al fine di pianificare al meglio I'efficacia dell'intervento
formativo.

L’ aspirante esperto dovra impegnarsi a:

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

¢ collaborare col Gruppo Operativo di Piano (GOP);

« espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

* predisporre insieme al tutor la relazione finale sullintervento svolto e la scheda analitica delle
competenze acquisite, per ciascun allievo;

» Coadiuvare il tutor nel predisporre e inserire nel sistema la programmazione giornaliera delle
attivita;

» Coadiuvare il tutor nella compilazione registro delle presenze;

« coadiuvare il/i referente/i della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna ove
prevista;

* coadiuvare [l'azione dell'animatore/facilitatore del
documentazione di propria competenza;

« Documentare le attivita del percorso per tracciare l'iter del processo attivato;

» Predisporre e consegnare il materiale prodotto;

e Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma “Gestione Progetti
PON?” inclusi i test effettuati ed eventuali materiali di report sulle attivita svolte

Piano per quanto concerne la
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ISTITUTO SECONDARIO DI I° GRADO “Don Bosco”

| Via Nazionale Trav. G snc Pellaro - 89134 Redgadabria
www.donboscopellaro.nete-mailrcmm00700I@istruzione. it

Tel./Fax 0965359370 — CF 80007730809 — CM. RCMNI0Q7

Con L'Europa investiamo nel vostro futuro!

Prot. n. 564/C.12/PON Pellaro, li 15/03/2010

L’attribuzione dell'incarico sara conferito tramite la sottoscrizione di un contratto di prestazione
d’'opera professionale in cui sara stabilito il monte ore spettante ed il compenso orario che sara
soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa in materia.

In caso di mancata attivazione del modulo listituzione scolastica si riserva di non procedere
all'affidamento dell'incarico.

Si comunica, infine, che i dati dei quali I'lstituzione scolastica entrera i n possesso a seguito del
presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto della vigente normativa sulla privacy (d. Igs.
196/03 e successive integrazioni).

Pubblicizzazione :

Il presente bando viene:

- affisso all’Albo dell’ Istituto ;

- inviato via e-mail allUSP di Reggio Calabria per la relativa pubblicazione

- inviato via e-mail allUSR della Calabria di Catanzaro per la relativa pubblicazione

- inviato via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia di Reggio Calabria per la relativa
pubblicazione

- inviato alla 15" Circoscrizione del Comune di Reggio Calabria per la relativa pubblicazione
all’Albo

- inviato al Comune di Reggio Calabria per la relativa pubblicazione all’Albo Pretorio

- inviato al Comune di Reggio Calabria per la relativa pubblicazione sul sito www.comune .reggio -
calabria .it

- Sito scuola www.donboscopellaro.net

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giovanni Marciano



