CitTA DI REGGIO CALABRIA

UFFICIO DEL SINDACO

Decreton. 49  del 20.06. 2049
Prot. n. AO5G G del_Jn 0G. 20498
Pubbl. 31230 del 20. ©¢c. 2013

IL SINDACO

Visto I'art. 50 , comma 8 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, che demanda al Sindaco, sulla base degli
indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, di provvedere alla nomina, alla designazione e alla revoca dei
rappresentanti del comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni;

Visto lo Statuto comunale e richiamato il combinato disposto dall’art. 5, comma 3, lett. h) e art. 68
c.3, che dispone i criteri ed i requisiti per I'accesso alle cariche od agli uffici pubblici presso questa
Amministrazione Comunale, mediante nomina, elezione, designazione, inclusione in liste o elenchi o
altri atti equivalenti;

Visto il D.Lgs 235/2012, T.U. delle disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire
cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a
norma dell’art. 1, comma 63, della legge 6 novembre 2012, n. 190; )

Visto il DLgs 39/2013 che detta disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico a norma dellart. 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

Visto I'art. 2399 del c.c. che disciplina le cause d'ineleggibilita e di decadenza degli eletti alla carica di
sindaco ;

Vista la deliberazione n. 8 del 05.12.2014 con la quale il Consiglio Comunale ha disposto la definizione
dei citati indirizzi;

Visto l'art. 3 comma 2 del D.Lgs 19.08.2016 n. 175;

Dato atto che le societa pubbliche del Comune dovranno conformarsi a quanto disposto dal D.lgs
175/2016;

Ravvisata la necessita, di consentire agli interessati, ai sensi dell'art.4 comma 2 degli indirizzi definiti
dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 8/2014, di presentare la propria candidatura fatte salve
le istanze presentate a seguito degli avvisi precedenti per le quali & possibile proporre
I'aggiornamento e/o integrazione

RENDE NOTO

che, per consentire una maggiore partecipazione di quanti hanno interesse a presentare la propria
candidatura per un eventuale incarico, si intende aggiornare |'elenco gia formato al fine di procedere
alla nomina, alla designazione, sostituzione o nomina di propria competenza, dei rappresentanti del
Comune presso, aziende, istituzioni, societa in house in scadenza o per rinnovo degli organi
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(Amministratore Unico e/o Consiglio di Amministrazione e Sindaco/Revisore dei conti) in conformita
alla recente disposizione normativa;
La candidatura e/o aggiornamento/integrazione per la nomina quale rappresentante del Comune
deve essere presentata con domanda in carta libera, secondo lo schema allegato al presente avviso,
indirizzata al Sindaco del Comune di Reggio Calabria, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000;
Nella domanda deve essere espressamente indicato se la candidatura si riferisce alla nomina a
Amministratore Unico/componente del Consiglio di Amministrazione ovvero Componente di Collegio
Sindacale/Revisore.
La domanda deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dal candidato.
Alla domanda, pena I'esclusione, dovranno essere allegati:
- copia fotostatica di un documento di identita personale in corso di validita;
- il curriculum, debitamente sottoscritto, dal quale risulta comprovato il possesso dei requisiti
professionali di cui all'art. 2 del regolamento approvato con deliberazione n. 8/2014;
La domanda deve pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno Q5—=~Ql°+ -2019
Le candidature pervenute oltre detto termine non saranno prese in considerazione.
La domanda, in busta chiusa, con indicazione all’esterno del mittente e riportando la seguente
dicitura “ Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per la nomina e designazione dei
rappresentanti del Comune di Reggio Calabria presso Enti, Aziende e Istituzioni ”, deve essere inviata,
pena I'inammissibilita, con una delle seguenti modalita:
- amezzo servizio postale raccomandato, al seguente indirizzo: Comune di Reggio Calabria -
Piazza Italia 89100 Reggio Calabria; 7
= direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune, in Palazzo San Giorgio- Piazza Italia;
- amezzo postacertificata al seguente indirizzo: segreteriagenerale@pec.reggiocal.it da una
casella di posta elettronica certificata;
Per le domande spedite a mezzo raccomandata NON fara fede il timbro postale di accettazione. Le
domande trasmesse a mezzo posta dovranno pervenire al protocollo dell’Ente entro il termine di
scadenza sopra riportato.
L’Amministrazione non assume responsabilita per eventuali disguidi postali comunque imputabili a
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 si informa che i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso questa amministrazione per le finalita di gestione della procedura.
Il presente avviso & affisso all’albo pretorio on line e pubblicato sul sito web del Comune di Reggio
Calabria.
Eventuali chiarimenti e ulteriori informazioni possono essere richieste rivolgendosi alla Segreteria
Generale del Comune di Reggio Calabria , ore ufficio, direttamente, a mezzo contatto telefonico al n.
096522976, ovvero all’indirizzo e mail segrgen@reggiocal.it.
Responsabile del procedimento :Segretario Generale dott.ssa Giovanna Antonia Acquaviva
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