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CITTA DI REGGIO CALABRIA

SEGRETERIA GENERALE
SERVIZIO STATISTICA

ALLEGATO A

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI Al FINI DELLA COSTITUZIONE
DELIL’ALBO COMUNALE DEI RILEVATORI STATISTICI (UTILIZZABILE PER IL
CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI E PER LE
VARIE INDAGINI CAMPIONARIE ISTAT)

IL SEGRETARIO GENERALE

- Vista la Legge 27 Dicembre 2017, n. 205, recante il Bilancio di Previsione dello Stato per lanno finanzzaro 2018
ed il bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020, la quale, all’art.1, commi da 227 a 237, indice dall’anno
2018 1 Censimenti Permanent;;

- Vista lattivita di rilevazione campionaria svolta dai Comuni per conto dellIstat e rientrante nel
Programma Statistico nazionale;

- Visto il Piano Generale di Censimento (PGC), approvato dal Consiglio d’Istituto dell’Istat in data 26
marzo 2018;

- Vista la deliberazione della G. C. N. 115 del 23 Maggio 2018 con la quale ¢ stata disposta la
costituzione dell’Ufficio Comunale di Censimento e la nomina del Responsabile;

RENDE NOTO

Il Comune di Reggio Calabria avvia una selezione pubblica, per titoli, finalizzata alla formazione di un Albo

Rilevatori Statistici Comunali cui fare riferimento per:

- il reperimento dei rilevatori e coordinatori da impiegare nell'imminente Censimento Permanente della
Popolazione e delle Abitazioni, la cui fase operativa & prevista a partire dal mese di settembre 2018;

- 1 Censimenti permanent che saranno svolti negli anni seguenti fino a quello dell’anno 2021;

- lo svolgimento delle varie indagini campionarie Istat rientranti nel Programma Statistico Nazionale.

L’Albo dei Rilevatori viene formato a seguito di graduatoria sulla base dei titoli posseduti dai partecipanti.

L’Albo ha validita quadriennale a partire dalla data di approvazione dello stesso, eventualmente prorogabile

tramite specifica determinazione dirigenziale, in presenza di particolari esigenze di servizio o di circostanze

contingenti.

1- REQUISITI MINIMI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
I requisiti minimi richiesti, a pena di inammissibilita, per la partecipazione alla presente selezione sono:

a) eta non inferiore ai 18 anni

b)  titolo di studio non inferiore al diploma di scuola media superiore o a titolo di studio equiparato

) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membr dell’Unione Europea o di un
regolare permesso di soggiorno

d) godimento dei dinitti politici

€) non aver riportato condanne penali o altre misure che escludano dalla nomina o siano causa di
destituzione da impieghi presso Pubbliche Ammunistrazioni

f)  saper usare i piti diffusi strumenti informatici (PC e Tabler)

g possedere adeguate conoscenze informatiche (internet, posta elettronica, ecc.)




h)  disponibilita agli spostamenti, con mezzo proprio e a proprie spese, all'interno di tutto il territorio
comunale per raggiungere le aree di rilevazione e le famiglie assegnate

i)  avere un'ottima conoscenza, parlata e scritta, della lingua italiana

j)  idoneita fisica allo svolgimento dell'incarico di cui al presente Avviso

Costituiscono titolo preferenziale .

* il possesso della laurea o diploma universitario

* documentata esperienza in matena di rilevazioni statistiche

e diessere disoccupato iscritto nelle liste di collocamento o inoccupato
Gli aspiranti all'incarico di rilevatore dovranno dichiarare, sotto la loro responsabilita, ai sensi degli artr. 46
¢ 47 del DP.R. n. 445 del 28/12/2000 e successive modifiche, il possesso dei requisiti citati, consapevoli
delle sanzion1 penali previste dall'art. 76 del suindicato D.P.R per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendacl.
Tutu i requisiti dovranno essere posseduti alla data di presentazione della domanda e persistere per tutta la
vigenza della graduatoria; pertanto, la mancanza o la perdita dei medesimi, comporterd rispettivamente
Iinammissibilita della domanda di inserimento in graduatoria o la cancellazione dalla stessa.
Turti 1 soggetti utilmente collocati in graduatoria sono tenuti a comunicare tempestivamente al Comune di
Reggio Calabria - Servizio Statistica, qualsiasi notizia a modifica di quanto in precedenza dichiarato con
riferimento a1 requisiti richiesti a1 fini dellinserimento e cio soprattutto laddove dovessero intervenire
situazioni inerenti i prescritti requisiti morali di cui alla precedente lettera €); in caso contrario potri essere
disposta I'esclusione dalla graduatoria.
I Rilevaton, nell’espletamento delle loro attivita, dovranno garantire un impegno costante nel nspetto delle

esigenze organizzative e delle necessita che verranno stabilite dal Responsabile del Servizio Statistica del
Comune di Reggio Calabria.

2- PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati possono inoltrare la domanda di partecipazione wtilizzando e compilando in ogni sua parte
esclusivamente lo schema di domanda allegato, il quale costituisce parte integrante e sostanziale del
presente avviso.

La domanda deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dal candidato e ad essa va allegata copia
fotostatica di un documento di identita personale in corso di validita.

La domanda deve pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30 giugno 2018. Le candidature pervenute
oltre detto termine non saranno prese in considerazione.

La domanda, in busta chiusa, con indicazione allesterno del mittente e della dicitura "Domanda di
partecipazione all avviso di selestone pubblica per titols ai fini della costitusione dell' Albo Comunale dei Rilevators Statistici"
puo essere inviata tramite:

I) lettera raccomandata con avviso di ricevimento, da indirizzare a Comune di Reggio Calabria,
Piazza Italia, Palazzo S. Giorgio, Ufficio Protocollo, precisando a tal proposito che la data e Poratio
di spedizione sono quelli comprovati dall’attestazione dell’ufficio postale accettante;

II) consegna a mano all’Utficio Protocollo del Comune di Reggio Calabria Piazza Italia, Palazzo San
Giorgio (orario di apertura al pubblico: lunedi- mercoledi-venerdi 8.30/13.00, martedi e giovedi
8.30/13.00 e 15.30/17.00); la data e l'orario di consegna sono quelli nsultann dall’attestazione
apposta dal personale comunale incaricato;

[M)via PEC, firmando I'apposito modello scannerizzato, allindirizzo di posta elettronica
staustica@ pec.reggiocal.it; riportando nell'oggetto la seguente dicitura "Domanda di partecipazione
allavviso di selesione pubblica per titoli ai fini della costituzione dell Albo Comunale dei Rilevators Statistics"

I moduli predisposti per la domanda sono scaricabili dal sito Internet del comune www.comune.reggio-
calabriait. - e in distribuzione presso il Servizio Statistica sito in via Torrione 2N - Palazzo dei Servizi
Demografici - primo piano.

Ai candidat utilmente collocati in graduatoria potra essere richiesto di produrre la documentazione det titoli
dichiaratt nella domanda di ammissione; ' Amministrazione si nserva di effettuare colloqui, controlli o
verifiche al fine di accertare la ricorrenza dei requisiti minimi di partecipazione.

Ferme restando le sanziomi penali previste dall’art. 76 del D.P.R. del 28/12/2000, n. 445, qualora dai
controlli, da altre verifiche o dai colloqui emerga la non veridicita della dichiarazione resa dal candidato, ai
senst dell’art. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, il medesimo decade dai benefici eventualmente conseguiti
con il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.




3- COMPITI E DOVERI DEI RILEVATORI

Il compito del Rilevatore consiste nella raccolta di informazioni sulle unitd di rilevazione (famiglie,
abitazioni, numeri civici) attraverso un’attvita sul campo che prevede in larga parte interviste dirette, svolte
con lausilio di questionari predisposti principalmente in versione informatizzata, secondo le modalita
definite dall'TSTAT. A tal fine il Rilevatore dovra utilizzare anche strumentazioni informatiche (notebook,
tablet, palmari) fornite dall’ Amministrazione all'inizio della prestazione; tali strumentazioni dovranno essere
utilizzate e conservate con cura dal Rilevatore per preservarle da eventuali danni e dovranno essere
riconsegnate in perfetta efficienza al termine della rilevazione.

La rilevazione deve essere svolta nel rispetto delle 1struzions impartite dall'ISTAT e dal Servizio Statistica del
Comune di Reggio Calabria.

I Rilevatori incaricati avranno Pobbligo di partecipare a specifici corsi di formazione indetti dall'ISTAT e/o
dal Comune. La mancata partecipazione alla formazione costituira motivo di perdita del diritto ad assumere
l'incarico

I principali compiti dei Rilevatori sono:

- garantire la propria disponibilita ad effettuare il lavoro per tutto il periodo di rilevazione: a)nel caso
del Censimento permanente della popolazione indicativamente nei mesi da settembre a dicembre,
salvo diverse indicazioni da parte del’ISTAT; b) nel caso delle rilevazioni campionarie, nei periodi
di indagine stabiliti di volta in volta dall’ ISTAT;

- garantire la disponibilita ad effettuare la rlevazione su tutto il terrtorio comunale nelllintero arco
della giornata e, qualora non sia possibile contattare altrimenti le famiglie, anche la sera e nei giorni
festivi;

- garantire la disponibilita ad effettuare la rilevazione presso la sede che sara individuata come Centro
Comunale di raccolta, secondo gli orari stabiliti dal Responsabile del Servizio Statistica;

- essere sempre muniti del tesserino di riconoscimento;

- provvedere alla compilazione dei questionari presso le famiglie che non lo hanno compilato
autonomamente, fornendo ai rispondenti tutti i chiarimenti richiesti e tutte le informazioni inerenti
le finalita della rilevazione, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti della famiglia;

- provvedere ad effettuare i controlli necessari per accertare la completezza e la coerenza delle
informazioni raccolte;

- gestire quotidianamente la rilevazione mediante I'uso dell’apposito Sistema di Gestione predisposto
dall’'ISTAT;

- concludere la rilevazione entro i tempi prestabilit;

- riferire su eventuali problematicita al proprio coordinatore o Responsabile del Servizio Statistica.

I compiti di cui sopra potranno essere integrati da ulteriori disposizioni del Responsabile del Servizio
Statistica.

Nell'espletamento dell'incarico ricevuto sara fatto divieto ai Rilevatoni di svolgere, nei confronti delle uniti
da rilevare, auivita diverse da quelle proprie dellindagine ¢ di raccogliere informazioni non contenute nei
questionari di rilevazione.

Il Rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni di rilevazione potra
essere sollevato dall'incarico.

4 - TUTELA DELLA RISERVATEZZA E SEGRETO STATISTICO

I Rilevatori sono vincolati al segreto d’ufficio ed al segreto statistico, ai sensi degli artt. 8 ¢ 9 del D.Lgs. n.
322/89 (Norme sul Sistema Statistico Nazionale e sulla riorganizzazione dell'Istituto Nazionale di Statistica)
e successive modifiche; sono altresi soggetti alla normativa in materia di protezione dei dati personali
secondo quanto disposto atualmente dal D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (in previsione Regolamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016) e dal codice di deontologia e di buona
condotta per il trattamento dei dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica effettuati nell’ambito del
Sistema Statistico Nazionale (SISTAN).

I Rilevatori sono inoltre soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, alle norme contenute nel libro
secondo, titolo II - capo 1 del codice penale.

5- TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO

L'attivita dei rilevatori statistici si configura come incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale e non ha
alcun vincolo di subordinazione. Il conferimento dell'incarico non comporta in nessun modo la costituzione
di un rapporto di pubblico impiego con il Comune di Reggio Calabria.

L'ammontare del compenso lordo da corrispondere ai rilevatori statistici incaricati & commisurato alla natura
della rilevazione, al numero e al tipo di uniti rilevate correttamente, secondo quanto stabilito dallISTAT e
dal Comune di Reggio Calabria; il compenso sara determinato e corrisposto con apposito atto dirigenziale.

L'entita del compenso verra comunicata al momento dell'affidamento dell'incarico, e comunque prima



dell’accettazione del medesimo. Il compenso sara soggetto alle trattenute dovute in base alle legei vigenti.
Limporto da corrispondere sara onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori per lo
svolgimento della loro auivita di rilevazione sul territorio comunale e degli oneri riflessi a carico del datore
di lavoro. Il pagamento sara cornisposto dopo I'accreditamento dei corrispondenti fondi ISTAT al Comune
di Reggio Calabria. La mancata esecuzione dellincarico non da diritto ad alcun compenso, come pute
I'interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i
questionari regolarmente e correttamente compilati e consegnati.

6 - GRADUATORIA

Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione di cui al punto 1, verra
redatta una graduatoria sulla base del punteggio ottenuto, secondo i criteri sotto riportati.

A parita di punteggio complessivo, sara preferto il soggetto pil giovane d’eta.

I candidati selezionati saranno ammessi ad un apposito corso d’istruzione di adeguata durata con frequenza
obbligatoria, che vertera sulle modalita tecniche della rilevazione e sui compiti assegnati ai rilevatori.

La graduatoria verra redatta da apposita Commissione Giudicatrice e resa pubblica mediante affissione
al’ Albo Pretorio e pubblicazione sul sito internet del Comune www.comune.reggio-calabria.it.

I candidati verranno chiamati secondo l'ordine di graduatoria, precisando che P'eventuale scorrimento della
medesima avviene partendo sempre dal primo che non sia gid impegnato in altra rilevazione al fine di
ventficarne la disponibilita. T singoli rilevatori verranno contattati via mail od eventualmente via telefono ai
rispettivi recapiti forniti al momento della presentazione della domanda per la partecipazione al bando,
ovvero a quelli successivamente aggiornati e, in caso di mancato tempestivo riscontro, si procede
allulteriore progressivo scorrimento della graduatoria. Non si procede in ogni caso all’assegnazione di nuovi
incarichi a soggetti utilmente collocati in graduatoria nel caso in cui gli stessi, durante precedenti rilevazioni,
abbiano posto in essere comportamenti formalmente e definitivamente contestati, contrari a qualsiasi genere
di obbligo assunto o alle specifiche disposizioni di legge vigenti al riguardo.

Verificata la disponibilita del candidato ed il possesso dei requisiti richiesti, si provvedera all’assegnazione
dellincarico mediante la sottoscrizione del contratto d’opera.

Nell'ordine della graduatoria e per quanto riguarda il censimento permanente della popolazione e delle
abitazioni verranno individuati, qualora se ne ravvisi la necessita, anche unita alle quali attribuire il compito
di coordinatore.

6.1 - VALUTAZIONE DEI TITOLI
La valutazione dei titoli sara effettuata secondo i criteri di seguito riportati::
a) diploma di scuola media superiore:

- valutazione da 36/60 2 41/60 e da 60/100 a 69/100 = punti 0,5;
- valutazione da 42/60 a 47/60 e da 70/100 a 79/100 = punti 1;
- valutazione da 48/60 a 53/60 e da 80/100 a 89/100 = punti 1,5;
- valutazione da 54/60 a 60/60 e da 90/100 a 100/100 = punti 2;

b) titoli di studio universitari:
- Laurea Tnennale o Diploma Universitario (vecchio ordinamento) = punti 1;
- Laurea Triennale o Diploma Universitario in Discipline Statistiche = punti 1,5;
- Laurea Specialistica o Diploma di Laurea (corso 4-6 anni vecchio ordinamento) = punti 2;
- Laurea Specialistica o Diploma di Laurea (corso 4-6 anni vecchio ordinamento) in Discipline
Statistiche = punti 2,5
In caso di possesso di pin lanree, anche se di tipologia differente, verra valutata guella a cui viene attributto il punteggo
maggmm.‘

c) incarichi per lo svolgimento di rilevazioni Istat inserite del Programma Statistico Nazionale e
Censimenti:
- rilevatore/coordinatore nell'ultimo Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni =
punti 1;
- nlevatore, nell'ultimo biennio, nell’ambito delle indagini campionarie ISTAT = punu 0,5 per
ciascuna indagine effettuata (fino a un massimo di punti 2 complessivi);

d) Stato di necessita:
- Inoccupato/ disoccupato iscritto nelle liste di collocamento = punti 3



7 - COMUNICAZIONI

La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

Il Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Caterina Caridi — Responsabile del Servizio di Statistica e
dell'Ufficio Comunale di Censimento. La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dau ai
sensi del D. Lgs. 196/03. Il procedimento avra inizio a decorrere dalla data di presentazione della domanda
e terminera alla data di pubblicazione della graduatoria. Il Comune di Reggio Calabria si riserva la facolta di
modificare, revocare o annullare in ogni momento il presente avviso. 1’ Amministrazione non assume alcuna
responsabilita in caso di dispersione di comunicazion dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio
ovvero del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione della variazione del
domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terz, a caso fortuito ovvero a forza maggiore.

Per informazioni e approfondimenti contaware il Servizio Statistica ai numeri 0965
3622461 /810417 /812684 ed all'indirizzo mail: statistica@reggiocal.it

Reggio Calabria, il 19 Giugno 2018

II SEGRETARIO GENERALE
(dott.ssa Giovanna A. ACQUAVIVA
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ALLEGATO

Modello di domanda

Comune di Reggio Calabria
Settore Segreteria Generale
Servizio Statistica

Piazza Italia- Palazzo S.Giorgio
89100 Reggio Calabria

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI AI FINI DELLA COSTITUZIONE
DELL’ALBO COMUNALE DEI RILEVATORI STATISTICI (UTILIZZABILE PER IL CENSIMENTO
PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI E PER LE VARIE INDAGINI
CAMPIONARIE ISTAT)

Il/1a sottoscritto/a , presa visione dell’Avviso
in oggetto, del quale si dichiara I'incondizionata accettazione,

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica, per titoli, ai fini della costituzione dell’Albo Comunale
dei Rilevatori statistici (utilizzabile per il Censimento permanente della popolazione e delle
abitazioni e per le varie Indagini campionarie Istat.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita, nella
consapevolezza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. e per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
1. di essere nato/a in prov. il
2. di avere il seguente codice fiscale
3. di essere residente nel Comune di prov.
via mn. Tel. fisso

cell.

4. indirizzo di posta elettronica che verrd usato per tutte le comunicazioni (obbligatorio):
@
@pec.

5. di essere
[cittadino/a italiano/a (barrare)

Ocittadino del seguente Stato membro dell'U. E.:

5.1 di essere cittadino straniero in regola con la vigente normativa sul soggiorno in Italia



6. di avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana
24

7. di godere dei diritti politici ed essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:
8. non aver riportato condanne penali o altre misure che escludano dalla nomina o siano causa di
destituzione da impieghi presso Pubbliche Amministrazioni;

9. di avere I'idoneitd psico-fisica attitudinale a ricoprire lincarico;

10. di saper usare i pin diffusi strumenti informatici (PC e Tablet) e di possedere adeguate

conoscenze informatiche (internet, posta elettronica, ecc.);

11. di garantire, in caso di conferimento dell’incarico, l'osservanza di tutti i compiti e dei doveri

previsti dall’Avviso;

12.  di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del

Comune di Reggio Calabria per lo svolgimento della rilevazione;

13.  di essere in possesso del seguente diploma di scuola media superiore:

con la votazione di /

14. di possedere la seguente Laurea Triennale o Diploma Universitario (vecchio ordinamento)

conseguita il

15, di possedere la seguente Laurea Specialistica o Diploma di Laurea (corso 4-6 anni vecchio
ordinamento):

conseguita il

16. di avere svolto le seguenti rilevazioni e/o Censimenti per conto del’ISTAT in qualita di

rilevatore e/o coordinatore:

INDAGINE O CENSIMENTO ENTE AFFIDATARIO ANNO

17. di essere:
Cdisoccupato iscritto nelle liste di collocamento
7 inoccupato

18. di wvoler ricevere tutte le comunicazioni relative al presente concorso al seguente recapito: Via

Comune

CAP Provincia




Telefono indirizzo di posta elettronica, impegnandosi a comunicare

eventuali successive variazioni;

(firma leggibile)

Allegare fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Informativa ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.Lgs. 196 del 30.6.2003
Si dichiara di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui all'art 13, comma 1, del D. Lgs.
196/2003, codice della privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa e che il conferimento dei dati é indispensabile per lo svolgimento della procedura
concorsuale.




