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CITTA DI REGGIO CALABRIA

SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E DELLE PARI OPPORTUNITA
Palazzo CEDIR Torre 1V, Piano 1, Via S. Anna Il Tronco
tel. 0965/3622587; fax 0965/3622152

Email: d.barreca@reggiocal.it

Avviso pubblico per la selezione di partner pubblici e/o privati, senza fini di lucro, per
il cofinanziamento e lo sviluppo di progetti attinenti le politiche giovanili nelle Citta
metropolitane.

Il Ministero della Gioventu ha assegnato al Comune di Reggio Calabria un contributo per la
realizzazione di progetti attinenti le politiche giovanili nelle 15 citta metropolitane, in
esecuzione dell’accordo raggiunto in conferenza unificata tra Ministero, Regioni, ANCI ed
UPI ed in considerazione che nelle Citta metropolitane il disagio giovanile ¢ percepito con
maggior forza.

Il contributo assegnato prevede una quota fissa di €. 150.000,00 ed una quota variabile di €.
51.337,00 calcolata dall’ ANCI sulla base della popolazione di eta compresa tra 14 e 35 anni
residente nel Comune. L’attribuzione di quest’ultima quota variabile, tuttavia, ¢ subordinata
al cofinanziamento di un’ulteriore quota di €. 50.334,00 pari al 20% del valore totale delle
iniziative che si vorranno realizzare. Con 1’aggiunta della predetta quota ulteriore, I’importo
complessivo del finanziamento ascende ad €. 251.672,00.

L’ Amministrazione comunale &, quindi, interessata a ricercare eventuali partner pubblici e/o
privati senza fini di lucro, disponibili a compartecipare alla realizzazione della predetta
iniziativa sia mediante 1’apporto finanziario della quota di cofinanziamento di €. 50.334,00
come sopra dal Ministero della Gioventlu, sia mediante la collaborazione in termini di
sviluppo della linea progettuale, stabilita dalla Giunta Comunale con la deliberazione n. 96
del 21.04.2011 nell’ambito delle azioni prioritarie previste dallo stesso Ministero e
consistente  nel coinvolgimento di giovani in stage formativi, finalizzati altresi al
rafforzamento delle linee ministeriali di diritto al lavoro con la previsione della
corresponsione agli stagisti di una borsa lavoro.

Oggetto del partenariato
La collaborazione richiesta al partner si esplica:

a) nella messa a disposizione del Comune di Reggio Calabria di risorse finanziarie pari
ad €. 50.334,00, necessarie per il cofinanziamento del progetto per come sopra
richiesto dal Ministero della Gioventl, da garantire all’atto della stipula della
convenzione, a seguito dell’approvazione ministeriale, con apposita ed idonea
polizza fideiussoria;

b) nella coprogettazione dell’intervento, mediante lo sviluppo esecutivo, di concerto con
I’ Amministrazione comunale, della linea progettuale come sopra stabilita e che avra
ad oggetto:




1. Tindividuazione del/dei soggetto/i che svolgeranno [Dattivita formativa
preliminare all’effettuazione degli stage;
2. laselezione dei soggetti (enti, aziende, ecc.) disponibili ad accogliere gli stagisti;
3. la selezione dei soggetti beneficiari delle attivita formative, con annessa borsa
lavoro, mediante:
3.1 emanazione di apposito avviso pubblico;
3.2 istruttoria delle domande pervenute e verifica dei requisiti di ammissione;
3.3 valutazione dei titoli ed effettuazione dei colloqui motivazionali;
3.4 formulazione e pubblicazione della graduatoria;
lo svolgimento dell’attivita di formazione preliminare agli stage;
I’abbinamento di ciascun stagista con I’Ente/Azienda individuata allo scopo;
la definizione delle convenzioni e degli altri atti occorrenti, tra cui la redazione
del progetto d’inserimento;
7. Tinformazione preliminare agli stagisti;
il tutoraggio e monitoraggio delle attivita;
9. la gestione di ogni altra attivita connessa con gli stage dei partecipanti, compresi:
9.1 assicurazioni Infortuni INAIL;
9.2 assicurazioni R.C.;
9.3 erogazione periodica borse lavoro.
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Il numero degli stage, la loro durata e I'importo della relativa borsa lavoro, sara
determinato, in via definitiva, a seguito della redazione del progetto in coprogettazione e
della conseguente approvazione dello stesso da parte del Ministero della Gioventu.

Soggetti invitati a manifestare disponibilita al partenariato

Sono invitati a manifestare la loro disponibilita al partenariato oggetto del presente avviso
tutti 1 soggetti pubblici o privati senza fini di lucro che, in forma singola o raggruppata,
siano interessati a partecipare.

Modalita di presentazione delle candidature

I soggetti di cui sopra potranno presentare le loro candidature, facendo pervenire al Settore
Politiche Educative, Giovanili e delle Pari Opportunita, con le modalita di cui appresso, la
seguente documentazione:

a)

b)

manifestazione di interesse al partenariato oggetto del presente avviso, debitamente
sottoscritta dal legale rappresentante dei soggetti proponenti, , singoli o raggruppati,
accompagnata da copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in
corso di validita;
curriculum professionale di ciascun candidato partner, recante 1’elenco delle
principali attivita svolte per conto di committenti pubblici e privati o per
adempimento delle proprie finalita statutarie, comunque attestanti 1’esperienza
maturata nel settore della formazione professionale e/o dei tirocini formativi;
dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e sottoscritta, con
firma leggibile per esteso, dal legale rappresentante di ciascuno dei candidati partner,
attestante:
c.1) che non ¢ stata pronunciata nei confronti del/i legale/i rappresentante/i e dei
componenti degli organi di amministrazione alcuna condanna con sentenza
passata in giudicato per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale
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d)

c.2)

c.3)

c4)

c.5)
c.6)

c.7)

c.8)

c.9)

c.10)

c.11)

c.12)

c.13)

c.14)

o, comunque, per delitti finanziari e che nulla risulta a carico degli stessi
soggetti nel casellario giudiziale;

che nell’esercizio della attivita professionale del legale rappresentante non ¢
stato commesso alcun errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova
dall’Amministrazione e che lo stesso non si ¢ mai reso responsabile di aver
svolto attivita nei confronti dell’Amministrazione e dei privati con negligenza
o malafede, né di essersi reso colpevole di gravi inesattezze nel fornire
informazioni esigibili;

che non sussistono, nei confronti del/i legale/i rappresentante/i e dei
componenti degli organi di amministrazione e controllo, le cause di divieto, di
sospensione o di decadenza di cui all’art. 10 della L. 31.5.1965, n. 575;

che 1l soggetto proponente non si trova in stato di fallimento, liquidazione o
situazioni equivalenti e che non sono pendenti domande di concordato né di
amministrazione controllata;

che 1l soggetto proponente ¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento
dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori;

che il soggetto proponente ¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento
delle imposte, dirette ed indirette, e delle tasse;

che non sussistono nei confronti del legale rappresentante e dei componenti
degli organi di amministrazione e controllo le cause di esclusione di cui
all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006, per quanto compatibili con le procedure e le
finalita di cui al presente avviso;

che 1l soggetto proponente non fa parte dell’articolazione politico-
amministrativa di nessun partito, in relazione a quanto previsto dall’art. 7 della
legge 2 maggio 1974, n. 195 e dall’art. 4 della legge 18 novembre 1981, n.
659;

che il legale rappresentante e gli amministratori non sono stati sottoposti a
misura di prevenzione e di non essere a conoscenza della esistenza, a loro
carico, di procedimenti in corso per I’applicazione delle misure di prevenzione
di cui all’allegato 1 del D.Lgs. 8.8.1994 n. 490;

che a carico del legale rappresentante e degli amministratori non sono
pendenti procedimento per i reati previsti dall’art. 416 bis del Codice Penale
(associazione di tipo mafioso, ex art.1 della Legge 13/09/1982 n. 646) e che
gli stessi non sono stati condannati per taluno di essi;

I’iscrizione agli appositi albi o registri ove prescritti da disposizioni di legge
nazionale o regionale o la dichiarazione di non obbligo di iscrizione;

di essere in regola con la legge 68/1999 in materia di assunzioni obbligatorie
dei soggetti disabili;

di essere in regola con la disciplina in materia di sicurezza ai sensi del D.Lgs.
81/2008;

di essere in regola con la normativa in materia di contribuzione previdenziale
ed assicurativa.

dichiarazione, in originale, di impegno di un istituto bancario o di una impresa
assicurativa ovvero di un intermediario finanziario iscritto nell’elenco speciale di cui
all’articolo 107 del decreto legislativo 1° settembre 1993, n. 385, che svolge in via
esclusiva o prevalente attivita di rilascio di garanzie, a cio autorizzato dal Ministero
dell’economia e delle finanze, a rilasciare apposita ed idonea polizza fideiussoria sia
a garanzia dell’erogazione da parte del partner dell’importo di cofinanziamento di €.



50.334,00, sia a garanzia della corretta esecuzione della convenzione per I’attuazione
del progetto, a seguito della approvazione ministeriale.

A pena di non ammissione alla valutazione tutti 1 requisiti di cui alla dichiarazione sub c)
devono essere posseduti e dichiarati alla data di pubblicazione del presente avviso.

In caso di soggetti temporaneamente raggruppati:

* Ja manifestazione d’interesse deve essere sottoscritta da tutti i soggetti
costituenti il raggruppamento;

= 1requisiti di cui alle lettere b) e ¢) devono essere posseduti e dichiarati da
clascun soggetto costituente il raggruppamento;

* la dichiarazione di cui alla lettera d) deve essere presentata dal soggetto
capogruppo.

Le manifestazioni di interesse di cui sopra dovranno essere indirizzate al Comune di Reggio
Calabria, Settore Politiche educative, Giovanili e delle Pari Opportunita, Palazzo Cedir,
torre IV — 1° piano, Via S. Anna 2° tronco, 89100 Reggio Calabria e dovranno pervenire
esclusivamente al medesimo Ufficio, mediante consegna a mano o0 a mezzo corriere, entro e
non oltre il termine delle ore 12:00 del 06/05/2011. Fara fede esclusivamente il protocollo
di entrata apposto dal predetto Settore.

Qualora occorrente, in fase istruttoria potranno essere richieste ai partecipanti integrazioni
documentali e/o certificazioni amministrative a comprova delle dichiarazioni prodotte.

E, comunque, fatta salva per il Comune la facolta di verificare, nel corso del procedimento,
la veridicita e 1’autenticita dei dati contenuti nelle istanze.

Non ¢ ammessa la partecipazione alla procedura di selezione di cui al presente avviso
contemporaneamente come soggetto singolo o come membro di un raggruppamento di piu
soggetti, né possono partecipare gli organismi aventi tra loro identici titolari o
amministratori con potere d'impegnare e rappresentare 1’organismo e/o che si trovano fra di
loro in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del Codice Civile.

Preselezione dei soggetti da invitare.

At fini della preselezione dei soggetti da invitare alla partecipazione alla presente procedura,
saranno valutati principalmente, oltre alla preliminare disponibilita delle risorse di
cofinanziamento, 1'esperienza maturata nel settore della ricerca e selezione di personale e/o
nel settore della formazione professionale e/o dei tirocini formativi.

Successivamente, ai soggetti preselezionati sara spedita la lettera d’invito a presentare la
proposta progettuale nel rispetto delle modalita stabilite nella stessa lettera.

Modalita e criteri di selezione

L’ Amministrazione provvedera alla valutazione delle proposte progettuali pervenute a
seguito della spedizione delle lettere d’invito mediante una procedura comparativa, volta a
consentire la selezione della migliore proposta di dettaglio.



L’aggiudicazione verra effettuata sulla base dell'offerta economicamente piu vantaggiosa,
tenendo conto in particolare degli elementi qualitativi e dei parametri indicati nella stessa
lettera d’invito, che, tra 1’altro, prenderanno in considerazione la formazione, la
qualificazione e l'esperienza professionale degli operatori coinvolti e gli strumenti di
qualificazione organizzativa del lavoro.

IT soggetto selezionato assumera il ruolo di partner progettuale e attuatore dell’intervento
cofinanziato.

L’ Amministrazione si riserva di selezionare direttamente il partner cofinanziatore e stipulare
la relativa convenzione, anche qualora pervenga solo una valida manifestazione di interesse
a seguito della pubblicazione del presente avviso.

Nel corso dello sviluppo dell'intervento, 1I'Amministrazione ed il soggetto attuatore
sviluppano interazioni continue finalizzate a migliorare 1’attivita oggetto dell'obiettivo
progettuale.

Reggio Calabria, 1i 22.04.2011

IL DIRIGENTE
avv. Demetrio F. Barreca

DecesD/Feces



