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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE GALLICO
 REGGIO CALABRIA
VIA DEL TORRENTE 59 - 89135 –Gallico (RC)

Tel.0965 370030  fax 0965 3735900 e-mail rcic804004@istruzione.it
Prot. N° 658 /C12              

        del 02/003/2010
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Rende noto che

Nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “ Competenze per lo sviluppo” 

2007 –IT 05 1 PO 007 F.S.E.

Autorizzazione del M.P.I. Direzione Generale Affari Internazionali prot. AOODGAI/2096 del 03/04/2009 con cui permette a  questa Istituzione Scolastica di attuare il Piano Integrato

 Avvia la selezione di esperti esterni  al fine di attuare i seguenti percorsi formativi

	OBIETTIVO B 

Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

AZIONE 1

Codice autorizzazione B-1-FSE-2009-1542

	N° ore di attività
	Titolo dell’intervento
	Figure professionali richieste
	Requisiti per l’accesso alla selezione

	30 ore ESPERTO in compresenza con TUTOR
	VERSO UNA DIDATTICA INNOVATIVA MULTIMEDIALE
	Esperto in Informatica  
	Laurea magistrale in informatica – Laure magistrale in ingegneria informatica 


	OBIETTIVO C 

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

AZIONE 1

Codice autorizzazione C-1-FSE-2009-4865

	N° ore di attività
	Titolo dell’intervento
	Figure professionali richieste
	Requisiti per l’accesso alla selezione

	30 ore ESPERTO in compresenza con TUTOR
	APPRENDERE CON LE NUOVE TECNOLOGIE
	Esperto in Informatica  
	Laurea magistrale in informatica – 
Laure magistrale in ingegneria informatica o delle telecomunicazioni


	OBIETTIVO F 

Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale

AZIONE 1

Codice autorizzazione F-1-FSE-2009-2525


MODULO ALUNNI
	N° ore di attività
	Titolo dell’intervento
	Figure professionali richieste
	Requisiti per l’accesso alla selezione

	Per ogni modulo:

30 ore ESPERTO per la formazione in compresenza con un TUTOR 
+
60 ore un  TUTOR per attività laboratoriali
	APPRENDIMENTO E TECNOLOGIA – SUCCESSO DI DOMANI MODULO 1
	Esperto in Informatica  
	Laurea magistrale in informatica – 
Laure magistrale in ingegneria informatica

	
	APPRENDIMENTO E TECNOLOGIA – SUCCESSO DI DOMANI MODULO 2
	Esperto in Informatica  
	Laurea magistrale in informatica – 
Laure magistrale in ingegneria informatica

	
	VIVIAMO NEL RISPETTO DELL’AMBIENTE
	Esperto in scienze ambientali 
	Laurea magistrale in ingegneria ambientale Laurea magistrale in chimica

Laurea magistrale in scienze naturali 


MODULO GENITORI
	N° ore di attività
	Titolo dell’intervento
	Figure professionali richieste
	Requisiti per l’accesso alla selezione

	15 ore + 15ore ESPERTI in compresenza con TUTOR + 30 ore solo TUTOR per attività laboratoriali
	STUDIARE CON PASSIONE: GENITORI E FIGLI A CONFRONTO
	Esperto in psicologia dell’età evolutiva

Esperto in comunicazione 
	Laurea magistrale  in psicologia 
Laurea magistrale in scienze della comunicazione



N.B.: Il reclutamento esterno è obbligatorio per tutte le azioni dell'Obiettivo F1. fatte salve le eccezioni indicate nella circolare prot. 8124 del 15/07/2008.;

La dizione “Esperto esterno alla scuola” significa che deve provenire dal mondo delle professioni, dei mestieri, delle imprese, ecc. E’ escluso, quindi, quando è richiesta la presenza dell’esperto esterno (obiettivo F), che possa essere un docente di altra istituzione scolastica diversa da quella titolare del Piano.
REQUISITI MINIMI PER L’ACCESSO ALLA SELEZIONE:
• Laurea specifica relativa all’azione formativa da realizzare 
• Esperienze pregresse nel settore di pertinenza;
• Partecipazione a progetti PON/POR, in qualità di esperto, nell’area specifica di richiesta.
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri per la selezione dei docenti esperti  

	 Titoli
	Punteggio

	· Laurea specifica afferente la tipologia di progetto
	Titolo di accesso

	· Punteggio laurea ( magistrale o vecchio ordinamento)
	Punti:

110 e lode punti 30 – da 100 a 110 punti 25 – da 90 a 99 punti 20 – dal 80 a 89 punti 15 – da 66 a 79 p.ti 10

	· Altro diploma di laurea magistrale non specifica afferente la tipologia del progetto
	Punti :

110 e lode punti 10 – da 100 a 110 punti 7 – inferiore a 100 punti 5 (non cumulativo con il punto precedente)

	· Altri titoli ( dottorato, ricercatore, master , abilitazione insegnamento, corsi di perfezionamento ecc.) afferenti la tipologia del progetto
	Punti   1 per titolo                        Max punti   5

	· Certificazioni in campo informatico
	ECDL Punti 2  - Altre punti 1       Max punti    3

	· Pubblicazioni afferenti la tipologia del progetto
	Libri  Punti 3 – Articoli punti 0,5 – Software punti 0,5                                                     Max punti    10

	· Esperienza di direzione/docenza in corsi afferenti la tipologia del progetto
	Punti   3  per ogni corso della durata minima di 15 ore        Max punti   15

	· Esperienza di tutor in corsi afferenti la tipologia del progetto
	Punti   2  per ogni corso della durata minima di 20 ore        Max punti   10


Tutti gli esperti devono possedere specifiche competenze di informatica: in particolare sono obbligati alla gestione della  piattaforma predisposta per l’inserimento obbligatorio  in itinere, della documentazione didattica on-line, nella sezione Specifica del Sistema Informativo “Partecipa alla Programmazione 2009/2010”.

	Gli interessati, in possesso dei requisiti indicati  nel presente avviso, possono presentare domanda per partecipare alla selezione, al Dirigente Scolastico dell’Istituto.

	Alla domanda, deve essere allegato un dettagliato curriculum  vitae redatto sul modello europeo ed inoltre il modello Allegato 1 compilato nella parte a cura del candidato (pena l’esclusione). 

E’ necessario altresì  indicare  il titolo dell’intervento o il modulo per  il quale si intende partecipare alla selezione. 

	Le domande devono pervenire improrogabilmente alla sede dell’Istituto Comprensivo di Gallico Via del Torrente 59 CAP 89135 Reggio Calabria a  mezzo raccomandata AR del servizio postale o presentate direttamente presso gli uffici di segreteria dalle ore 8.30 alle ore 10 entro il 15/03/2010. Non farà fede il timbro postale.


Non saranno prese in considerazione le domande presentate in data antecedente a quella della pubblicazione del presente bando o dopo la scadenza dello stesso.

Le domande ed i curriculum presentati corredati dall’Allegato 1 verranno esaminati e comparati dal  Gruppo Operativo del Piano Integrato, che individuerà a proprio insindacabile giudizio nel rispetto dei criteri stabiliti di cui alla tabella di valutazione dei titoli, i candidati con il curriculum  più rispondente  alle esigenze degli interventi da  realizzare.
La selezione definitiva avverrà dopo colloquio con il D.S. per il riscontro delle esperienze con gli obiettivi progettuali.
I dati personali  forniti dagli interessati  verranno trattati esclusivamente per  la gestione dei progetti di cui al presente bando nei limiti e con le modalità previste dal decreto legislativo 196/2003.

Con i candidati selezionati  si instaurerà  un rapporto di prestazione occasionale con incarico professionale o contratto di prestazione d’opera (ex  art. 2222 c.c)

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda pervenuta, corredata da  curriculum vitae , pienamente corrispondente alle esigenze dell’intervento formativo.
Gli Esperti designati saranno tenuti a presentare, comunque prima dell’avvio del modulo assegnato, eventuale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza.

Gli esiti delle selezioni saranno comunicati direttamente ai professionisti prescelti e pubblicati all’albo dell’Istituzione Scolastica.

L’importo del compenso non potrà superare i limiti imposti dalla normativa vigente.

Non sono previsti  eventuali  rimborsi delle spese di viaggio e  vitto.

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari a rendicontazione approvata, senza che l’ESPERTO scelto abbia nulla a pretendere a titolo di acconti dalla Scuola.

I dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D.lgs 196/03 e pertanto le stesse istanze degli esperti dovranno contenere apposita dichiarazione di assenso al trattamento dei dati .

PUBBLICIZZAZIONE 

 Il presente bando viene:
· Inviato attraverso la posta elettronica alle Istituzioni Scolastiche della provincia;

· Affisso all’albo dell’Istituto ;

· Inviato per posta elettronica all’Ufficio Scolastico Provinciale di Reggio Calabria;

· Inviato per posta elettronica all’Ufficio Scolastico Regionale di Catanzaro;

· Reso noto con ulteriori  iniziative.

       Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Margherita BARILLA’
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