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In relazione all’avviso pubblicato in data 27/11/2007, avente ad 

oggetto la selezione del personale necessario alla funzionalità operativa 

della società Reges Spa, precisiamo che la procedura è tuttora in corso nel 

rispetto della legittimità e della vigente normativa di riferimento in materia 

di lavoro e si comunica quanto segue: 

 

La quantità di domande di ammissione è stata straordinaria e di 

seguito ne evidenziamo le risultanze: 

 

n° 11.912 totale domande di ammissione pervenute; 

 

di cui: 

 

n°  2.351 domande di ammissione pervenute fuori termine; 

 n°  1.274 domande di ammissione non valide; 

n°     940 domande di ammissione per le quali è tuttora in corso la 

verifica della validità; 

 n° 7.347 domande di ammissione al momento valide delle quali n° 

332 relative a candidati in possesso del titolo preferenziale previsto 

al p. 4 dell’avviso di cui in premessa; 

 

Visto pertanto l’elevato numero delle domande pervenute, tenuto 

conto degli indirizzi dell’Amministrazione Comunale e nello spirito di 

rispondere a criteri di massima trasparenza si rende necessario proseguire 

nella valutazione di tutti i candidati la cui domanda risulta e/o risulterà 

valida, e quindi non sono definibili con esattezza i tempi  di conclusione 

della selezione. 

 

I candidati possono comunque richiedere informazioni in relazione 

alle domande presentate, c/o i nostri uffici nei seguenti orari: dal lunedì al 

venerdì dalle ore 8.30 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 17.30. 

 

A tal proposito si comunica che per le domande di ammissione, non valide, 

verrà inviata a ciascun candidato interessato apposita nota informativa. 


