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Allegato A)

DOMANDA DI AMMISSIONE

Spett.le

RE.G.E.S. S.p.A. 

Via Sbarre Inferiori n. 304/a

89129 Reggio Calabria (RC)

Oggetto: selezione per l’assunzione di personale full-time e part-time a tempo determinato ed indeterminato 

Il /La sottoscritto/a ___________________________________, nato/a il ________________ a _________________________, prov. ________, codice fiscale _________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il reclutamento di:

· posto di operaio/a, livello V° da assumere full-time/part-time a tempo determinato/ indeterminato;

· posto di impiegato/a, livello V° da assumere full-time/part-time a tempo determinato/ indeterminato;

· posto di impiegato/a, livello IV° da assumere full-time/part-time a tempo determinato/ indeterminato;

· posto di impiegato/a, livello I° da assumere full-time/part-time a tempo determinato/ indeterminato; 

A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace dagli artt. 75 e 76 del D. Lgs. n. 445/2000:
DICHIARA

· di essere cittadino/a ________________ (italiano o di Stato membro dell’Unione Europea);

· di godere dei diritti civili e politici ____________ (in Italia o nello Stato di appartenenza, se cittadino di altro Stato membro dell’Unione Europea);
· di avere riportato condanne penali:      SI    NO   (barrare con X la voce che ricorre)
(se SI indicare le condanne penali riportate) 
___________________________________________________________________________________________________________________;

· di avere procedimenti penali in corso:  SI    NO   (barrare con X la voce che ricorre)
(se SI indicare i procedimenti penali pendenti) 

_______________________________________________________________

_________________________________________________________;

· di non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione;

· (per i cittadini dell’Unione Europea) di conoscere la lingua italiana;

· di possedere il seguente titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione: ____________ conseguito presso _____________ in data ______ con la votazione di ______;

(qualora il titolo sia stato conseguito all’estero specificare altresì l’equipollenza a quello italiano);

· di essere idoneo/a al posto per il quale si riferisce la selezione;

· di essere residente in ________, via/piazza ________________ n. ___, cap _______, tel. _________________, cell. _________ (facoltativo), impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive, ed esonerando la società da ogni responsabilità in caso di irreperibilità;

· di indicare il seguente recapito per le comunicazioni ai fini della selezione (solo se diverso dalla residenza) _________________________________________________________;
· di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni attuali che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti di RE.G.E.S. S.p.A.; 

· di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
ALLEGA

· dettagliato curriculum formativo e professionale (datato e firmato);

· copia fotostatica di un valido documento di identità.

____________________________, lì _______________

                                                                      _________________________

                                                                                     (firma leggibile) 
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