
[image: image1.wmf]
COMUNE DI REGGIO CALABRIA

U.O. – 1° LIVELLO
LAVORO - SVILUPPO - RISORSE U.E.

Via Vicenza Palazzo ex ONMI

Tel  0965/312728- tel.fax 0965 814874

s.angioli@comune.reggio-calabria.it
AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ASSISTENTI DI PROGETTO PER L’INIZIATIVA “STUDIARE IN EUROPA-STUDIARE A REGGIO” ATTUATA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “REGGIO  PASSAPORTO PER L’EUROPA” E INTERVENTO N. 13 DEL PSU

Premesso che

con Deliberazione n. 156 del 10 aprile 2007 è stato approvato il progetto Reggio Passaporto per l’Europa per l’anno 2007;

nell’ambito del progetto Reggio Passaporto per l’Europa è prevista la realizzazione di azioni finalizzate ad attuare il progetto “Scopri il Centro del Mediterraneo e la sua lingua” il cui costo stimato è pari a € 49.500,00;

in data 31 luglio 2007 prot. 125754, il gruppo di lavoro che sostiene l’attuazione del progetto Reggio Passaporto per l’Europa, su indicazione dell’Assessore alla cooperazione, Dottor Giovanni Bilardi, ha sviluppato una iniziativa promozionale che tiene conto del cospicuo flusso di popolazione turistica che attraversa lo stretto di Messina nel periodo estivo;

con Determina n. 2813 del 1 agosto 2007 è stata definita la progettazione dell’iniziativa sopra evocata che prevede di avvalersi di alcune persone addette alla gestione delle informazioni destinate alle persone che intendono venire a studiare la lingua italiana a Reggio Calabria e ai turisti in transito tra la Sicilia e la Calabria che possono essere interessati a soggiornare nella Città; 
Le informazioni che verranno erogate sono promozionali della Città e sono messe a disposizione del Comune; in generale esse riguarderanno la divulgazione  dell’iniziativa “Scopri il Centro del Mediterraneo e la sua lingua”, del progetto Reggio Passaporto per l’Europa e delle altre attività in corso nella Città di Reggio Calabria, ivi comprese le manifestazioni culturali, espositive e sportive, finanziate nell’ambito del PSU e tramite altri canali di finanziamento;
A tal fine è opportuno intercettare gli interessi delle persone che già si trovano in transito in Calabria nel periodo estivo, con specifico riferimento al periodo agosto-settembre.

Per attuare tale azione è indetta una selezione per titoli e colloquio, per l’individuazione di alcune figure professionali che supporteranno l’attuazione dell’azione “Studiare in Europa-studiare a Reggio Calabria” inserita nel progetto Reggio Passaporto per l’Europa nel periodo agosto-settembre, in funzione delle specifiche esigenze del progetto.

Si tratta, in particolare dell’individuazione di persone che abbiano le seguenti caratteristiche:

1. capacità e disponibilità a svolgere l’attività di informazione al pubblico;

2. capacità di parlare correttamente almeno due lingue straniere (oltre all’italiano); 

3. sensibilità alla divulgazione delle iniziative che si attuano in Città

4. conoscenza dell’informatica di base (Word e excel) al fine di assicurare l’inserimento informatico delle informazioni acquisite;
5. disponibilità a svolgere tale attività in diversi luoghi come ad esempio i desk informativi al pubblico, che verranno indicati dall’Amministrazione Comunale; 

6. aver compiuto l’età di anni diciotto alla data di scadenza della presente manifestazione di interesse.

E’ considerato preferenziale il possesso di titoli di laurea in corsi coerenti con l’attività di relazione con l’utenza turistica (es. laurea in lingue straniere; interpreti, turismo, etc….);

E’ considerato un titolo preferenziale l’aver completato la partecipazione a  corsi di formazione linguistica o di corsi di formazione professionalizzanti nel campo del turismo.
L’attività di assistenza si svolgerà prevalentemente nel periodo agosto-settembre, con eventuale possibilità di proroga fino alla effettiva conclusione dell’azione in oggetto.

Condizioni di partecipazione alla selezione.

Per quanto concerne la partecipazione a tale manifestazione di interesse, possono presentare domanda le persone che hanno compiuto l’età di 18 anni, se in possesso dei seguenti  requisiti che costituiscono “condizione di idoneità alla partecipazione” :

1) Aver compiuto anni diciotto alla data di scadenza del presente avviso pubblico; 
2) titolo di studio : conclusione della scuola dell’obbligo;
3) conoscenza di almeno due lingue straniere oltre alla conoscenza della lingua italiana; 
4) conoscano l’informatica di base (Word e excel)

L’ ulteriore conoscenza di una terza lingua straniera costituisce un titolo aggiuntivo;
Costituisce titolo preferenziale l’esperienze maturate nel campo della erogazione delle informazioni presso stand, infopoint etc…;
Costituisce titolo preferenziale il possesso della Laurea e/o Diploma di laurea in discipline coerenti con l’attività prevista dall’azione promossa tramite il presente avviso pubblico.

Il colloquio mira a constatare il possesso dei requisiti di accesso al bando, dei titoli indicati nella domanda di partecipazione e nel CV, nonché le capacità individuali relazionali, organizzative, e di adattamento alle circostanze.
Nella domanda, redatta in carta libera, devono essere obbligatoriamente indicati, pena la non ammissibilità della domanda stessa :
a) domanda di partecipazione ;

b) cognome, nome, luogo e data di nascita,recapiti telefonici e di e-mail e copia della carta di identità firmata;
c) indicazione del luogo di residenza;

d) indirizzo a cui si desidera vengano fatte pervenire le comunicazioni relative alla presente selezione, qualora sia, diverso dal luogo di residenza;

d) dichiarazione di disponibilità immediata a prendere servizio nel mese di agosto;

f) CV in formato europeo firmato;
g) dichiarazione di autorizzazione al trattamento dati ai sensi della legge sulla privacy;

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà pervenire entro giovedì 9 agosto alle ore 12 al Settore Lavoro Sviluppo e Risorse dell’Unione Europea, Via Vicenza 3. Reggio Calabria:
1) consegnata a mano oppure spedita in busta chiusa; la busta dovrà indicare la dicitura “Reggio Passaporto per l’Europa”
Non farà fede la data del timbro postale di spedizione. Non verranno prese in considerazione le comunicazioni pervenute successivamente alla data sopra indicata.
Verrà redatto l’elenco delle persone considerate idonee secondo l’esito della valutazione dei CV e dei colloqui. 

La Dirigente
Dott.ssa Serena Angioli
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