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COMUNE DI REGGIO CALABRIA
Gabinetto del Sindaco e Relazioni Esterne

Servizio di Statistica

Il DIRIGENTE
Premesso che vi è l’esigenza di rinnovare  l’Albo dei Rilevatori Statistici  formato con determina nr 724 del 06.04.2009, per il triennio 2011/2013, per le indagini ordinarie e straordinarie svolte dal Servizio Comunale di Statistica per conto dell’ISTAT o dell’Amministrazione Comunale o di altri soggetti.
Richiamata la propria determinazione n. 47 del 31.12.2010, reg. gen. nr 3587 del 31.12.2010 che approva l’avviso pubblico per la formazione dell’Albo Rilevatori  statistici per il triennio 2011/2013. 
Rende noto che
è indetta una selezione per titoli finalizzata alla formazione l’Albo dei Rilevatori Statistici  per il triennio 2011-2013 da utilizzare per le indagini ordinarie e straordinarie svolte dal Servizio Comunale di Statistica per conto dell’ISTAT o dell’Amministrazione Comunale o di altri soggetti.
	1. REQUISITI RICHIESTI


1.1 Gli aspiranti all'incarico dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti minimi, alla data di scadenza della domanda di partecipazione alla selezione e sino alla data di stipula del contratto:
a) età non inferiore ai 18 anni e non superiore a 65 anni;
b) residenza nel comune di Reggio Calabria;

c) possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

c.1) diploma di istruzione secondaria superiore; 
c.2)laurea specialistica/magistrale in discipline statistiche DM 509/99 (90-S, 91-S, 92-S,48-S) DM 270/04 (LM-82,LM-16, LM-83);

c.3 )laurea in discipline statistiche di cui al vecchio ordinamento precedente al DM 509/99 o lauree equipollenti ai sensi di legge;

c.4)laurea triennale in statistica DM 509/99 (37) DM 270/04 (L41);

c.5)laurea specialistica/magistrale di cui al vecchio ordinamento;

c.6)  laurea triennale  di cui al nuovo ordinamento; 

        d)   cittadinanza italiana o cittadinanza di altro Stato dell'Unione Europea;
e) conoscenza parlata e scritta della lingua italiana (per i cittadini degli stati membri dell'U.E.);
f) non aver riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti penali in corso;

g) godimento dei diritti civili e politici;

h) idoneità psico-fisica a svolgere le funzioni proprie di rilevatore statistico;
i) possesso della patente di guida Cat. B valida; 
j) possesso di utenza telefonica cellulare ed e-mail per ricevere eventuali comunicazioni e contatti connessi all’attività di rilevazione;
k) disponibilità a svolgere l’attività di rilevazione ed i necessari spostamenti, in qualsiasi zona del territorio comunale di Reggio Calabria per raggiungere le unità da rilevare  con mezzi propri ed a proprie spese. 
1.2 Con riferimento alle previsioni di cui alla lettera c) che precede, deve essere dichiarato un solo titolo di studio; nel caso di titoli equipollenti ai sensi di legge, sarà cura del candidato specificare compiutamente nella domanda il provvedimento normativo di riferimento, pena l’esclusione.

Si rammenta che per costante giurisprudenza, all’equipollenza ex lege, deve riconoscersi valenza unidirezionale e non già bilaterale, con conseguente esclusione della c.d. “equipollenza inversa”.

1.3 Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza della presentazione delle domande ed al momento del conferimento dell’incarico. Il concorrente è responsabile per le dichiarazioni, in tutto o in parte, non rispondenti al vero ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n°445. L’amministrazione comunale procederà a verifiche a campione della veridicità delle dichiarazioni contenute nella domanda, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28/12/2000, n°445. Le dichiarazioni risultate false a seguito delle predette verifiche comportano l’esclusione dalla selezione, la decadenza dall’incarico e la denuncia all’autorità giudiziaria, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n°445.
1.4 Non possono essere Rilevatori dell'ente soggetti nei cui confronti è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena se richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato e della comunità che incidono sulla moralità professionale o nei cui confronti è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c) del D.lgs 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione.
1.5 É garantito il rispetto delle pari opportunità tra i partecipanti di sesso maschile e femminile previsto dall’art. 57 del D.Lgs. 165/2001.
	2. COMPITI DEL RILEVATORE


2.1L’attività del rilevatore statistico consiste nella raccolta di informazioni presso le unità di rilevazione, di regola ubicate sul territorio comunale, con le modalità definite dal Programma statistico nazionale, dalle circolari attuative Istat relative ad ogni singola indagine e dall’ufficio comunale di statistica.
2.2 L’incarico è soggetto a verifiche periodiche da parte del responsabile del servizio di statistica o da altro funzionario preposto alla responsabilità dell’ indagine o da altro dipendente da questi incaricati. 
2.3 Nell’espletamento dell’incarico ricevuto sarà fatto divieto ai Rilevatori di svolgere, nei confronti delle unità oggetto di rilevazione, attività diverse da quelle proprie disposte dall’Istat o dai soggetti indicati al precedente punto 2.2. 
2.4 Alla conclusione della rilevazione, o secondo la periodicità indicata, dovrà essere riconsegnato questionario/modello correttamente compilato. 
	3. SEGRETO STATISTICO E RISERVATEZZA DEI DATI


I Rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 06/09/1989 n°322 ed alla disciplina  stabilita dal D.Lgs. 30/06/2003 n°196 in quanto incaricati di un pubblico servizio e sono tenuti all’osservanza del segreto d’ufficio ai sensi dell’art. 326 del Codice Penale.

	4. GARANZIE


L’inosservanza, rispetto a quanto precede e segue, che pregiudica il buon andamento delle rilevazioni, potrà sollevare il rilevatore dall’incarico, previa diffida da inviare esclusivamente all’indirizzo e-mail del rilevatore. 
	5. CONTRATTO E COMPENSO


5.1 Gli incarichi saranno conferiti secondo le esigenze dell’Amministrazione con contratto di lavoro autonomo o di collaborazione coordinata e continuativa, avranno durata pari a quella dell’indagine o della rilevazione per la quale sono assegnati e, in ogni caso, non comporteranno l’instaurazione di rapporto di impiego con l’Amministrazione comunale.
5.2 Il compenso sarà quantificato, di volta in volta, in ragione della tipologia della rilevazione contrattualizzata per come commisurato all’effettiva prestazione resa e validata. 
5.3  E' prevista copertura assicurativa da parte dell'Istat con specifica polizza di assicurazione infortuni a favore degli addetti alla rilevazione, ovvero di analoga copertura nel caso di rilevazioni distinte da quelle facenti capo all’Istat.
	6. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA


6.1 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice ed in conformità allo schema allegato, pena l’esclusione, indirizzata al Comune di Reggio Calabria, Servizio di Statistica c/o Ufficio Protocollo, Palazzo S. Giorgio, Piazza Italia,  dovrà pervenire  inderogabilmente entro e non oltre le ore 13.00 del giorno martedì 01 febbraio 2011, a pena di esclusione. La domanda potrà essere recapitata, al predetto indirizzo dell’Ufficio Protocollo, nei seguenti modi:

-  a mano, tutti i giorni non festivi dal lunedì al venerdì dalle ore 09.00 alle ore 13.00 ed il martedì ed il giovedì dalle ore 15.00 alle ore 17.00, con rilascio contestuale del “bollo d’entrata”, previa esibizione della fotocopia della busta consegnata;
- per raccomandata A/R. 
6.2 Non saranno tenute in considerazione le domande pervenute al Comune dopo l’ora ed il giorno di scadenza previsto dal presente avviso. In questo senso non farà fede il timbro dell’Ufficio Postale o analogo servizio accettante.
6.3 La domanda, indirizzata come indicato al punto 6.1), deve pervenire, pena l’esclusione, in busta chiusa debitamente sigillata e firmata sui lembi di chiusura e riportare sia il riferimento del mittente ( Nome, Cognome ed indirizzo di residenza) che la dicitura: “NON APRIRE- Selezione Albo Rilevatori Statistici”.
6.4 Pena  l’esclusione, la  domanda  deve  essere  compilata in  ogni  sua parte e  sottoscritta, ai  sensi 

dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, con allegata la fotocopia leggibile di un documento di riconoscimento in corso di validità.
6.5 Il modulo per la presentazione della domanda è disponibile presso l’Ufficio per le Relazioni con il
Pubblico del Comune di Reggio Calabria ( Piazzale Cedir, via S. Anna II Tronco) ed è altresì reperibile sul sito internet del comune di Reggio Calabria:  www.reggiocal.it
6.6 Le dichiarazioni contenute nella domanda sono soggette ai controlli ai sensi del art.71 del D.P.R. 28/12/2000 n°445. 
6.7 Con la presentazione della domanda "si autorizza il trattamento dei dati", ai sensi dell'art.13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196. Il trattamento dei dati contenuti nelle domande di partecipazione è finalizzato unicamente alla gestione della procedura di selezione e lo stesso avverrà con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei relativi atti. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. I candidati, inoltre, godono dei diritti di cui al titolo II del detto Decreto, tra i quali figura il diritto d'accesso ai dati che li riguardino ed il diritto di rettificare, aggiornare, cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.
	7. SELEZIONE E FORMAZIONE GRADUATORIA


7.1 Le domande di partecipazione, regolarmente pervenute e redatte per come indicato al paragrafo 6), saranno preliminarmente verificate in merito al possesso dei requisiti minimi di cui al paragrafo 1). Qualora dall’analisi della domanda non emerga il possesso anche di uno solo dei requisiti previsti, si provvederà ad escludere i candidati dalla presente procedura, per come reso pubblico unitamente alla graduatoria.
7.2 Decorso il termine di cui al punto 6.1), la Commissione, appositamente nominata, procederà alla formulazione della graduatoria di merito sulla base dei criteri e dei parametri del presente paragrafo, con l’attribuzione del punteggio massimo pari a 13 (tredici). La graduatoria resterà in vigore sino al 31.12.2013 e, entro tale termine, l’ Amministrazione può accedervi  in ragione delle esigenze da soddisfare, salva la possibilità di motivata proroga e comunque non oltre il 30.06.2014. 
7.3 L’Albo dei Rilevatori statistici è costituito dalla graduatoria di  merito formata dai primi 200 ( duecento) candidati per come formulata sulla base della somma del punteggio attribuito al titolo di studio  ed al relativo voto di conseguimento, unitamente all’ esperienza riferita al numero di rilevazioni validamente condotte, per un massimo cinque ( 0,60/rilevazione), dal mese di ottobre 2001 a quello di novembre 2010, e ricomprese nel programma Statistico Nazionale o Europeo. Qualora dalla dichiarazione resa non è possibile identificare chiaramente il titolo dell’indagine e/o l’Ente pubblico presso il quale è stata effettuata e/o la durata, la Commissione non procederà alla relativa valutazione.
7.4 La tabella che segue è rappresentativa della modalità di attribuzione del punteggio per titolo di studio ed esperienza maturata per l’attribuzione massima di 8/13 punti (otto dei tredici) assegnabili:
	Denominazione titolo di studio, paragrafo 1 dell’avviso e relativi punti: da c.1 a c.6 ( es. → c.1)


	
	Titolo di Studio
	Numero di rilevazioni Istat

( max 5 ril.)

	Diploma di istruzione secondaria superiore                                            (→c.1)
	1
	3


	Laurea specialistica/magistrale in discipline statistiche DM 509/99 (90-S, 91-S, 92-S,48-S) DM 270/04 (LM-82,LM-16, LM-83)                             (→c.2)                                                                                    
	5
	

	Laurea in discipline statistiche di cui al vecchio ordinamento precedente al DM 509/99 o lauree equipollenti ai sensi di legge                             (→c.3)                                                                                                                                                                                           
	5
	


	Laurea triennale in statistica DM 509/99 (37) DM 270/04 (L41)     (→c.4)                                                                                                                                                                                        
	3
	

	Laurea specialistica/magistrale di cui al vecchio ordinamento          (→c.5)                                                                                               
	3
	

	Laurea triennale di cui al nuovo ordinamento                                         (→c.6)                                                                           
	2
	


7.5 In aggiunta a quanto espresso nel punto che precede ed in tabella illustrato, è attribuito il seguente ulteriore punteggio al voto di conseguimento del titolo di studio dichiarato in sede di domanda di partecipazione:

	Diploma vecchio ordinamento
	Diploma nuovo ordinamento
	Laurea
	Punteggio

	36-41
	60-69
	66-69
	0

	42-47
	70-79
	70-79
	1

	48-53
	80-89
	80-89
	2

	54-57
	90-95
	90-100
	3

	58-60
	96-100
	101-110
	4

	
	110 e lode
	5


7.6 E’ valutato un solo titolo di studio; a tal fine, nella domanda di partecipazione, deve essere espressamente indicato un solo titolo di studio,  quello a cui viene attribuito il punteggio maggiore.
7.7 In caso di parità di punteggio, sarà data la preferenza al candidato più giovane d'età e, in caso di ulteriore parità, al candidato che, cronologicamente, ha presentato per primo la domanda, per come acquisita al protocollo generale dell’Ente: cronologia relativa alla sola datazione del “bollo di entrata” La graduatoria sarà resa pubblica sul sito internet del Comune di Reggio Calabria (www.reggiocal.it) ed affissa all’Albo pretorio comunale. Tale pubblicazione sostituisce, a tutti gli effetti, ogni altra diversa forma di pubblicità-notizia.
7.8 Ogni comunicazione relativa e conseguente alla presente procedura avverrà esclusivamente sul sito del Comune ed, occorrendo, all’indirizzo di posta elettronica riportato nella domanda di partecipazione. 
	8. ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO E CANCELLAZIONE DALL’ALBO


8.1 Gli incarichi verranno attribuiti seguendo l’ordine progressivo di posizione a partire dal primo classificato e scorrendo la graduatoria per il conferimento degli incarichi successivi.

Il responsabile comunale  preposto o suo incaricato accerterà a mezzo e-mail la disponibilità da parte del Rilevatore, con preavviso di almeno tre giorni antecedenti la data di convocazione per l’affidamento della prestazione contrattuale. La mancata presentazione nel luogo, giornata ed ora comunicata per e-mail, verrà considerata rinuncia all’incarico  con conseguente scorrimento della graduatoria, senza comportare l’esclusione dalla stessa del rilevatore considerato rinunciatario, ferma la previsione di cui alla lettera c) del seguente punto 8.3.
8.2. E’ onere del Rilevatore fornire tempestiva comunicazione relativa alla variazione di indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di partecipazione e di ogni altro elemento informativo indicato nella domanda di partecipazione. 

8.3  Sono cause di cancellazione dall’Albo dei Rilevatori, da formalizzare con provvedimento del Dirigente del Settore Gabinetto del Sindaco ovvero del funzionario incaricato ai sensi del l’art. 5 della legge 241/90:

a) la perdita dei prescritti requisiti di cui al presente Avviso;
b) l’inadempienza agli obblighi previsti dal contratto d’incarico contestati dal Comune o dall’ISTAT;

c) due consecutive assenze, nell’arco di quindici giorni, di cui al punto 8.1 

d)la  richiesta di cancellazione presentata dal Rilevatore. 

	9. RISOLUZIONE DEL CONTRATTO E DISPOSIZIONI FINALI


9.1 Il rapporto derivante dalla contrattualizzazione quale Rilevatore Istat, fatte salve le ulteriori ipotesi di risoluzione per inadempimento, è soggetto alla risoluzione di diritto, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1456 C.C.:
a) in caso di esecuzione delle prestazioni da parte di persona diversa dal rilevatore;
b) in caso di inosservanza dei compiti assegnati e delle modalità di rilevazione, inclusi i gravi e ingiustificati ritardi nello svolgimento delle attività, tali da pregiudicare il buon andamento delle operazioni contrattualizzate.
9.2 L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare, sospendere o prorogare la presente selezione.
9.3 Per ulteriori informazioni o delucidazioni gli interessati potranno rivolgersi, entro e non oltre il 6° giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso, al Servizio Statistica del Comune di Reggio Calabria, via Torrione 2/N, dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle 12.30, il martedì ed il giovedì anche dalle ore 15.00 alle 16.30, numero telefonico 0965/812684 -0965/810417, email: statistica@pec.reggiocal.it 
9.4 Il presente avviso costituisce lex specialis e, pertanto, la presentazione della domanda di partecipazione comporta implicitamente l'accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. L’Amministrazione può modificare, sospendere o revocare il presente avviso in relazione  a nuove disposizioni di legge o per motivate ragioni di pubblico interesse, nonchè disporre l'esclusione per difetto di possesso anche solo di uno dei requisiti prescritti.
9.5 Il presente avviso resterà pubblicato all'Albo Pretorio e sul sito internet del Comune per 10 giorni consecutivi a decorrere dalla data di pubblicazione.
9.6 Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso pubblico si fa riferimento alle norme legislative e regolamentari nazionali, allo Statuto ed ai Regolamenti dell’Ente.

9.7  Il presente procedimento, la cui responsabile è la d.ssa Caterina CARIDI con recapiti al precedente punto 9.3, termina alla data di pubblicazione della graduatoria di merito.
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