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Reggio Calabria, 7 agosto 2018

Servizi innovativi per l‘inclusione
lavorativa di disabili e categorie
svantaggiate in aree degradate
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Gli obiettivi
• Sperimentare un percorso multidimensionale per produrre

occupazione stabile delle persone con disabilità e delle persone
over 50 disoccupate

• Disseminare la metodologia
• Favorire trasferibilità e riproducibilità
• Ridurre le discriminazioni e la circolazione di stereotipi

segreganti
• Implementare un network locale di soggetti istituzionali,

economico-imprenditoriali, del privato sociale,
dell’associazionismo di categoria e di tutela dei diritti.
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I Beneficiari

Associazioni Temporanee di Scopo (ATS), anche costituende,
composte da almeno due soggetti tra:
Enti del Terzo Settore e altri attori attivi nel sociale, imprese sociali
(D.Lgs. 117/2017), cooperative sociali (L. 381/1991), costituiti per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e
di utilità sociale
con almeno un’iniziativa nel campo dell’inserimento lavorativo di
soggetti  svantaggiati (attestata nel Curriculum)
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Il Partenariato di supporto
L’ATS costituita o costituenda potrà essere affiancata da un
Partenariato di progetto cui potranno partecipare Enti e istituzioni
pubbliche e private
(Amministrazioni locali, Università, Associazioni professionali e di
rappresentanza di categorie economiche, Associazioni di datori di
lavoro, Sindacati…)
decisi a garantire il proprio contributo in termini di risorse volontarie o
strumentali, di relazioni territoriali, di spazi e di networking
e da almeno un operatore economico interessato al percorso di
imprenditorialità e inserimento lavorativo proposto dal  progetto.
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Oggetto delle Proposte progettuali

Progetti Individuali di inclusione lavorativa comprendenti:
• processi personalizzati di orientamento, formazione e

accompagnamento al lavoro
• formazione di base
• job coaching
• interventi socio-educativi di sostegno e di supporto ai percorsi di

inclusione sociale
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Destinatari
• Persone con disabilità iscritte nelle Liste del Collocamento mirato,

presso il Centro per l’Impiego e rientranti nella categoria “disabili”
di cui all’art.1, comma 1, della L.68/99, certificate ai sensi del
comma 4 dello stesso articolo. In questa categoria sono comprese
anche le persone con disabilità intellettiva al 100% purché in
condizione di compatibilità con l’attività lavorativa attestata da
diagnosi funzionale rilasciata dall’Ufficio competente.

• Persone di età superiore a 50 anni ex percettori di ammortizzatori
sociali, o con trattamento in scadenza entro 3 mesi dalla data di
pubblicazione dell’Avviso pubblico.

Residenti nelle aree delle Poverty maps del Comune di Reggio Calabria
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Termini per la presentazione delle istanze  da
parte dei beneficiari

45 giorni dalla data di pubblicazione dell’Avviso sul sito internet del
Comune di Reggio Calabria

Le proposte possono essere inviate esclusivamente a mezzo PEC
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Iter per la Selezione dei destinatari
• Pubblicazione della graduatoria delle Proposte di progetto

ammesse a finanziamento
• Presentazione dei Progetti individuali di inclusione lavorativa
• Sottoscrizione della Convenzione tra ATS e Comune di Reggio

Calabria
• Selezione dei destinatari con la collaborazione del Centro per

l’impiego
• Avvio delle work experiences
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Durata dei Progetti individuali di inclusione
lavorativa

durata dell’inserimento in azienda:
• minimo 6 mesi
• massimo 24 mesi

Tutti i progetti devono concludersi entro il 31 dicembre 2020
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Indennità di partecipazione

Da 300 € a 500 € mensili in relazione alle effettive ore di attività
svolte per:
§ work experience in azienda
§ percorsi formativi
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Il Progetto individuale di inclusione lavorativa

• Target di destinatari
• Obiettivi
• Attività formative e socio-educative
• Fasce orarie e turni
• Tipologia di azienda e mansioni
• Modalità di job coaching
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Il Budget

Dotazione finanziaria complessiva € 850.864,74 (iva esclusa)

Ogni ATS può presentare una Proposta di progetto comprendente
max 6 Progetti Individuali di inclusione lavorativa

Per complessivi € 130.000,00 totali (iva esclusa) (per ogni ATS)
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Grazie per l’attenzione!


