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Comune di Reggio Calabria

SETTORE  POLITICHE SOCIALI

Via Magna Graecia, n.ri 13/15 – 89128,

 tel. 0965-892402 fax 0965-893191

e-mail: servizisociali@comune.reggio-calabria.it
AVVISO DI SELEZIONE FRA COOPERATIVE SOCIALI DI TIPO “B” PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE DEL VERDE E STRUTTURALE PRESSO  “IL PARCO DELLA ROTONDA”
Base di gara € 50.000,00 oltre IVA 
Questa Amministrazione, in attuazione della determinazione n° 1476 del 19 giugno 2009 procederà per l’affidamento, a partire dal mese di novembre 2009 e per 12 mesi della gestione dei servizi di manutenzione strutturale e del verde pubblico, come meglio dettagliato nel disciplinare d’appalto, mediante selezione tra Cooperative Sociali di tipo B ed alle seguenti condizioni:

1. PROCEDURE E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

Possono partecipare alla selezione le Cooperative sociali singole o in A.T.I. di cui all’art. 1, comma 1 lett. b) della Legge n. 381/91.

La gestione del servizio verrà aggiudicata in base agli elementi di seguito elencati: 

a) qualità dell’organizzazione del servizio ed in particolare del progetto di inserimento lavorativo predisposto per le persone svantaggiate indicante il numero di soggetti svantaggiati, la tipologia dello svantaggio in relazione alla capacità lavorativa residua, il ruolo e il profilo professionale del personale di riferimento, nonché i piani individualizzati contenenti obiettivi a medio e lungo termine, numero e qualifica delle figure di sostegno; 
b) servizi aggiuntivi; 

c) prezzo. 

2. OPERAZIONI DI SELEZIONE 

I progetti presentati saranno valutati da apposita commissione nominata dal dirigente delle Politiche Sociali e scelti tra le seguenti figure professionali; psicologo, sociologo, pedagogista, assistente sociale che verificherà la regolarità e la completezza della documentazione amministrativa presentata, procederà all’esame dei progetti e dell'offerta economica assegnerà i punteggi secondo i criteri previsti nell’allegato A). 

Risulterà aggiudicatario il concorrente la cui offerta avrà ottenuto il punteggio complessivo più elevato. 
3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE 

Il plico dovrà pervenire, pena l’esclusione dalla selezione, al Protocollo dell'U.O. Politiche Sociali – Via Magna Grecia, 13 – Reggio Calabria entro il giorno 21 ottobre 2009 alle ore 12.00. Il Comune declina ogni responsabilità relativa a disguidi postali o di qualunque altra natura che dovessero impedire il recapito entro il termine stabilito. Il recapito del plico, quindi, rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove per qualsiasi motivo lo stesso non giunga a destinazione in tempo utile. 

Il plico, presentato in busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura recante all’esterno il mittente e la dicitura “Selezione fra Cooperative Sociali di tipo -B- per l’affidamento dei servizi di manutenzione strutturale e  del verde presso il Parco della Rotonda” dovrà contenere: 

1) la domanda di partecipazione alla selezione e la dichiarazione sottoscritta dal legale Rappresentante secondo l’apposito modello allegato B); 

2) una busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi, contenente il progetto di  organizzazione del servizio e di inserimento lavorativo per le persone svantaggiate, il piano economico finanziario ed i servizi aggiuntivi; 

3) una busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi, contenente l’offerta economica espressa sia in numero che in lettere. 

Non è richiesta per la partecipazione alla gara costituzione di garanzia provvisoria. 

4. CAUSE DI ESCLUSIONE

Costituisce motivo di esclusione la non ottemperanza alle condizioni stabilite nel presente bando di selezione, nonché la mancata accettazione delle norme di capitolato di cui all’allegato C). 
E’ motivo di esclusione la presentazione in ritardo, oltre il termine previsto dal bando, delle domande di partecipazione alla selezione. 

Non si darà corso all’apertura del plico che non risulti pervenuto entro il termine fissato per la selezione o sul quale non sia stato apposto il mittente, la scritta relativa alla specificazione del servizio oggetto della selezione, non sia sigillato e non sia controfirmato sui lembi di chiusura. 

5. DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE DOPO L’AGGIUDICAZIONE 

La Cooperativa entro 7 giorni dalla data di aggiudicazione definitiva del servizio, dovrà trasmettere al Comune la seguente documentazione: 

a) Nominativo e complete generalità, recapiti telefonici, fax ed eventuale indirizzo di posta elettronica del Referente responsabile del servizio cui fare riferimento nel corso dell’espletamento del servizio;
b) Elenco del personale impiegato;

c) Garanzia fidejussoria bancaria o polizza assicurativa secondo quanto previsto dall’art.113 Dlgs 163/2006 pari al 10% del valore dell’aggiudicazione; 

d) Iscrizione camera di commercio con nulla osta fallimentare ed antimafia;
e) DURC

6.STIPULA DEL CONTRATTO 

Si provvederà alla stipula della convenzione entro 30 giorni dalla data di aggiudicazione, fatto salvo il maggior tempo occorrente per l’acquisizione della documentazione prescritta; 

l’aggiudicatario è comunque tenuto ad iniziare il servizio anche in pendenza dell’avvenuta stipula. 

La stipula formale della convenzione resta subordinata all’accertamento che l’aggiudicatario non trovasi in nessuna delle condizioni ostative ed in particolare anche in una sola tra quelle previste dalla normativa in materia di lotta alla delinquenza mafiosa. 

Qualora l’aggiudicatario non si presenti per la stipula del convenzione entro il termine assegnato, oppure non presenti la documentazione richiesta, è facoltà dell’Ente appaltante, procedere, previa diffida, all’aggiudicazione ad altro offerente, salve le sanzioni di legge e la rifusione di ogni eventuale ulteriore danno. 

7. SPESE 

La convenzione inerente l’appalto sarà soggetto ad IVA. Tutte le spese inerenti e conseguenti il contratto, nessuna esclusa od eccettuata, sono a completo carico della Cooperativa. 

8. PENALITÀ E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

La ditta appaltatrice dovrà scrupolosamente osservare, nella erogazione del servizio, tutte le disposizioni previste nel presente disciplinare e nel capitolato. 

In caso si verifichino inadempienze, in particolare per quanto attiene la conformità delle attività e la continuità del servizio, accertato a seguito di procedimento in cui sia garantito il contraddittorio (salvo che il fatto non costituisca più grave inadempimento) l’Ente appaltante ne chiederà spiegazione scritta alla Cooperativa la quale, è tenuta a fornire giustificazioni scritte entro 10 giorni dalla data di comunicazione. Trascorso tale termine, o se le controdeduzioni non saranno ritenute valide, l’Amministrazione procederà all’applicazione di pene pecuniarie da un minimo di € 200,00 ad un massimo di € 500,00, nonché, in presenza di reiterazioni dei casi sopra descritti, o comunque di accertate gravi inadempienze, alla risoluzione della convenzione contratto. 

In quest’ ultimo caso alla cooperativa verrà corrisposto il prezzo contrattuale del servizio effettuato sino al giorno della disposta risoluzione, detratte le penalità, le spese e i danni. 

L’ammontare delle penalità accumulate sarà detratto dal corrispettivo dovuto all’appaltatore il quale è comunque tenuto ad eliminare gli inconvenienti riscontrati. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di ordinare e di fare eseguire, a spese della Cooperativa, le prestazioni per il regolare svolgimento del servizio resesi necessarie per 

inadempienze della stessa. 

9. DIVIETO DI CESSIONE E SUBAPPALTO 

E’ fatto divieto alla Cooperativa di cedere o subappaltare in tutto o in parte il servizio. 

In caso di infrazione alle norme del presente disciplinare, commessa dal subappaltatore occulto, unico responsabile verso il Comune si intenderà l’appaltatore. 

10. CONTROVERSIE 

Per tutte le controversie di cui al presente capitolato è competente a giudicare il Foro di Reggio Calabria. 

11.TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali, forniti dai concorrenti, sono trattati dall’Ente conformemente alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 e saranno comunicati ai terzi solo per motivi inerenti la stipula e la registrazione della convenzione. 

12. RISERVE 

L’Amministrazione si riserva di affidare il servizio relativo al presente bando di selezione  anche in presenza di una sola offerta. 

L’inizio delle operazioni di gara, è fissato per le ore 10,30 del giorno 22 ottobre 2009 presso l'U.O. Politiche sociali  sita in Via Magna Grecia 13. 

In tale occasione sarà effettuata la verifica di ammissibilità alla gara successivamente in seduta riservata si procederà alla valutazione dell'offerta tecnica; l'offerta economica verrà aperta in seduta pubblica.

Non si darà corso all’apertura del plico che non risulti conforme alle indicazioni sopra riportate. 

Il responsabile del procedimento è l’Avv.Stracuzza Carmela (Tel. 0965/362600)

La documentazione completa relativa alla gara è in visione  presso l’U.O. Politiche Sociali dalle ore 10,00 alle ore 12,00. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono le disposizioni e le prescrizioni contenute nel Capitolato del Servizio. 

IL DIRIGENTE

  (Avv. Carmela Stracuzza)

Allegato “A” 

CRITERI DI VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI 

A) Valutazione della qualità  del servizio ed in particolare dell'inserimento lavorativo

il punteggio sarà assegnato sulla base dei seguenti indicatori: 

1. la qualità del progetto è valutata sulla base dei seguenti elementi; 

2. rapporto del concorrente con il territorio nel quale viene realizzato il progetto inteso anche come esplicitazione delle sinergie sviluppate in collaborazione con il tessuto sociale e con  l’ente locale;  

Punti da 0 a 2
3. adeguatezza del progetto di inserimento lavorativo rispetto alle caratteristiche dei soggetti svantaggiati da inserire; 

Punti da 0 a 9 

4. programma di gestione tecnico-organizzativa del servizio; 
Punti da 0 a 9 

5. programma di controllo della qualità rispetto agli obiettivi: inserimento lavorativo, gestione tecnico organizzativa;
Punti da 0 a 8 
6. Impiego di soci volontari, quale arricchimento del progetto, in aggiunta al lavoro degli operatori; 
Punti da 0 a 2
Il punteggio massimo attribuibile a questa categoria è 30 Punti. 

Si dovrà allegare al progetto un piano economico-finanziario, con le principali voci di costo (PERSONALE, ATTREZZATURE, MATERIALE..ecc….), specificando il numero delle ore settimanali di ciascun soggetto impiegato e il costo orario dello stesso; tale piano sarà sottoposto a valutazione di congruità da parte della Commissione, in caso di non congruità  dei costi del personale rispetto ai CCNNLL della categoria di riferimento, previa contestazione per iscritto, si procederà all'esclusione della cooperativa.

B) Valutazione dei servizi aggiuntivi

Si valutera la qualità e quantità dei servizi aggiuntivi rispetto a quelli previsti dal capitolato.

Il punteggio massimo attribuibile è di 20 punti.
Per quanto riguarda i criteri di cui ai punti A e B, le proposte vanno valutate mediante confronto tra di loro; alla migliore offerta verrà assegnato il punteggio massimo attribuibile, alle altre sarà attribuito un punteggio che terrà conto delle differenze con la migliore offerta secondo il giudizio della commissione. A tale scopo ciascun componente della commissione giudicatrice su ciascun Elemento/Subelemento attribuirà dei coefficienti numerici variabili da zero a uno sulla base del proprio autonomo e libero apprezzamento di discrezionalità tecnica. Alla media più alta di valore, di ogni elemento o sub elemento, verrà assegnato il coefficiente pari a 1(uno) e alle altre medie coefficienti, variabili tra 1(uno) e 0(zero), calcolati in proporzione lineare.

B) Valutazione del prezzo:

Il punteggio massimo attribuibile all’elemento prezzo è di 50/100. 

La valutazione dell’economicità delle offerte avverrà attribuendo un punteggio a crescere in rapporto all’entità del ribasso. 

Il punteggio massimo previsto viene attribuito ad una percentuale 

di ribasso oltre il 10,49% 

IL DIRIGENTE

  (Avv. Carmela Stracuzza)

Ribasso 

Punteggio 

Da     0.00 % –   0.49%    punti  29 

Da     0.50 % –   0.99%    punti  30
Da     1.00%  –   1.49%    punti  31
Da     1.50 % –   1.99%    punti  32
Da     2.00 % –   2.49%    punti  33
Da     2.50 % –   2.99%    punti  34
Da     3.00 % –   3.49%    punti  35
Da     3.50 % –   3.99%    punti  36
Da     4.00 % –   4.49%    punti  37

Da     4.50 % –   4.99%    punti  38

Da     5.00 % –   5.49%    punti  39
Da     5.50 % –   5.99%    punti  40

Da     6.00 % –   6.49%    punti  41
Da     6.50 % –   6.99%    punti  42
Da     7.00 % –   7.49%    punti  43
Da     7.50 % –   7.99%    punti  44
Da     8.00 % –   8.49%    punti  45
Da     8.50 % –   8.99%    punti  46
Da     9.00 % –   9.49%    punti  47 
Da     9.50 % –   9.99%    punti  48
Da   10.00 % – 10.49%    punti  49
 oltre il 10,49                    punti  50
A parità di punteggio complessivo, il servizio sarà aggiudicato al concorrente che presenti l’offerta complessivamente meno onerosa per l’Amministrazione.
IL DIRIGENTE

  (Avv. Carmela Stracuzza)

Allegato “B” 

                                            Al Comune di Reggio Calabria 

                                           Via Magna Grecia 13

                                           89127 Reggio Calabria

 OGGETTO: Domanda di ammissione alla selezione fra Cooperative di tipo “B” per l  l’affidamento del servizio di manutenzione del verde pubblico presso il parco della rotonda per l’anno 2009-2010. 

In caso di ATI la domanda deve essere prodotta da tutte le cooperative sociali  dell'ATI costituenda o costituita. 

Il sottoscritto: Cognome________________________Nome________________________ nato a ___________________________ Prov.(   ) il _____________ residente nel Comune di_______________________Provincia (     ) Stato _____________, in qualità di Legale Rappresentante della Cooperativa ______________________________________
con sede nel Comune ______________________________________________Prov.(   ) Via/Piazza _________________________ n. ____
Codice Fiscale  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Partita IVA  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Tel._________________  cell. _________________Fax ______________________
Con espresso riferimento alla Cooperativa che rappresenta.

CHIEDE

Di essere ammesso alla selezione per l’affidamento del servizio di manutenzione strutturale e  del verde pubblico presso il parco della rotonda. 

A tal fine, con espresso riferimento alla Cooperativa sociale che rappresenta e consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi – ai sensi dell'art.76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28.12.2000 n.445 – le sanzioni previste dal codice penale e delle leggi speciali in materia di falsità degli atti e dovrà subire le conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti, ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato Decreto, dichiara sotto la propria responsabilità: 

1)  La Cooperativa è iscritta nell'apposito Registro delle Imprese 

della Camera di Commercio di _____________________________________
a) numero di iscrizione: ___________________________________________

b) b)data di iscrizione: ____/____/________ 

c) durata della Cooperativa/data termine: ____/____/________

d) forma giuridica della Cooperativa:_________________________________________ 

2) La Cooperativa come previsto dal proprio atto costitutivo/Statuto svolge servizi finalizzati all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate. 

4) Il Consiglio di Amministrazione della Cooperativa è così composto: 

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

-________________________(                                          )

6)  Nei propri confronti non sussiste alcuna delle cause di esclusione dalle gare d'appalto di servizi indette dalla pubblica amministrazione previste dall'art.12 del D.Lgs 17.3.1995 n.157 come sostituito dall'art. 10 del D.Lgs 25.2.2000 n. 65. 

7)  Nei propri confronti non sussistono procedimenti in corso per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art.3 della L.27.12.1956 n.1423, né le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all'art.10 della L.31.5.1965 n.575 e successive modifiche e integrazioni. 

8) Nei confronti della Cooperativa non è stata irrogata alcuna sanzione interdittiva, emessa ai sensi del D.Lgs. 8.6.2001 n.231, per reati contro la pubblica amministrazione o il patrimonio commessi nel proprio interesse o a proprio vantaggio. 

9) La Cooperativa si impegna ad applicare il CCNL delle cooperative sociali. 

10) La Cooperativa partecipa alla selezione in forma individuale oppure in ATI con la cooperativa______________________________________________________________
11) La Cooperativa è in regola con gli obblighi sulla sicurezza del lavoro previsti dal D.Lgs 19.9.1994 n. 626 e successive modifiche e integrazioni. 

12) La Cooperativa ha preso visione dello stato dei luoghi giudicandoli idonei ed adeguati all’espletamento del servizio.
13) La Cooperativa ha preso visione dell’avviso di selezione e del capitolato d'oneri, accettando incondizionatamente le prescrizioni, disposizioni e norme in essi contenute. 

14) La Cooperativa giudica remunerativo l'importo posto a base d'asta e tale da consentire un'offerta a ribasso. 

15) La Cooperativa si impegna a mantenere valida la propria offerta per 120 (centoventi) giorni dalla data della gara. 

16) La Cooperativa, ai sensi della L. 31.12.1996 n.675 e successive modifiche, autorizza il Comune di Reggio Calabria al trattamento ed alla conservazione dei dati da essa forniti a corredo della documentazione di gara, nella consapevolezza che il loro trattamento, sarà improntato a liceità e correttezza, a tutela dei diritti e nel rispetto della riservatezza della Cooperativa medesima e dei suoi organi. 

17)  La cooperativa si impegna ad osservare le norme in materia di privacy di cui al D.Lgs. 196 del 30.06.2003. 

18)La Cooperativa intende ricevere le comunicazioni relative alla selezione al seguente indirizzo: 

_______________________________________________

_______________________________________________
Letto, confermato e sottoscritto. 

 _________________________ 
_________________________ 

 (data) (firma per esteso) 
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