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Regione Calabria Provincia di Reggio Calabria Ministero Istruzione Universita e Ricerca

Unione Europea

In attuazione del POR Calabria 2000-2006, Asse 111 Risorse Umane OB 1 Misura 3.8 «a» - Annualita 2002-2003, cofinanziato dall’Unione Europea - FSE -CE
N° (2000) 2345, con un contributo pari al 90% del finanziamento, autorizzato dal MIUR. e dalla Regione Calabria, in esecuzione del Decreto n. 832 del 30
gennaio 2004

In attuazione del POR Calabria 2000-2006, Asse |1l Risorse Umane - Annualita 2002-2003, cofinanziato dall’Unione Europea - FSE - Dec. CE N° (2000) 2345,
con un contributo pari al 90% del finanziamento, autorizzato dal Ministero del Lavoro e della P.S. e dalla Regione Calabria, in esecuzione della DGR n. 612 del
09.07.2001, dei Decreti Dirigenziali n. 832 del 30.01.04 e n. 12923 del 31.08.05 e del successivo Decreto Dirigenziale n. 3850 del 05.04.2007

L’Ente C.1.O.F.S. — F.P. (Centro Italiano Opere Femminili Salesiane — Formazione Professionale) Calabria sede di Reggio Calabria é affidatario, mediante
convenzione con la Provincia di Reggio Calabria - rep. n. 17397 del 08.10.2007 - del seguente corso professionale:

64-RC 3.8 g CO.TRA.PER. COmpetenze TRAsversali per PERmanere nel mondo del lavoro 15 300

ARTICOLAZIONE DIDATTICA

Il corso prevede n. ore di teoria: 80; n .ore di pratica:180 (Laboratorio di Cucina e Laboratorio di Informatica); n. ore di FAD 40; e si svolgera dal lunedi al
venerdi con n. 5 ore al giorno, da realizzarsi alternativamente di mattina o di pomeriggio. La frequenza é obbligatoria e gratuita e la mancata partecipazione al
70% del monte orario complessivo non da diritto alla certificazione finale.

DESTINATARI
Il corso € rivolto a 15 partecipanti, sia uomini che donne, disoccupati di eta superiore a 18 anni, in possesso del titolo di studio di scuola media superiore.
Per garantire il principio delle pari opportunita, il 50% dei partecipanti (8 su 15) ammesso alla frequenza sara costituito da donne.

MODALITA DI ISCRIZIONE
La domanda di iscrizione, deve essere redatta su apposito modulo, debitamente compilata e sottoscritta, pena la non ricevibilita della stessa. Alla domanda, inoltre,
va allegata, pena I’annullamento della stessa, la seguente certificazione:
o Certificazione attestante lo stato di disoccupazione rilasciata dal Centro per I’Impiego di appartenenza
e Fotocopia del titolo di studio
e Fotocopia firmata di un documento d’identita
e Certificato attestante lo Stato di Famiglia
Eventuali altri titoli in possesso dei candidati non costituiranno una priorita per la selezione.

La domanda di iscrizione dovra pervenire in originale alla Segreteria dell’Ente entro e non oltre le ore 12 del quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione del
bando (non fa fede il timbro postale di accettazione).

Il modello pud essere ritirato presso la Segreteria dell’Ente CIOFS-FP Calabria sede di Reggio Calabria o scaricato dai siti www.ciofs.calabria.it/rc;
www..itcferraris.it; www..comune.reggio-calabria.it/on-line/Home.html; www.greenlablaboratori.it; www.assindustriarc.com; www.posytron.com.

AMMISSIONE ALLIEVI

Qualora le domande eccedano i 15 posti disponibili, fatta salva la quota di riserva prevista dalla L. R. 18/85, e formulata una graduatoria, redatta sulla base dei
risultati di una prova di selezione (prevista per il giorno_08/01/2008___ alle ore_ 9:30__) e secondo quanto & riportato nel Decreto n. 31 del 02/12/2002 del
Presidente della Provincia di Reggio Calabria. L’avviso della data di selezione non sara seguito da ulteriore comunicazione, in quanto la presente pubblicazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

La graduatoria finale restera affissa per 7 giorni presso la segreteria dell’Ente CIOFS-FP Calabria sede di Reggio Calabria e pubblicata sui siti
www.ciofs.calabria.it/rc;www..itcferraris.it;www..comune.reggio-calabria.it/on-line/Home.html;www.greenlablaboratori.it;www.assindustriarc.com;
www.posytron.com. | posti che si renderanno disponibili a seguito di rinuncia o decadenza dei vincitori o per altro motivo, saranno assegnati, entro i termini
previsti dalla normativa regionale (L.R. 18/85), ai candidati idonei nell’ordine della graduatoria di ammissione.

SEDE DI SVOLGIMENTO
Le attivita teoriche, di laboratorio e di FAD si svolgeranno presso il CIOFS - FP CALABRIA Sede di Reggio Calabria - Via Maria Ausiliatrice, 3 89133 Reggio
Calabria

MOTIVI DI ESCLUSIONE

Non possono presentare domanda di iscrizione tutti coloro che hanno frequentato, e concluso con esito positivo, corsi di F.P. per un monte ore, non intercalato da
idonee esperienze di lavoro, pari o superiore alle 2400 ore o che con la frequenza al corso richiesto superino tale limite (art. 8 L. 845/78)

Il diritto alla frequenza e subordinato all’esito degli accertamenti sanitari a cui gli allievi saranno sottoposti, a cura dell’Ente Gestore, per il rilascio del certificato
di idoneita sanitaria, ai sensi dell’art. 16 lettera a) del Decreto Legislativo n. 626/94.

BENEFICI ALLIEVI
La frequenza é gratuita. Agli allievi, inoltre, & corrisposto il rimborso spese viaggi con i mezzi pubblici, e agli stessi sara fornito tutto il materiale didattico
necessario (libri, quaderni, dispense, etc.) e il materiale per le esercitazioni pratiche.

CERTIFICAZIONE FINALE

Agli allievi che superano le prove finali € rilasciato I’ Attestato di frequenza con I’esplicitazione e certificazione delle competenze possedute e sviluppate durante le
ore corsuali, valido ai sensi della L n. 845/78 e della L.R. n. 18/85. La certificazione rilasciata €, pertanto, spendibile nel Mondo del Lavoro e valutabile come
credito formativo.

ULTERIORI INFORMAZIONI
Potranno essere richieste alla segreteria dell’Ente: C.1.0.F.S. —F.P. Calabria sede di Reggio Calabria
Via Maria Ausiliatrice, 3 — Citta Reggio Calabria - Tel. 0965 673004 Fax 0965 672415 e-mail reggio@ciofs.calabria.it

Reggio Calabria, 14/12/2007____

IL RESPONSABILE DELL’ENTE
CIOFS/FP : o
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Il presente avviso é stato autorizzato dalla Provincia di Reggio Calabria — Settore Formazione Professionale

Calabria



