GRIGLIA  VALUTAZIONE  TITOLI
NOMINATIVO CANDIDATO  ____________________________________________________________________

CORSO RICHIESTO : ___________________________________________________________________________

	TIPOLOGIA  
	N. TITOLI 

valutabili
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

dal candidato
	N. TITOLI 

Valutati

dal GOP
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

dal GOP

	Laurea specifica e/o con titolo abilitazione specifico
	Votazione

___________
	
	
	
	

	madre lingua INGLESE

(valido solo x  C1)  
	
	
	
	

	Specializzazione  relativa al settore di pertinenza


	
	
	
	

	Abilitazioni e idoneità specifiche


	
	
	
	

	Master specifici del settore richiesto


	
	
	
	

	Esperienza come docente formatore adulti  nell’ambito richiesto
	
	
	
	

	Attività di docenza nell’ambito dei PON Nazionali  POR Regionali relativa all’ambito richiesto
	
	
	
	

	Servizio insegnamento  svolto nel campo di formazione richiesto
	
	
	
	

	PUBBLICAZIONI inerenti ambito richiesto


	
	
	
	

	                                                                                          TOTALE     PUNTEGGIO      (a cura del GOP)
	


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
	Titoli
	Punteggio

	· Laurea specifica e/o con titolo abilitazione specifico
	Titolo di accesso

	Punteggio  laurea (specialistica / magistrale o vecchio ordinamento)
	Punti:               voto    66 /    90    punti  2                            

                          voto   91 /  110    punti  4

                           lode                     punti  2

	· essere di madre lingua (solo se il tipo di formazione è inerente)
	Punti               2

	· Specializzazione  relativa al settore di pertinenza
	Punti               2                                                       Max punti       4

	· Abilitazioni e idoneità specifiche
	Punti               2                                                       Max punti       4

	· Master specifici del settore richiesto
	Punti               2                                                       Max punti       4

	· Esperienza come docente formatore nell’ambito richiesto 
	Punti   2 per ogni corso                                          Max punti       6

	· Attività di docenza nell’ambito dei PON Nazionali  POR Regionali relativa all’ambito richiesto
	Punti   1 per ogni corso                                          Max punti       5

	· Servizio insegnamento  svolto nel campo di formazione richiesto
	Rapportato al numero degli anni

(1 punto ogni 5 anni fino ad un massimo di 4 punti)

	· PUBBLICAZIONI inerenti ambito richiesto
	Punti               2                                                        Max punti      4

	Ogni titolo può essere valutato una sola volta. In caso di parità di punteggio verrà data la preferenza all’Esperto Esterno all’Amministrazione Scolastica. In caso di ulteriore parità tra esperti esterni, si terrà conto, oltre al resto, di pregresse positive esperienze attuate presso questo Istituto.

Inoltre, per la formazione relativa alla Lingua Inglese C1, avranno comunque priorità i docenti di madre lingua. 
N.B.: Il reclutamento esterno è obbligatorio per tutte le azioni dell'Obiettivo F1. fatte salve le eccezioni indicate nella circolare prot. 8124 del 15/07/2008.;

La dizione “Esperto esterno alla scuola” significa che deve provenire dal mondo delle professioni, dei mestieri, delle imprese, ecc. E’ escluso, quindi, quando è richiesta la presenza dell’esperto esterno (obiettivo F), che possa essere un docente di altra istituzione scolastica diversa da quella titolare del Piano.
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