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Awiso pubblico rivolto alle Associazioni culturali o di volontariato per manifestazione di
interesse frnalinata all'individuazione di volontaú da utilizzare nell'ambifo delle attiúti di
salvaguardia, valorizzazione e promozione dei siti archeologici presenti sul territorio
comunale.

E' obiettivo dell'Amministrazione Comunale realizzare la valoizzazione dei beni culturali e dei siti
archeologici , soprattutto al fine di incrementare i flussi di visitatori e turisti, anche attraverso il
miglioramento delle modalità di fruizione degli stessi.
In questo contesto I'Amministrazione Comunale ha awiato sinergie con la Soprintendenza per i
Beni Archeologici per la Calabria" volta ad incrementare una collaborazione fra i due Enti per la
gestione e la valoizzazione delle aree archeologiche attraverso la stipula di apposita Convenzione..
Più in particolare, tra le azioni da condurre in sinergia tra i due Enti rienfano le modalita di
ap€rtura e fruizione dei siti arrheologici che, secondo gli accordi intercorsi, sono di competenza del
Comune che li gestirà con personale proprio o con associazioni culturali o di volontariato, con le
quali verranno stabiliti appositi accordi;

ln tale ambito, il presente awiso è rivolîo alle associazioni culturali o di volontariato che abbiano
esperieua nello specifico settore di gestione e fruizione dei beni archeologici che siano disposte a
pr€star€ , a titolo gatuito , la propria collaborazione alle attività di salvaguardia e valodzzazione
dei siti archeologici urbani e di cui all'elenco allegato al presente awiso.

1. Oggetto e durata
L'awiso ha per oggetto il coinvolgirnento delle associazioni culturali o di volontariato che abbiano
nel loro statuto anche finalilà cultunli, al fine di individuare volontari da utilizzare , ai sensi di
quanto previsto dall'art ll2 del D.Lgs.42/2004, nell'ambito delle attività di salvaguardia e

valorizzazione dei siti archeologici d€l territorio comunale , in ausilio all'attività svolta" con proprio
personale, dall'Amminishazione Comunale e dalla Soprintendenza per i Beni culturali ed

archeologici della Calabria.
Più precisamente, le attivita richieste alle associazioni culturali e/o di volontariato riguardano :

- custodia e sorveglianza presso i siti archeologici urbani;
- accoglienza e informazioni aI pubblico sul sito archeologico di pertinenza;
- attività accessorie

A queste attivita si alfiancheranno tutti gli interventi necessari all'attuazione delle iniziative di
valoizzzzione condivise e attivate con le associazioni medesime.
L'accordo che si stipulerà tra il Comune e le associazíoni per le attivita oggetto del present€ awiso,
avra validita per un finno a far data dalla stipula. L'eventuale rinnovo sarà oggetto di apposito
nuovo accordo, previa concorde manifestazione di volontà da parte di entrambe le parti contraenti e

comunque secondo un criterio di rotazione delle varie associazioni tra i vari siti archeologici.



2. Modalifà di attuazione
Ferma restando I'autonomia organizzativa delle associazioni in ordine allo svolgimento delle
mansioni di loro competeru4 al ftne di evitare interferenze tra I'attività di questi e il lavoro dei
dipendenti del Comune, dovranno intercorrere appositi accordi tra le associazioni e il Comune per
f individuazione del sito assegnato a ciasctma associazione e di ogni ulteriore eventuale elemento
necessario ai fini dello svolgimento delle attiviîa.
Le associazioni culturali o di volontariato dovranno essere in grado di garantire la disponibilità di
un numero congruo di volontari, comunque non inferiore ad un numero di addetti, per sito
archeologico, che consenta la copertura delle fasce orarie di apertura con almeno due persone .

Le associazioni dor,ranno impiegare esclusivamente propri soci.
Le associazioni svolgeranno le attivita di cui al presente awiso a titolo gatuito e pertanto né alle
associazioni ne ai singoli associati, che saranno impiegati nelle attivita previste, è dovuto alcun
compenso da parte dell'Amministrazione Comunale.
Saràr, invece, corrisposta all'associazione una quota parte, pari ad l/9 del 40 7o dell'incasso
globale semestrale della vendita dei biglietti di ingresso ai siti, che dovrà essere esclusivamente
destinata alla copertura delle spese vive di gestione e che andrà opportunamente rendicontata
Nello svolgimento delle aîtiviîa, I'Associazione e gli operatori si atterranno alle indicazioni e
prescrizioni impartite dal Comune e dalla Soprintendenz4 con modalità organizzative definite in
piena auîonomia delle associazioni medesime

3. Amnissibilità
Possono partecipare al presente al'rriso le associazione culturali o di volontariato che abbiano per
statuto finalita di promozione e diffirsione della conoscenza dei beni culturali, ai sensi dell'art. 112
del D. Lgs.42l2004.

4, Domanda di ammissione
La domanda, sottoscritta dal legale rappresentante dell'Associazione e conedata da copia del
documento di identità dello stesso e da copia dello statuto, dowà contenere, alfiesì , una
dichiarazione sostitutiva ex artt.46 e 47 del DPR 44512000 che attesti :

- il nome dell'associazione,la data di costituzione, la sede, il codice fiscale e/o partita IVA, data
di iscrizione all'apposito albo;

- il numero di volontari che verrà messo a disposizione per lo svolgimento delle attivita;
- I'esperienza maturata nell'attivita per la quale si chiede di essere ammessi a selezione;
- il numero complessivo dei volontari aderenti all' associazione;
- la presenza operativa sul territorio calabrese.

Inoltre, dowà essere restituito, compiegato alla domanda, lo schema di accordo allegato al presente

atto, che regolera i rapporti con il Comune di Reggio Calabria, firmato per integrale accettazione
delle clausole in esso contenute e debitamente compilato nella parte riservata all'associazione.

5. Modalità di selezione delle domande
La selezione delle domande pervenute sarà effethrata da una Commissione appositamente
individuata. Le associazioni che affiancheranno il Comune di Reggio Calabúa nelle attivita di
salvaguardia e valorizzazione dei siti archeologici urbani saranno selezionate, a scalare, sulla base

del punteggio più alto conseguito tenuto conto dei seguenti criteri :

a) Esperienza maturafs nell'attività oggetto del presente arryiso : massimo 30 punti
il punteggio maggiore venà attribuito all'associazione che vanta il curriculum migliore per il
numero di anni di esperienza e per il numero di prestazioni già svolte nelle attivita di salvaguardia
e vaTonzzazione di beni culturali .

b) La sede e la presenza openrtiva nel Comune di Reggio Calabria : massimo 20 punti
avere la sede e ìa presenza operativa nel tenitorio del Comune di Reggio Calabria dà diritto a 20
punti, la sola presenza operativa a l0 punti.



c) Maggior num€ro di volontari messo a disposizione per le attività prwiste : massimo 30
punti

all'associazione che garantirà il maggior numero di volontari verrà attribuito il punteggio massimo
di 30 punti: Gli alhi punti verranao athibuiti proporzionalmente.
d) Proposta migliorativa ed integrativN alle atfivftA oggetfo del presente awiso: massimo l0

punti
Le associazioni potranno pr€sentar€ propost€ in ordine alla oryaninaaone e alla qualificazione del
personale volontario impiegato, alle attività da esso svolte, alle iniziative di valoinazione.

In ogni caso I'Anministrrzione cpmunale si riserra la facofta di non procedere alla sel€zione
se nessuna domands risulti idonea in rclazione alle attivita richierte con il presente awiso.

6. Prcsentrzione delle domande.
k domande e i relativi allegati, chiusi in busta sigillat4 dovranno essere indirizzate a :

Comune di Reggio Calebrtq Settorc Culturr Immrginc Turismo,
Via Fata Morganarl3
89127 Reggio Calabrie \

Sulla busta dovrà ess€re indicata la dicitura 'Valorlzzrzlone siti archeologici del territorio
comunale - Menlfertrzione dl lnterosrc per lr relcdone di associazioni culturali o di
volontarirto rr

Le domande dovranno pervenirs entro le orc 12, lXl dcl 25 glugno 2012.

I recapito del piego rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, lo stesso non
giunga a destinazione nei termini fissati. t.e domande pervenut€ olte il termine indicato non
sararino prese in considerazione. Il Comune di Reggio Calabria non assume responsabilità per
evcntuali ritardi o disguidi.

Il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Antonietta Innnì.



CoNvENzroNE SopRtNTENDENza pER BENr ARcHEoLocIcI DELLA CAl,.lrnrl E

AMMINISîRAZIoNE coMUNALE Dr REGGto CALABRTA

Allegato A) ELENco AREE ARcHEoLocrcrrE RrcADENrr Ne[a crrrÀ pr Rxccto CALABRIA E NEL

SUO COMPRENSORIO TERRITORIALE

1) Tomba a camerl, eta ellenistica (rinvenimento 1957) - via Vico IV Caserta
Decreto di vincolo: Art. 4 Prot. N' 4546 del 14/03/1985 e D.M. del 05/10/1995

Fg.mappan. 122comunediReggioCalabria,partt.9.lO.ll.25.26.27.37.38.39.40.4l.86

2) Resti strutture abitative, eta ellenistica (rinvenimenlo anni 2007-8) - V. )O(V luglio-
Piazza del Popolo
Decreto di vincolo: D.D.R. n.42 del 30/0512007

Fg. mappa n. 123 comune di Reggio Calabria pad.73 (parte)

3) Odeon, IV-III secolo aC. (rinvenirnento anni '20) - isolato l8l v. )OflV maggio
Comunicazione d'interesse Regia Soprintendenza per le Antichità e I'arte del Bruzìo e
della Lucania prot.n.l027 del 2210811925

Fg. mappa n. 124 comune di Reggio Calabria, part. 148

4) Tratto di cinta muraria, III sec. a.C. ( rinvenimento anno 1969), loc.Collina degli Angeli
Decreto di vincolo : D.M. 3 I 06/ 1987 ; D,M. 1 5 I 07 | 1991 ; D.M. 9 / 06/ 1993
Fg.di mappa 87 comune di Reggio Calabri4 paftt.4347. 52 Qnrte).375.376.528-29'534 .

616-7.628-32.

5) Tratto di cinta muraria, III sec. a.C. ( rinvenimento anno 1969), loc.Trabocchetto
Decreto di vincolo: D.M. del 2511111982

Fg.dimappaST comrmediReggioCalabriapartt..336,436lp,339lp,337,338,5l9.

6) Tratto ili cinta muraria, IV secolo a.C. (rinvenimento anno 1914)

Nota Soprintendenza ai monumenti Scavi della Calabria e Basilicata del30/1111914
Fg. di mappa 125 comune di Reggio Calabria part. E

7) Terme, età romana (rinvenimenîo anni'3O), lungomare Falcomata.
Comunicazione Nota Soprintendenza ai Monumenti Scavi della Calabria e Basilisata del30/1lll9l4
Fg. di mappa 127 comune di Reggio Calabria part.G

8) Resti città romana, bizantino-normanna II- )OI sec.d. C. Pia"za V.Emanuele

Fg. di mappa \25 prt.282

9) Strutture etlenistico-r,omrne (rinvenimenti anni 1983-84;1995; 2010 ) loc.Oochio di Pellaro

D.M. del 1971211985

Fg. I comune di Reggio Calabria, partt 571 (parte).385.436'451.437 '453.504.506.507.
450.5 7 I (parte).485.508.



ALLEGATO

Crcr,a'u Rneerc CaLqnnH

ACCORDO

tra
Il Comune di Reggio Calabria

L'Associazione

Per la gestione evalorizzazione del sito archeologico

Premesso che:

- Il Codice dei Beni Culturali, D.Lgs n. 42 del 22.01.04, all'art. 112 disciplina le modalità di
valorizzazione dei beni culturali di appartenenza pubblica e, più precisamente, al comma 9 prevede

che " accordi pol,l'ono essere stipulati dal Ministero, dalle regioni , dagli altri enti pubblici
territoriali, da ogni altro mte pubblico nonché dai soggetîi costituiti ai sensi del comma 5, con Ie

associcaioni cultwali o di volontariato , dotate di adeguati requisiti, che abbiano per statuto

Jinalità di promozione e dilwione della conoscenza dei beni cultwali ";

- la legge 11 agosto l99l, n,266,legge quadro sul volontariato, vzlorizza il volontariato associato

come espressione "di partecipazione, solidarieta e pluralismo e ne favorisce I'apporto originale per

il conseguimento delle finalità di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo Stato ;

- nell'ambito del contesto normativo sopra richiamato, il Comune di Reggio Calabria e la

Soprintendenza per i Beni Archeologici per la Calabria, hanno awiato una collaborazione per la
gestione e la valorizzazione delle aree archeologiche urbane, secondo le modalità stabilite dalla

Convenzione approvata con Deliberazione G.I\[ n. 89 del30 matza 2012 ;

- la collaborazione tra le Associazioni culturali o di volontariato, che abbiano tra le proprie finalità
statutarie anche quelle culturali, e il Comune si realizza mediante lo strumento dell'Accordo, così

come previsto dal Codice dei Beni Culturali, D.Lgs n.42 éel22.01.04;
Visti

- i siti in cui ricadono le aree archeologiche presenti sul territorio del Comune di Reggio Calabria di
cui I'Amministrazione ritiene necessario curare il decoro e promuoverne la fruizione;

Tanto premesso

tla

- Il Comuno di Reggio Calabria , con sede a Reggio Calabria in Palaz,m S. Giorgio, Piazza Italia
rappresenîato dal Dirigente pro - tempore del Settore Cultura Immagine Twismo, di seguito

Comune



- L'Associazione ....... con
rappresentata dal

seguito Associaz ione;

si conviene e si stipula il seguente Accordo:

Arúicolo I - premesse

L,e premesse fanno parte integrante del presente aîto.

Articolo 2

L'Associazione indicata nelle premess€ si imp€gna a prestare, a titolo gratuito, la propria attivita, per la
salvaguardi4 valoiuaziote e promozione del sito archeologico assegnato secondo le modalita previste dai
successivi articoli e da quanto previsto dalla Convenzione tra il Comune di Reggio Calabria e la
Soprintendenza per i Beni Archeologici per la Calabria per la gestione e la valoúzzazione delle aree
archeologiche urbane.
Il coordinatore delle attività...... il cui nominativo smà comunicaîo al
Cornune ed alla Soprintendenza, è responsabile del funzionamento dei servizi di cui al presente atto ed è
tenuto ad operaÌe in stretta collaborazione con il dirigente dell'Amministrazione Comunale, responsabile del
Settore preposto.
Le Associazioni in ogni caso sono tenute all'ofemperanza e al rispetto delle norme statutarie e del
regolamento delf'organizzazione di appartenenza, nonché delle vigenti normative in materia di tutela.

Articolo 3

Le attività previste dal presente Accordo saranno espletate presso il sito archeologico......
per la durata di anni I (uno), eventualmerfe rinnovabili, a far data dalla stipula del prosente Accordo con
I'impiego dei volontari indicati nell'elenco allegato alla medesima convenzione e degli eventuali, ulteriori
operalori che verranno di volta in volta indicati.
Eventuali rinnovi della pres€nte convenzione, saranno posti in essere con successivi atîi e comunque secondo
il criterio della rotazione dei siti archeologici.
La formazione degli operatori sarà curata dalla Soprintendenza, alle cui indicazioni in materia archeologica
I'Associazione sarà tenuta ad attenersi.

Articolo 4

L' Associazione svolge I'attività di cui al presenle accordo a titolo gratuito e pertanto né all' Associazione,
ne ai singoli associati, che saranno impiegati nelle attività previste, è dovuto alcun compenso da pafe
dell' Amministrazione.
Sarà, invece, corrisposto un rimborso forfettario delle spese, gravante sulla quota parte dei proventi dei
biglietti di cui all'art. 10 della presente convenzione,
Nello svolgimento delle attivita, I'Associazione e gli operatori si atterranno alle indicazioni e gescrizioni
impartite dal Comune e dalla Soprintendenzal con modalita organizzative definite in piena autonomia

dell' Associazione medesima.
L'Associazione dovra prestare il servizio di apertura al pubblico e di visite guidate secondo i giomi e gli orari
stabiliti dall'Amministrazione Comunale e dalla Soprintendenza che restano fissati nei giorni lavorativi di
rientro pomeridiano dei dipendenti comunali .

L'orario di apertura dei siti è stabilito in 4 orc giornaliere come appresso specificato:
Orario Antimeridiano : dalle ore 10.30 alle ore 12.30

Orario Pomeridiano : dalle ore 17.00 alle ore 19.00.

Inoltre, al fìne di assicurare il servizio anche nei giorni non lavomtivi (sabato e domenica), nei periodi
stagionali di maggiore afflusso turistico l'Associazione garantirà , comunque, le attività in oggetto del
presente .



L'Associazione è tsnutq inoltre, ad indicare uno o piÌr numeri telefonici, che saranno pubblicizzati
adeguatamente , da utilizzare per eventuali ulteriori contatti.
L' Associazione concorderà con i responsabili del Comune e della Soprintendenza tutti i piani di lavoro, le
attività ed i servizi, che dovranno essere, in ogni caso, consoni agli obiettivi e tali da garantire il buon

funzionamento dei servizi stessi. Tali piani saranno sottoposti a periodiche verifiche e aggiornamenti.
L'attività dei volontari non potrà in nessun modo essere considerata come sostitutiva di personale

dipendente ma gli stessi opereranno in sinergia con i dipendenti dell'Amministrazione che vigileranno sul
corretto svolgirnento dell€ attivita affidate.
Ai dipendenti del Comune e detl',{mministazione dei Beni Culturali non è consentiîo espletare aftività di
volontariato in complessi della medesima amministrazione o! comunque, in favore della stessa

Articolo 5

Il Comune si impegna a rilasciare, a richiesta dell' Associazione, attestati relativi all'attivita svolta dai
singoli volontari e concorda che, qualora tali attività diano luogo a pubblicazioni di qualunque tipo, debba

essere specificatamente indicato il contributo dei singoli operatori e dell' Associazione cui fanno capo.

Articolo 6

Il servizio disciplinato dal presente accordo sarà condotto, con la supervisione del referente del Comune, da

operatori volontari designati dall'Associazione , che s'impegna garantire che la professionaliià degli stessi

sia adeguata alle ftrnzioni da svolgere in relazione alle strutture nelle quali essi devono operare.

Gli operatori volontari non devono avere subito condanne per delitto non colposo né avere precedenti penali

in corso per analoghi reati.

Articolo 7

L' Associazione prowederà, per ogni operatore utilizzato nei servizi, al rilascio di apposito tesserino
personale di riconoscimento recante la dizione "Operatore volontario per la valorizzazione del paíimonio
archeologico", al fine di consentire, nell'esercizio delle funzioni, un' immediaîa identificazione.
Al fine del rilascio del suddetîo tesserino, il coordinatore dell' Associazione, che verrà desigrato, dovrà

comunicare al Comune le generalita complete delle persone impegnate nelle attività disciplinate dalla
presente convenzione.

Aficolo 8

Gli operatori volontari impegnati dall' Associazione, sono tenuti, nell'espletare l'attività disciplinata dalla

presente convenzione, ad oss€rvar€ comportamenti conformi alle vigenti disposizioni legislative e

regolamentari anche con riferimento al Codice Etioo che disciplina il comportamento degli impiegati civili
dello Stato. L' Associazione è tenuta a garantire I'idoneità profossionale e sanitaria degli operaîori prescelti

particolarmente in relazione all'attivinà che comporta contatto con il pubblicq nonché la conettezza dei

compofamenti, nel rispetto dei diritti dell'utenza, sulla base delle indicazioni cottenute nella presente

convenzione e delle evennrali direttive specifiche fomite in proposito dell'amministrazione.
L' Associazione è tenuta a segnalare t€mpestivamente al Comune qualsiasi situazione d'emergenza, così

come gli inconvenienti riscontrati nello svolgimento dei servizi.
Deve, in ogni caso, essere garantita una stretta collaborazione ed assistenza nello svolgimento dei servizi

specifici tra il Dirigente rrsponsabile di Settore del Comune ed il coordinatore delle Associazioni.

Nel caso di accertate violazioni di quanto disposto dal presente articolo il Comune si riserva di recedere

dalla Convenzione in qualsiasi momento e senza penalizzazione alcuna.

Con riferimento particolare ad eventuali abusi della qualifica di operatore volontario, il Cornule prowederà

all'immediato ritiro del tesserino di riconoscimento all'operatore interessato.

Articolo 9

Il Comune vigila sul rispetto di quanto è stabilito nel prcsente accordo e, a tal fine, può disporre in qualsiasi

momento I'effeuuazione di visite ispettive per verificare la corretta erogazione e I'efiicacia delle prestazioni

previste.
I risultati di tale attività devono essere tempestivamente segnalati al coordinatore dell' Associazione per

I'adozione dei conseguenti prowedimenti.
Semestralmente I'Associazione presenta al Comune di Reggio Calabria - Settore Cultura Immagine Turismo

una relazione sull'aÉività svolta .



Articolo l0

Conseguentemente all'istituzione del biglietto unico di ingresso al circuito delle
Comune di Reggio Calabria" I'Associazione riceverà una quota parte, pri ad 119

aree
del

archeologiche del
40 % dell'incasso

globale semestrale, che dowà essere esclusivamente destinata alla copertura delle spese vive di gestione per
come meglio sotto sp€cificate e che andrà opportunamente rendicontata.
Ai sensi degli arft. 5 e 7 dellaL.266l9l, gli oneri e le spese ammessi a rimborso in relazione alle attivita di
volontariato, oggetto della presente convenzione, sono individuati nelle seguenti tipologie:
- oneri relativi alla copertura assicurativa (stipula di polizza assicurativa per i volontari inseriti nelle attività
contro infortuni e malattie connesse allo svolgimento delle attivita stesse e per la responsabilità civile verso
terzi, secondo quanto stabilito dall'art. 4 della legge 11/0811991 n.266)
- spese generali di funzionamento e coordinamento dell'Associazione in relazione all'attivita oggetto della
presente convenzione;
La rendicontazione documentata delle spese sostenute ed ammesse a rimborso dovrà essere pres€ntata
dall'Associazione al Comune con cadenza semestrale, entro il giomo 5 del mese successivo alla scadenza
del semestre.
ll Comune prowedera a liquidare il rimborso delle spese suddette entro 90 giomi dalla presentazione delle
relative certificazioni di svolgimento del servizio, dopo aver effettuato le opportune verifrche. Il mandato
verrà emesso, sulla base della determinazione di liquidazione predisposta dal Settore Cultura Immagine
Turismo, dal Settore Finanze e Tributi che prowederà al pagamento delle somme previste per il rimborso
spese con accredito sul c/c n..........intestato a...........,IBAN.............. compatibilmente coi necessari
tempi tecnici per I'espletamento della procedura amministrativa.
Nulla sarà dovuto, oltre quanto sopra indicato, allAssociazione che svolge I'attività di cui alla presente

convenzione e pertanto nessuna ulteriore pretesa potrà essere avanzata dall'Associaz ione medesima.

Articolo 1l

La collaborazione con il Comune e le associazioni culturali o di volontariato nell'ambito del presente

progettq non costituisce rapporto di lavoro e non potrà in nessun modo ess€re trasformata in tal senso.

Articolo 12

La presente convenzione ha validità per un anno a far data dalla stipula. L'eventuale rinnovo sarà oggetto
di apposita nuova convenzione, previa concorde manifestazione di volontà da parte di entrambe le parti
contraenti e comunque secondo un criterio di roîazione delle varie associazioni tra i vari siti archeologici.
ll Comune può risolvere la presente convenzione in ogni momento, previa diffida notificata per iscritto, per
provata inadempi enza da parte dell'Associazione agli impegni previsti nei precedenti articoli, senza oneri a
proprio carico, se non quelli derivanti dalla liquidazione delle sp€se sostenute dalla stessa sino al ricevimento
della diffida.
L'Associazione può risolvere in ogni momento la presente convenzione, previa diffida di almeno 60 giomi,
per provate inadempienze da parte del Comune negli impegni previsti nei precedenti articoli che riguardino
in s€nso stretto l'attività oggetto della presente convenzione.

Articolo 13

Per eventuali controversie il Foro competente è quello di Reggio Calabria.

Letto, confermato sottoscritto

Per Il Comune di Reggio Calabria
Il Dirigente del Settore Cultua Immagine Turismo

Per L'Associazione
Il Presidente


