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Allegato Avviso                                                                                                  DOMANDA
Al COMUNE DI  REGGIO  CALABRIA
Settore Affari generali
Macroarea Risorse Umane
_l__ sottoscritt______________________________, nat__ a ________________(prov._______) il _______________,residente________________________________(Prov. ),Via______________________,n._____,C.A.P.______________Tel.____________,cell._______________________codice fiscale____________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione interna riservata ai lavoratori socialmente utili
in attività presso il Comune di  Reggo Calabria , per il posto di ( barrare la casella di interesse) :

N. 2 categoria B 3 , collaboratore amministrativo informatico , part-time a 14 ore settimanali,procedura riservata ai lavoratori  ex legge regionale  31 del 2016
N. 4 categoria C , istruttore tecnico , part-time a 13 ore settimanali, procedura riservata ai lavoratori  ex legge regionale  31 del 2016
N. 3 categoria C , istruttore  amministrativo, part-time a 13 ore settimanali, procedura riservata ai lavoratori  ex legge regionale  31 del 2016;
N. 2 categoria D , istruttore  direttivo tecnico, part-time a 12 ore settimanali, procedura riservata ai  lavoratori  ex legge regionale  31 del 2016
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
DICHIARA
Sotto la propria responsabilità:
1. di aver espletato ed espletare ad oggi attività di pubblica utilità presso il Comune di Reggio Calabria  in qualità di lavoratore ex legge regionale n.31 del 2016
2. di essere in possesso del diploma di istruzione di secondo grado grado   conseguito il_________________________,presso __________________________________.
oppure per le cat D
di essere in possesso del diploma di laurea  vecchio ordinamento    o        Laurea triennale oppure Laurea Specialistica (LS-DM509/99) o Laurea Magistrale (LM-   DM 270/04) conseguito il_________________________,presso __________________________________.
3. di essere in possesso della cittadinanza italiana o   altra cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
4. di essere / di non essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di _____________________(in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi);
5.  di non avere riportato condanne penali passate in giudicato, provvedimenti di prevenzione o di altre misure che escludono l’accesso ai pubblici impieghi o di  ________________________________________________________________________
6.  di non essere incorso in sanzioni che hanno comportato la risoluzione/decadenza dall’utilizzo presso il Comune di Reggio Calabria e di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego o dall’utilizzo  presso una Pubblica Amministrazione.
7.  di essere idoneo fisicamente all’assolvimento delle mansioni da svolgere (l’Amministrazione disporrà a tal fine  appositi accertamenti).
8. di aver acquisito la professionalità richiesta dal presente avviso in relazione all’ esperienza effettivamente maturata;   
9. che  l’integrazione oraria  ad oggi percepita è rispondente all’esperienza maturata e alle attività svolta;
10.  per i candidati di sesso maschile, nati entro il 31 dicembre 1985 di essere posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva.
11. di essere   in possesso dei seguenti titoli   utili   ai fini del punteggio, elencare ed allegare (la mancata allegazione comporta la non assegnazione del punteggio )
Dichiara, inoltre, di aver preso visione del relativo avviso di selezione e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.
Chiede che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo mail o pec:
___________________________________________________________________
impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive, e riconoscendo che l’Amministrazione non assume nessuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
Dichiara, infine, di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016.
Allega alla presente la fotocopia di un valido documento di identità
Data __________
                  Firma



























