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CITTA DI REGGIO CALABRIA
UFFICIO DEL SINDACO

Prot. n.
pubblicazione

IL SINDACO

Premesso che:

- con nota prot. n.201121 del 26.11.2020 del 15.06.2020 il Presidente del Consiglio di Amministrazione
della societa in house Castore S.r.l ha rassegnato le proprie dimissioni dall'incarico,

- si rende altresi necessario procedere alla nomina del Liquidatore Unico e del Revisore unico della
Leonia S.p.A in liquidazione considerate anche le dimissioni del Presidente del Collegio dei Liquidatori;

- la Giunta Comunale con proprio atto n. 232 del 27.11.2020, ha proposto al Consiglio Comunale
|"approvazione degli Indirizzi per la nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune
presso Enti, Aziende, Istituzioni e Societa partecipate;

- nelle more di tale approvazione consiliare, stante I'urgenza connessa alla sostituzione dei predetti
componenti dimissionari, si rende necessario procedere alla pubblicazione dell'avviso per la
presentazione delle manifestazioni d’interesse alla designazione e/o nomina dei rappresentanti
comunali consentendo a quanti interessati, in possesso dei requisiti personali e professionali, di
proporre la propria candidatura;

Visto I'art. 50, comma 8, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, che demanda al Sindaco, sulla base degli indirizzi
stabiliti dal Consiglio Comunale, di provvedere alla nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentanti
del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni;

Visto il D.Lgs 235/2012, T.U. delle disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche
elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a norma dell’art. 1,
comma 63, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

Visto il D.Lgs 39/2013 che detta disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190;

Visto I'art. 1 comma 734 della legge 296/2006 734 in base al quale: “Non puo essere nominato amministratore
di ente, istituzione, azienda pubblica, societd a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei
cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi”;

Visto I'art. 8 del D.P.R. n. 168/2010, secondo cui: “1. Gli Amministratori, i dirigenti e i responsabili degli uffici o
dei servizi dell'ente locale, nonché degli altri organismi che espletano funzioni di stazione appaltante, di
regolazione, di indirizzo e di controllo di servizi pubblici locali, non possono svolgere incarichi inerenti la gestione
dei servizi affidati da parte dei medesimi soggetti. Il divieto si applica anche nel caso in cui le dette funzioni sono
state svolte nei tre anni precedenti il conferimento dell'incarico inerente la gestione dei servizi pubblici locall.
Alle societd quotate nei mercati regolamentati si applica la disciplina definita dagli organismi di controllo
competenti. 2. Il divieto di cui al comma 1 opera anche nei confronti del coniuge, dei parenti e degli affini entro il
quarto grado dei soggetti indicati allo stesso comma, nonché nei confronti di coloro che prestano, o hanno
prestato nel triennio precedente, a qualsiasi titolo attivitd di consulenza o collaborazione in favore degli enti
locali o dei soggetti che hanno affidato la gestione del servizio pubblico locale. 3. Non possono essere nominati
amministratori di societa partecipate da enti locali coloro che nei tre anni precedenti alla nomina hanno
ricoperto la carica di amministratore, di cui all'articolo 77 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e
successive modificazioni, negli enti locali che detengono quote di partecipazione al capitale della stessa societa.
............ 5. Coloro che hanno rivestito, nel biennio precedente, la carica di amministratore locale, di cui al comma
3, non possono essere nominati componenti della commissione di gara relativamente a servizi pubblici locali da
affidare da parte del medesimo ente locale. ................ 9. Le incompatibilitd e i divieti di cui ai commi precedenti si
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applicano alle nomine e agli incarichi da conferire successivamente alla data di entrata in vigore del presente
regolamento”;

Visto l'art. 2399 del Codice Civile;

Visti gli indirizzi generali proposti dalla Giunta Comunale con proprio atto n. 181 del 27.11.2020 per
I'approvazione da parte del competente Consiglio Comunale;

Visto I'art. 3 comma 2 del D.Lgs. 19.08.2016 n. 175;
Visto I'art.110 dello Statuto Comunale;

RENDE NOTO

che intende procedere alla designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni e
Societa partecipate, in conformita alle disposizioni normative e statutarie, dando atto che il conferimento degli
incarichi descritti in premessa avverra dopo la deliberazione del Consiglio comunale di approvazione degli
Indirizzi generali, fatta salva I'eventuale ripubblicazione del presente awviso nell'ipotesi di modifiche e/o
integrazioni.

A tal fine, & consentito di proporre la propria candidatura per 'eventuale designazione/nomina quale soggetto
idoneo a rappresentare il Comune di Reggio Calabria negli organi sopra descritti.

Gli interessati potranno proporre la candidatura come Amministratore Unico e/o componente del Consiglio di
Amministrazione, ovvero come Revisore Unico o componente del Collegio Sindacale;

La candidatura deve essere presentata con domanda in carta libera, utilizzando i modelli allegati al presente

awviso sub “A” (per Amministratore Unico e/o componente del Consiglio di Amministrazione) e sub “B” (per

Revisore Unico o componente del Collegio Sindacale), indirizzata al Sindaco del Comune di Reggio Calabria e

resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/200, rispettando anche le parti relative alle dichiarazioni inerenti

le clausole di incompatibilita ed inconferibilita previste dalla legislazione vigente e dall’art. 110 dello Statuto

Comunale.

La domanda deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dal candidato.

Alla domanda, pena I'esclusione, dovranno essere allegati:

1. copia fotostatica di un documento di identita personale in corso di validita;

2. il curriculum vitae, debitamente datato e sottoscritto, dal quale risulta comprovato il possesso dei requisiti
personali/professionali. Il curriculum dovra contenere altresi la dichiarazione di veridicita ed esattezza di
tutti i dati dichiarati, resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, e la contestuale assunzione di responsabilita in
merito a eventuali sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci ovvero di formazione o uso di atti falsi
(cfr. art. 76 DPR n. 445/2000).

La domanda deve pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del 10 dicembre 2020.

Le candidature pervenute oltre detto termine non saranno prese in considerazione.

La domanda, in busta chiusa, con indicazione all’esterno del mittente e riportando la seguente dicitura

“Domanda di partecipazione all’awiso pubblico per la designazione dei rappresentanti del Comune di Reggio

Calabria presso Enti, Aziende, Istituzioni e Societa partecipate”, deve essere inviata, pena I'inammissibilita, con

una delle seguenti modalita:

- amezzo servizio postale raccomandato, al seguente indirizzo: Comune di Reggio Calabria - Piazza ltalia
89100 Reggio Calabria;

- direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Reggio Calabria, in Palazzo San Giorgio, Piazza Italia
negli orari di apertura al pubblico;

- a mezzo posta certificata al seguente indirizzo: candidature@pec.reggiocal.it da una casella di posta
elettronica certificata.

Le domande dovranno pervenire al Comune di Reggio Calabria entro la data di scadenza del presente avviso

comprovata dal timbro a data dell’ufficio protocollo comunale. Non fara fede la data del timbro postale

dell’ufficio accettante.

Nel caso di invio della domanda per posta elettronica certificata:

- fara fede la data e I'ora di arrivo al gestore di posta elettronica certificata dell’ente;

- ladomanda ed i documenti allegati dovranno essere sottoscritti con firma digitale ed i documenti cosi
firmati dovranno essere prodotti in formato pdf non modificabile e conforme a quanto disposto dal
codice dell’amministrazione digitale (D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i.);

Piazza Italia, Palazzo S. Giorgio — 89125 Reggio Calabria - Tel.: 0965.22976
http://www.comune.reggio-calabria.it — pec: sindaco@pec.reggiocal.it
Codice Fiscale/Partita [.V.A.: 60136380805



pounueo veed™ )| BT et il |

"10id - elige jeD o 1663y

| '€¥620¢0 '020¢ /TT /0€

- qualora il candidato non disponga della firma digitale la domanda di partecipazione e tutti gli allegati
dovranno risultare sottoscritti in calce, acquisiti elettronicamente in formato pdf non modificabile e
trasmessi come allegati, pena I'esclusione del candidato alla partecipazione alla selezione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione delle domande dipendente da errore
del candidato nell'indicazione del proprio recapito, da mancata oppure tardiva comunicazione degli eventuali
mutamenti sopravvenuti rispetto all'indirizzo indicato nella domanda, né da eventuali disguidi postali o di
qualsiasi natura comunque imputabili al fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

L'Amministrazione, qualora la candidatura sia pervenuta tramite PEC, & autorizzata ad utilizzare per ogni
comunicazione il medesimo mezzo, con piena efficacia e garanzia di conoscibilita degli atti trasmessi da parte
dell'istante. L'indirizzo della casella pec del mittente deve essere obbligatoriamente ed a pena di esclusione
riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato.

Le domande non compilate conformemente a quanto indicato nel presente avviso non verranno prese in
considerazione.

L’Amministrazione non assume responsabilita per eventuali disguidi postali comunque imputabili a terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

L’Amministrazione si riserva eventualmente di prorogare, modificare o revocare il presente avviso a seguito
della deliberazione del Consiglio comunale di approvazione della menzionata proposta della Giunta n. 232 del
27.11.2020.

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 si informa che i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti da
questa Amministrazione per le finalita di gestione della procedura.

Il presente avviso & affisso all’albo pretorio on line e pubblicato sul sito web del Comune di Reggio Calabria,
sezione Amministrazione trasparente.

Eventuali chiarimenti e ulteriori informazioni possono essere richiesti rivolgendosi alla Segreteria Generale del
Comune di Reggio Calabria, nelle ore d’ufficio, direttamente, a mezzo contatto telefonico al n. 0965/22976,
ovvero all'indirizzo PEC candidature@pec.reggiocal.it.

Responsabile del procedimento: Vice Segretario Generale Avv. Demetrio Barreca.

Da Palazzo Municipale,

IL SINDACO

Avv, Giuseppe Falcomata
Firma autegrafa sostitutta a meo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.1.. 39/93
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