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Decreto n. 47 del 31.12.2021

IL SINDACO F.F.

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 83 del 26.04.2021, successivamente rettificata e
integrata con le deliberazioni di G.C. n. 100 del 17.05.2021 e n. 193 del 27.10.2021, con cui & stato
approvato il piano del fabbisogno di personale per il triennio 2021/2023 ed il piano assunzionale per
I’anno 2021;

RILEVATO che nel suddetto Piano ¢ stata prevista, tra I’altro, il reclutamento di n. 2 dirigenti a tempo
indeterminato (di cui uno da reclutare tramite mobilita ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e I’altro tramite
scorrimento di graduatorie di altri Enti), di n. 2 dirigenti a tempo determinato ex art. 110, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000 e di n. 3 dirigenti a tempo determinato ex art. 110, comma 2, del D.Lgs 267/2000;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 170 del 14.09.2021 con la quale ¢ stata approvata la
nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Calabria;

CONSIDERATO che, in attuazione di quanto sopra,

e sono state avviate dal Settore Affari Generali le procedure di mobilitd per I’assunzione a tempo
indeterminato di n. 2 Dirigenti amministrativo-contabile da reclutare tramite mobilitd ex art. 30
D.Lgs. 165/2001 e tramite scorrimento di graduatorie di altri Enti;

e sono stati indetti gli avvisi pubblici esplorativi per la selezione delle seguenti figure dirigenziali a
tempo determinato:

— n. | dirigente area amministrativa — contabile ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs
267/2000;

— n. 1 dirigente area tecnica ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs 267/2000;

— n. 1 dirigente per la conduzione dell’Unita di Progetto Intersettoriale “Ammodernamento Rete
Idrica, Fognaria, Sistemi Manutentivi ed ERP” ai sensi dell’art. 110, comma 2, del D.Lgs
267/2000;

— n. 1 dirigente per la conduzione dell’Unita di Progetto Intersettoriale “Comunicazione,
Partecipazione, Transizione Digitale e Qualita dei processi e Servizi Fondi SIE e PNRR — PON
Metro e POC Metro” ai sensi dell’art. 110, comma 2, del D.Lgs 267/2000;

— n. 1 dirigente per la conduzione dell’Unita di Progetto Intersettoriale “Gestione procedimenti di
gara e negoziali fondi SIE e PNRR — PON METRO E POC” ai sensi dell’art. 110, comma 2, del
D.Lgs 267/2000;

VISTA la nota prot. n. 27049 del 29.11.2021, con la quale il Ministero dell’Interno, Dipartimento per
gli Affari Interni e Territoriali, Direzione Centrale per le Autonomie Locali, Ufficio VII - Affari degli
Enti Locali, ha comunicato che la Commissione per la Stabilita finanziaria degli Enti locali, nella seduta
del 17.11.2021 ha approvato la Delibera della Giunta Comunale n. 83 del 26/04/2021 recante: “Piano
del Fabbisogno 2021-23” autorizzando, tra I’altro, ’assunzione delle figure dirigenziali di cui sopra;

RICHIAMATO il proprio decreto prot. n. 42 del 29.12.2021 con il quale, in esito alla procedura di

selezione indetta con avviso pubblico prot. n. 117172 del 18.06.2021, ¢ stato nominato 1’Arch. Santo
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Coppola quale Dirigente del Settore “Urbanistica e Pianificazione Territoriale” ai sensi dell’art. 110,
comma 1, del D.Lgs 267/2000;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 43 del 29.12.2021 con il quale, in esito alla procedura di selezione
indetta con avviso pubblico prot. n. 207938 del 9.11.2021, ¢ stato nominato il Dott. Giuseppe
Quartuccio quale Dirigente dell’UPI “Comunicazione, Partecipazione, Transizione Digitale e Qualita
dei processi e Servizi Fondi SIE e PNRR — PON Metro e POC Metro” ai sensi dell’art. 110, comma 2,
del D.Lgs 267/2000;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 44 del 29.12.2021 con il quale, in esito alla procedura di selezione
indetta con avviso pubblico prot. n. 117185 del 18.06.2021, ¢ stato nominato il Dott. Giovanni Minniti
quale Dirigente del Settore “Tributi e Patrimonio” ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs 267/2000;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 45 del 29.12.2021 con il quale, in esito alla procedura di selezione
indetta con avviso pubblico prot. n .117118 del 18.06.2021, ¢ stato nominato I’ Arch. Bruno Doldo quale
Dirigente dell’UPI “Ammodernamento Rete Idrica, Fognaria, Sistemi Manutentivi ed ERP” ai sensi
dell’art. 110, comma 2, del D.Lgs 267/2000;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 46 del 29.12.2021 con il quale, in esito alla procedura di selezione
indetta con avviso pubblico prot. n. 207955 del 09.11.2021, ¢ stato nominato il Dott. Massimo Rizzuto
quale Dirigente dell’UPI “Gestione procedimenti di gara e negoziali fondi SIE e PNRR — PON METRO
E POC” ai sensi dell’art. 110, comma 2, del D.Lgs 267/2000;

VISTA la determinazione n. 4699 del 29/12/2021 del Dirigente del Settore Affari Generali con la quale,
in esito alla procedura di mobilita come sopra espletata, ¢ stata assunta con incarico a tempo
indeterminato la dirigente Dott.ssa Iolanda Mauro, proveniente dai ruoli della Regione Calabria;

RILEVATO invece che ha avuto esito infruttuoso I’altra procedura per il reclutamento della figura di
dirigente amministrativo-contabile tramite scorrimento di graduatorie di altri Enti e che la Giunta
Comunale, con la deliberazione n. 226 del 30.12.2021, ha disposto di provvedere alla copertura, tra
I’altro, del predetto posto mediante ricorso allo strumento dell’utilizzo in assegnazione temporanea ex
art 30 comma 2 sexies del D.Lgs. n. 165/2001, per un periodo non superiore a tre anni;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere al conferimento dell’incarico dirigenziale alla
Dott.ssa Iolanda Mauro;

VISTI i precedenti decreti sindacali di attribuzione degli incarichi dirigenziali;

RITENUTO, alla luce delle suesposte nuove assunzioni di personale dirigenziale e della macrostruttura
organizzativa approvata con la delibera di Giunta Comunale n. 170 del 14.09.2021, di dover procedere
ad un riordino generale della distribuzione degli incarichi dirigenziali tramite 1’adozione di un decreto
complessivo di attribuzione a regime dei medesimi, fatta salva ’assegnazione ad interim di alcuni di
essi, nelle more dell’espletamento della procedura di utilizzo in assegnazione temporanea ex art. 30,
comma 2 sexies, del D.Lgs. n. 165/2001 di cui alla succitata deliberazione della Giunta Comunale n.
226/2021, nonché della definizione ed approvazione da parte della stessa Giunta della microstruttura di
dettaglio, in attuazione della delibera di G.C. n. 170/2021;

VISTI gli artt. 108, 109 e 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000;
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VISTO l’art. 15, commi 1 e 3, del vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei
servizi;

VISTO I’art. 50, comma 10, del D.Lgs 267/2000;
DECRETA

1. di conferire:

a) all’arch. Demetrio Beatino la dirigenza del Settore “Grandi Opere e Programmazione Lavori
Pubblici”;

b) all’ing. Domenico Richichi la dirigenza del Settore “Ambiente”;

c) alla dott.ssa Carmela Stracuzza la dirigenza del Settore “Risorse Esterne — Organismo
Intermedio”;

d) all’avv. Fedora Squillaci la dirigenza del Settore “Avvocatura Civica”;

e) all’avv. Francesco Barreca la dirigenza del Settore “Welfare”;

f) al dott. Francesco Consiglio la dirigenza del Settore “Finanze ed Economato”;

g) alla dott.ssa Loredana Pace la dirigenza del Settore “Sviluppo Economico, Cultura e
Turismo”;

h) al dott. Salvatore Zucco la dirigenza del Settore “Polizia Municipale e viabilita”;

i) alla dott.ssa Iolanda Mauro la dirigenza del Settore “Risorse Umane e Servizi Demografici”;

j) al dott. Giovanni Minniti la dirigenza del Settore “Tributi e Patrimonio”;

k) all’arch. Santo Coppola la dirigenza del Settore “Urbanistica e Pianificazione Territoriale”;

1) all’arch. Bruno Doldo la dirigenza dell’lUPI “Ammodernamento Rete Idrica, Fognaria,
Sistemi Manutentivi ed ERP”;

m) al dott. Massimo Rizzuto la dirigenza dell’UPI “Gestione procedimenti di gara e negoziali
fondi SIE e PNRR — PON METRO E POC”;

n) al dott. Giuseppe Quartuccio la dirigenza dell’lUPI “Comunicazione, Partecipazione,
Transizione Digitale e Qualita dei processi e Servizi Fondi SIE e PNRR — PON Metro e
POC Metro™;

2. di conferire altresi all’avv. Francesco Barreca la dirigenza ad interim della macro area Istruzione,
nelle more dell’espletamento della procedura di utilizzo in assegnazione temporanea ex art 30
comma 2 sexies del D.Lgs. n. 165/2001 di cui alla succitata deliberazione della Giunta
Comunale n. 226 del 30.12.2021;

3. di conferire inoltre alla dott.ssa Loredana Pace la dirigenza ad interim della macro area Sport,
nelle more dell’espletamento della procedura di utilizzo in assegnazione temporanea ex art 30
comma 2 sexies del D.Lgs. n. 165/2001 di cui alla succitata deliberazione della Giunta
Comunale n. 226 del 30.12.2021;

4. di conferire ancora alla dott.ssa Carmela Stracuzza la dirigenza ad interim della macro area
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Politiche Giovanili, nelle more dell’espletamento della procedura di utilizzo in assegnazione
temporanea ex art 30 comma 2 sexies del D.Lgs. n. 165/2001 di cui alla succitata deliberazione
della Giunta Comunale n. 226 del 30.12.2021;

5. di conferire infine al Direttore Generale avv. Demetrio Barreca la dirigenza ad interim delle
macroaree “Appalti” e “Partecipate” e del “servizio Contenzioso Tributario”, nonché di
confermare provvisoriamente in capo allo Stesso la funzione di Vice Segretario Generale, in



Y (‘ill(} di Reggio Calabria @ Piazza Italia — Palazzo San Giorgio
“ IL SINDACO Reggio Calabria

% 0965 21510

@ sindaco@reggiocal.it
PEC: sindaco@pec.reggiocal.it

attesa della definizione ed approvazione da parte della Giunta Comunale della microstruttura di
dettaglio, in attuazione della citata delibera di Giunta Comunale n. 170 del 14.09.2021.

DISPONE

— che gli incarichi come sopra conferiti abbiano decorrenza dalla data di adozione del presente
decreto e durata fino alla scadenza del mandato sindacale, fatta in ogni caso salva I’eventuale
revoca anticipata e/o modifica anche parziale all’esito della sopra menzionata procedura di
utilizzo in assegnazione temporanea ex art 30 comma 2 sexies del D.Lgs. n. 165/2001, nonché
della definizione ed approvazione da parte della Giunta Comunale della microstruttura di
dettaglio, in attuazione della delibera di G.C. n. 170/2021;

— che gli incarichi di cui sopra s’intendono, inoltre, attribuiti nel rispetto delle disposizioni di
legge e di regolamento comunale e ad essi si applicano le clausole dei vigenti contratti collettivi
nazionali ed integrativi decentrati applicabili al personale dipendente di qualifica dirigenziale;

— di revocare tutti i precedenti decreti di conferimento di incarichi dirigenziali contrastanti con la
presente disposizione;

— di incaricare la Segreteria Generale della cura della comunicazione del presente atto ai dirigenti
interessati e della trasmissione di copia dello stesso agli Assessori comunali ed all’Organo
Indipendente di Valutazione, nonché al Presidente del Consiglio Comunale;

— di demandare altresi alla Segreteria Generale la predisposizione di tutti gli adempimenti disposti
dall’art. 15 c. 1 D.Lgs 33/2013;

— che il presente decreto sia affisso all’ Albo Pretorio per gg. 10 quale mera pubblicita dichiarativa
volta a fare notizia.

N "'¥290000 '220Z /TO/E0 "10.id - e lige [eD o 16Bay I1p sunuo) ‘vzzy 2 I||| E{%%Eﬁ&%m |||

Reggio Calabria, 31.12.2021

ILSINDACOFF.
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