CITTA DI REGGIO CALABRIA

IL SINDACO
Decreto n. 55 del 22.08.2043
Prot.n. 433365 del 2208 204%

IL SINDACO

PREMESSO che con deliberazione n. 169 del 23 luglio 2018 la Giunta Comunale, al fine di realizzare un
migliore e pit omogeneo assetto del modello organizzativo rispondente alle nuove esigenze e competenze

dell’Ente, ha approvato la nuova struttura organizzativa dell’Ente comprensiva delle Posizioni Organizzative,
dei Servizi e degli Uffici;

DATO ATTO che I'Amministrazione con la citata deliberazione ha proceduto ad un riassetto della struttura
organizzativa in relazione ai seguenti atti:

- approvazione del DUP 2018/2020 ( delibera CC n. 21/2018) che ha apportato modifiche agli obiettivi ed
alle strategie dell'Ente tali da rendere utile e conducente una modifica dell'attuale assetto organizzativo
rispondente all'indirizzo strategico;

- deliberazioni della G.C. n. 139/ 2018 e n.143/2018 con le quali si & proceduto a determinare il fabbisogno
del personale programmando l'assunzione rispettivamente di un dirigente ex art. 110 secondo comma di area
tecnica e di un Direttore Generale e l'avvio della procedura di assunzione a tempo indeterminato del
Comandante della Polizia Municipale;

- della conclusione positiva della procedura di mobilita per un dirigente area amministrativa - contabile;

DATO ATTO altresi che con la nuova struttura organizzativa & stata istituita l'unitad di progetto extra
dotazione organica " Ammodernamento Rete Idrica, fognaria, sistemi manutentivi ed ERP;

RAVVISATA [Popportunita, nell’ambito di un contemperamento del principio di buon andamento
dell’ Amministrazione, di procedere ad una nuova distribuzione degli incarichi dirigenziali attualmente

conferiti in conformita al nuovo modello organizzativo rispondente alle nuove esigenze e competenze
dell’Ente;

DATO ATTO che gia con decreto sindacale n. 22 del 7.08.2018 ¢ stata disposta I’assegnazione in proroga
dell’Avv. Umberto Alessio Giordano quale Dirigente del Settore Urbanistica Cultura e Turismo:

VISTI gli artt. 50, comma 10 e 109 del D.Lgs 267/2000 e ’art. 15 commi 1 e 3 del vigente regolamento
comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi

DECRETA

® di conferire, per le motivazioni esposte in premessa, i seguenti incarichi dirigenziali ai Dirigenti di
ruolo ed a tempo determinato, nel rispetto dei tempi e modi indicati nella delibera di Giunta n. 169
del 23.07.2018:

AVVOCATURA CIVICA: Avyv. Fedora Squillaci;

GRANDI OPERE PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI RISORSE COMUNITARIE:
Arch. Antonino Cristiano;

Piazza Italia — Palazzo San Giorgio — Reggio Calabria — Tel.: 0965 21510 Fax: 0965 811657
e-mail: sindaco(@reggiocal.it — PEC: sindaco@pec.reggiocal. it



CITTA DI REGGIO CALABRIA
IL SINDACO

POLIZIA MUNICIPALE E VIABILITA': Dott.ssa Maria Luisa Spano — Interim;

SVILUPPO ECONOMICO E SPORT: Avv. Francesco Barreca;

e di assegnare le funzioni di dirigente ad interim dell'unita di progetto extra dotazione organica
"AMMODERNAMENTO RETE IDRICA,FOGNARIA, SISTEMI MANUTENTIVI, ERP: Arch.
Antonino Cristiano - Interim

e di dare atto che, per i restanti settori, restano confermati gli attuali incarichi dirigenziali fino al
completamento dell'iter procedurale della Commissione per la stabilita finanziaria degli Enti Locali
che consentira la piena operativa della Struttura comunale;

e diincaricare la Segreteria Generale della cura della notifica del presente atto ai dirigenti interessati e
della trasmissione di copia dello stesso agli Assessori Comunali ed al Nucleo di Valutazione;

e di demandare altresi alla Segreteria Generale la predisposizione di tutti gli adempimenti disposti
dall’art. 15 ¢. 1 D.Lgs 33/2013;

Gli incarichi come sopra conferiti hanno decorrenza dalla notifica del presente atto ai dirigenti e durata fino
alla scadenza del mandato sindacale, fatta in ogni caso salva eventuale revoca anticipata;

Gli incarichi di cui sopra, s’intendono, inoltre, attribuiti nel rispetto delle disposizioni di legge e di
regolamento comunale ¢ ad essi si applicano le clausole dei vigenti contratti collettivi nazionali ed integrativi
decentrati applicabili al personale dipendente di qualifica dirigenziale;

DISPONE

che il presente decreto sia affisso all’ Albo Pretorio per gg. 10 quale mera pubblicita dichiarativa volta a fare
notizia.

Reggio Calabria,

g /

IL SINDACO
Avv. Giuseppe JOMATA’
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