
ILRES SERVIZIO 


Servizio Frnanziario e di Ragioneria dell'Ente 


Visto il prowedimento che precede, si attesta la ,regolarità contabile e la copertura finanziaria assunta 

con gli impegni di seguito elencati, sul bilancio pluriennalc, nell'ambito della disponibilità finanZiaria~l' 
sullo stesso accertata in conformità degli artt. 151 comma 4" e 183" del LU. 18{08/2000, n, 267: 
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CERTIFICATO m PUBBLICAZIONE 

Copia della presente determinazione viene pubblicata, per pubblicità ~ notizìa. all'Albo Pretono di 
questo Comune in data odierna, e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi. 

Reggìo Calabria, Li 1 5 SEI, 2017 

(J) 
COMUNE DI REGGIO DI CALABRIA 

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI 

ANNO 2017 

NUMERO DETERMINA 

1 5 SEI, 2017 
DEL 

SETTORE: PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E nNANZIARIA 
MACROAREA: 
REGISTRO SETTORE N, 47/1 DEL 13/09/2017 

OGGETTO: AVVIO PROCEDURA SELEZIONE POSIZIONE ORGANIZZATlVA SETTORE 
PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E nNANZIARlAI 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Visto il T.U. 18 agosto 2000, n. 267 

ADOTTA LA SEGUENTE DETE1~J\HNAZIONE 
- - ,,------ ------ .. 

E' copia conforme all'originale. 

Reggio Calabria, Li ______ 
Il Funzionano ResponsabBe 

DeterminaZione N. 47 del 13/09/2017 



IL DIRIGENTE 


PREM~SSO CHE con il regolamento per l'istituzione delle Posizioni Orgaruzzative e delle Alta 
Ptotèssi6militi per come aggiomato dalla deliberll di Giuntii Comunale n.. 171 dcI 26-4}t)-2016 si è;. . 

• 	 dato mandato al Segretario Generale, ai Dirigenti deÌ Settori dì procedere agli adempimenti di 
tispetthra competenza relativa ed aU'l.'ltitu7.l0ne delle PO e delle AP; 

• 	 disposto a titolo ttansUot1o, in sede di prima -applicazione, la partecipazione di tutti i 
dipendenti detl'Amministtazione in possesso dei prescritti requisiti rrtlnttni di aCCesso, 
prescindendo dal settore di assegnazione, all'avviso relativo alla selezione per le Alte 
Professionalità; 

PREMESSO che con la Delibera G.C nJH del 20 aprile 2017 è stata prevista nella. struttura 
organizzativa comunale, nell'ambito del Settore Programmazione Economica e Finanziaria la PO 
"Gestione del bilancio"; 

DATO ATTO che è stato sottoscritto in data 15 giugno 2017 il CCID anno 2017 che ha previsto nel 
riparto delle risorse stabili il ftnanziamento delle Posizioni orgaoizzative, permettendo, pertanto, di 
attivare i bandi per le selezione del personale cui conferite l'incarico di PO. 

VISTA iii. delibera di Giunta Comunale n. 128 del 19 giugno 2017 denominata «Attuazione Delibera di 
Giunta Comunale n. 113 del 6,6.2017" che ha autorizzato l'attivazione della PO sopraindicata nell'anno 
corrente. 

VISTI gli art. 3 "Criteri generali per f'ùtitu'::jolU delle PO-fi*?jolU OrgClfliV{atit-i' e l'art. 6 "PTrJCNiul"(J di VtJiutarfooe 
pe.,. il conferimento dell'intttrù'O di PO" del regolil.memo per l'istituzlone delle Posizioni orgaruzzative e delle 
Alta professionalità per come aggiornato dalla delibera di Giunta Comunale n. 171 del 26-(ì9- 2016;; 

VISTA la dlrettiva prot. n. 55904 del 05.04.2017 del Segretario Generale che ~vitava i sig.ri Dirigenti a 

procedere alla pubblicazione degli a1t-visi di setezione 

VISTA iii. nota del Nucleo di Valurazione che ha proceduto alla gmduazione della FO "Gestione del 
hilancio" 

DETERMINA 

DI APPRQVARE) quale allegato al presente atto. lo schema di avviso di selezione interna per titoli e 

colloquio ed l relil.civi modelli di domanda ed elenco titoli. per li conferimento del seguente i.oc.arico di 
PO istituiti con delibera della Giunta Comunale D. 80 del 20 aprik 2017; 

DI DARE ATTO CHE i termini di conduzione e conclusione dei predetti procedimenti selettivi sono 

contenuti nella richiamata dirertiva. 

DI TRASMETrERE la determinazione dirigenziale comprensiva degli aVVL'>l di selezione e dei 

modelli domanda :ali'Albo Pretocio ed al Servizio Rete Civica per la competente pubblicazione e 

l'adeguata informazione ai dipendenti inter:ess-aci. 

Determinazione N, 47 del 13/09/2017 
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