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CITTA DI REGGIO CALABRIA
IL SINDACO

Decreto n. 1_-&:4: del 31.12.2020

VISTE le deliberazioni della Giunta Comunale n. 175 del 19.11.2020 e n. 182 del 02.12.2020, con
cui € stato approvato il “Piano del fabbisogno del personale 2020/2022" programmando, tra |"altro,
I'assunzione di due dirigenti ex art. 110, secondo comma, del D.Lgs. 267/2000, I’assunzione a
tempo indeterminato di un Dirigente Amministrativo-contabile e la nomina ex art. 108 del D.Lgs.
267/2000 di un Direttore Generale;

CONSIDERATO che, in attuazione di quanto sopra:

- sono state avviate dal Settore Affari Generali le procedure per lo scorrimento delle
graduatorie di altri Enti per I'assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente
Amministrativo-contabile;

- in data 25.11.2020 & stato pubblicato un apposito avviso esplorativo (prot. n. 200095)
per il conferimento, ai sensi dell’art. 108 del T.U.E.L.. dell’incarico di Direttore
Generale dell’Ente con contratto a tempo pieno e determinato per la durata del mandato
amministrativo.del Sindaco:

- in data 26.11.2020 ¢& stato pubblicato un apposito avviso esplorativo (prot. n. 200899)
per il conferimento di un incarico a contratto a tempo pieno e determinato ex art. 110,
comma 1, del T.U.E.L. per la figura di n. 1 Dirigente — Area Tecnica:

- che nel medesimo avviso ¢ stato espressamente previsto che “/'Amministrazione si
riserva altresi di utilizzare 'elenco dei candidati in possesso dei prescritti requisiti
anche per il conferimento, entro il termine del 31.12.2021, di altri eventuali incarichi di
dirigente a contratto ex art. 110 del TUE.L™;

VISTA la nota prot. n. 0017522 del 18/12/2020, con cui il Ministero dell’Interno, Dipartimento per
gli Affari Interni e Territoriali, Direzione Centrale per le Autonomie Locali. Ufficio VII - Affari
degli Enti Locali, ha comunicato che la Commissione per la Stabilita finanziaria degli Enti locali,
nella seduta del 16.12.2020 ha approvato la Delibera GC n. 175 del 16/11/2020, recante: "Piano del
fabbisogno del personale 2020 2022 integrazione ¢ modifica delibera g.c. n 13 del 2020" ¢ la
Deliberazione GC n. 182 del 2/12/2020, recante: "Piano del fabbisogno 2020/2022 integrazione
deliberazione n. 13/2020 e n. 175/2020", autorizzando, tra le altre, I'assunzione a tempo
indeterminato di un Dirigente Amministrativo-contabile le assunzioni a tempo determinato di un
Direttore Generale ex art. 108 del D.Lgs. 267/2000 (TUEL) e di n. 2 unita di dirigenti ex art. 110
del medesimo TUEL;

VISTI gli esiti delle valutazioni delle istanze presentate dai candidati per la partecipazione alle
citate procedure ed avvisi esplorativi;

VISTO il decreto sindacale n. 41 del 24.12.2020 con il quale ¢ stato nominato il nuovo Direttore
Generale del Comune di Reggio Calabria nella persona dell’avv. Demetrio Francesco Barreca;

Prazza luhia, Palazzo S Giorgio ~ 89125 Reggio Calabria - Tel : 0965 21510~ Telefax: 0965 3622321

htta'Iharnany rousiiins saasin salakhria &+ amsasls atndunninaaainntd e mdnr siadace e in maiettnad 2o



N "0.£0000 'TZ0Z /TO /YO "10id - elige ) o 1668y Ip sunuod ‘yZzy o I||| ﬁgﬁ%&%m |||

VISTO il decreto sindacale prot. n. 42 del 29.12.2020 con il quale ¢ stato conferito all’Arch.
Demetrio Beatino I'incarico di direzione del Settore “Grandi Opere — Programmazione Lavori
Pubblici — Risorse Comunitarie”, ex. Art. 110 TUEL;

VISTO il decreto sindacale prot. n. 43 del 30.12.2020 con il quale ¢ stato conferito all’Ing.
Domenico Richichi I'incarico di direzione del Settore “Ambiente™ ex. Art. 110 TUEL;

VISTA la determina n. 3393 del 24.12.2020 del Dirigente del Settore Affari Generali con la quale,
in esito alle procedure di scorrimento delle graduatorie di altri Enti, ¢ stata assunta con incarico a
tempo indeterminato la dirigente amm.vo contabile, Dott.ssa Valentina Guglielmo:

VISTI i precedenti decreti sindacali di attribuzione degli incarichi dirigenziali;

RITENUTO, alla luce delle sopra dette nuove assunzioni di personale dirigenziale, di dover
procedere all’attribuzione, provvisoriamente, degli incarichi di direzione delle attuali unita di primo
livello, nelle more del complessivo riordino della struttura organizzativa e della conseguente
adozione di un nuovo decreto di riassegnazione a regime di tutti gli incarichi:

VISTI gli artt. 108, 109 ¢ 110 del D.Lgs 267/2000;

VISTO l'art. 15, commi | e 3, del vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e
dei servizi;

VISTO I'art. 50, comma 10, del D.Lgs 267/2000;
DECRETA

1. di conferire al Direttore Generale, avv. Demetrio F. Barreca, la direzione ad interim del
Settore “Vice Segreteria Generale, Appalti e Partecipate” e del Servizio “Contenzioso
Tributario™:

di conferire all'arch. Demetrio Beatino la dirigenza del Settore “Grandi Opere —

Programmazione Lavori Pubblici” e la dirigenza ad interim del Settore “Ammodernamento

rete idrica e fognaria, Sistemi manutentivi ERP”;

3. di conferire all’ing. Domenico Richichi la dirigenza del Settore “Ambiente™ ¢ la dirigenza ad

interim del Settore “Urbanistica”, con esclusione della macro area “Cultura ¢ Turismo™;

di conferire alla dott.ssa Valentina Guglielmo la dirigenza del Settore “Patrimonio ed ERP™;

di conferire all’avv. Fedora Squillaci la dirigenza del Settore “Avvocatura Civica™;

di conferire all’avv. Francesco Barreca la dirigenza del Settore “Welfare e Istruzione™;

di conferire al dott. Francesco Consiglio la dirigenza del Settore “Finanze ¢ Tributi”, con

esclusione del Servizio “Contenzioso Tributario™;

8. di conferire alla dott.ssa Loredana Pace la dirigenza del Settore “Sviluppo Economico e
Sport” ¢ la dirigenza ad interim della macro area “Cultura ¢ Turismo™ afferente al Settore
“Urbanistica, Cultura e Turismo™;

9. di conferire all’Avv. Carmela Stracuzza la dirigenza del Settore “Affari Generali™

10. di conferire al Dott. Salvatore Zucco la dirigenza del Settore “Polizia Municipale ¢ viabilita™.

19

o oo B

l’laua ltnlm Palazzo S Giorgio — 89125 Rggﬁlo(ahbna = Tel.: 0965 21510~ Telefax: 09653622321

OIS TV TROSVTGIN IS o PRI AL FAd AN St i sl 1204 it aimda kGl st aal 2o



N "0.£0000 'TZ0Z /TO /YO "10id - elige D o 1668y Ip sunuod ‘yZ2zy o I||| ﬁgﬁ%&%m |||

DISPONE

che gli incarichi come sopra conferiti abbiano decorrenza dal 1° gennaio 2021 e durata fino
alla loro revoca conseguente al gia prefigurato complessivo riordino della struttura
organizzativa e della conseguente adozione di un nuovo decreto di riassegnazione a regime
di tutti gli incarichi dirigenziali;

che i medesimi incarichi s’intendono, inoltre, attribuiti nel rispetto delle disposizioni di
legge ¢ di regolamento comunale e ad essi si applicano le clausole dei vigenti contratti
collettivi nazionali ed integrativi decentrati applicabili al personale dipendente di qualifica
dirigenziale:

che i dirigenti manterranno il godimento della retribuzione di posizione in atto percepita,
nelle more della graduazione delle nuove funzioni dirigenziali, giusto quanto espressamente
previsto nelle deliberazioni della Giunta Comunale n. 17 del 02.02.2015 e n. 58 del
26.05.2015;

che gli incarichi di cui sopra s'intendono attribuiti nel rispetto delle disposizioni di legge e di
regolamento comunale ¢ ad essi si applicano le clausole dei vigenti contratti nazionali ed
integrativi decentrati applicabili al personale dipendente di qualifica dirigenziali;

di demandare 1'adozione degli atti di micro-organizzazione ai dirigenti di ciascun settore,
con i poteri del privato datore di lavoro a sensi dell’art. 4, comma 2, del D.lgs. 165/2001;

di stabilire che agli stessi dirigenti sono attribuiti i relativi budget di spesa come da
previsioni di PEG e di bilancio;

la revoca di tutti i precedenti decreti di conferimento di incarichi dirigenziali contrastanti
con il presente decreto:

di incaricare la Segreteria Generale della cura della comunicazione del presente atto ai
dirigenti interessati e della trasmissione di copia dello stesso agli Assessori Comunali, ai
componenti dell’Organo Indipendente di Valutazione ed al Presidente del Consiglio
Comunale;

di demandare altresi alla Segreteria Generale la predisposizione di tutti gli adempimenti
disposti dall’art. 15 ¢. 1 D.Lgs 33/2013;

che il presente decreto sia affisso all’Albo Pretorio per gg. 10 quale mera pubblicita
dichiarativa volta a fare notizia.

. «4y; - 1l Sindaco

'év IM’SW":Q- sep?komati

R PP R P e e AP D Pl



