D:partlmento Programmaz:one
Naznona!e e Comumtar;a

"ALABRIA
EUROPA

Currlculum Vltae di Nasso Ivano

Informazioni personali

Codice Interno 9415
Cognome Nome Nasso lvano
Indirizzo friuli,3, 89100, Reggio Calabla(Regglo Calabria)
Domicilio vaa )
Telefono 0965332523 - Mobile 3333815807
Fax 1782264530
Email ivanonasso@virgilio.it
Cittadinanza ltalia
Data di nascita 11 - 04 - 1968
Sesso M

Settori attivita/Aree
professionali di interesse

Settori aftivita

- Formazione e Lavero

- Industria, Artigianato e Servizi

- Internazionalizzazione e Attrazione degli Investiment

Aree professionali

- Rendicontazione e Certificazione della Spesa dei Progetti

- Strumenti per la Finanza di Progetto

- Valutazione dei Programmi e dei Progetti

" |Esperienze professionali

Date 13-10-2010
IN CORSO
Tipo azienda Pubblica Amministrazione

Lavoro o posizione ricoperta

AMMINISTRATORE UNICO

Area lavorativa

{12} Direzione Generale

Esperienza in ambito

(94) Direttore Generale / Amministratore Delegato

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

SOCIETA" PER LUATTRAZIONE DEGLI INVESTHRMENTI SRL - P.AZZA ITALIA .
PALAZZO SAN GIORGIO - .

Breve descrizione aftivita

Date 18-12-2001
IN CORSO
Tipo azienda Libero prof.

Lavoro o posizione ricoperta

revisore contabile

Area lavorativa

(10) Finanza Amministrazione e Revislone

Esperienza in ambito

{72) Auditing / Revisione Contabile

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

studio di consulenza nasso ivano - -

Breve descrizione attivita

“Date

31-01-1991
IN CORSO
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EU ROPP.

Tipo azienda

Libero prof.

Lavoro o posizione ricoperta

ASSQCIATO

Area lavorativa

{10) Finanza Ammmlstraznone e Revisione

Esperienza in ambito

(72) Auditing / Revisione Contabile
(74) Consuienza Fiscale / Commercialista
{(75) Contabile / Ragibniere

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

STUDIC COMMERCIALISTI FUSCO - BRIGANTE - APOLLO REGGIO
CALABRIA -

Breve descrizione atiivita

Date 01-07-2010
: 31-12-2011
Tipo azienda
Lavoro o posizione ricoperta esperto

Area lavorativa

(34) Valutazione dei Programmi e dei Progetti

Esperienza in ambito

{240) Industria, Artigianato e Servizi

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

fincalabra spa - -

Breve descrizione atlivita

Date 08-06-2010
: 31-08-2010
Tipo azienda Pubblica Amministrazione
Lavoro o posizione ricoperta esperto

Area lavorativa

(10} Finanza Amministrazione e Revisione

Esperienza in ambito

(206) Certificazione della spesa

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

azienda calabria lavoro - via veneto -

Breve descrizione attivita

rendicontazione progetto cbbligo formativo

Date 24-04-2010
30-09-2010
Tipo azienda Altro

Lavoro o posizione ricoperta

consulente tecnico

Area lavorativa

(10) Finanza Amministrazione e Revisione

Esperienza in ambito

(72) Auditing / Revisione Contabile
(218) Valutazione economica progettlf:nvestlmentl

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

collegio arbitrale (I.G.E.-AP Catania) - -

Breve descrizione attivita

Date 18-08-2009
17-08-2010
Tipo azienda Altro

Lavoro o posizione ricoperta

COLLABORATORE A PROGETTO

Area lavorativa

(31) Gestione Programmi/Progetti

* Esperienza in ambito

(200) Coordinamento e Gestione dei Programmi e dei Progetti

(212) Assistenza tecnico/finanziaria/ contabile a procedimenti/ procedure e
programmi di investimento

(213) Sistemi di valutazione e monitoraggio
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Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AZ|ENDA CALABRIA [AVORO - REGGIO CALABRIA -

Ereve descrizione attivita

ASSISTENZA TECNICA ALLA REALIZZAZIONE DI UNA BANCA DATI
UNA PUBBLICAZIONE SULLE POLITICHE DEL LAVORO

Date || 76-04-2009
16-06-2009
Tipo azienda Altro

Lavoro o posizione ricoperta

COLLABORATORE A PROGETTO

Area lavorativa

{31) Gestione Programmi/Progetti

Esperienza in ambito

(211) Monitoraggio fisico/contabile di programmi e progetti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AZIEND CALABRIA LAVORO - REGGIO CALABRIA -

Breve descrizione attivita

Date 04-03-2009
. 30-07-2009
Tipo azienda -
Lavoro o posizione ricoperta PROFESSIONISTA ESTERNO

Area lavorativa

28) AMMINISTRAZIONE COMUNALE

Esperienza in ambito

(180) PROCURATORE ALLE LITI

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

COMUNE DI REGGIO CALABRIA - PIAZZA ITALIA REGGIO CALABRIA -

Breve descrizione attivita

SULL'OCCUPAZIONE ED UNA COLLABORAZIONE ALLA REALIZZAZ!ONE Dl

-‘Date 06-11-2008
28-01-2011
Tipo azienda
Lavoro 0 posizione ricoperta AMMINISTRATORE UNICO
Area lavorativa 28) INDUSTRIA BEVANDE
Esperienza in ambito (180) AMMINISTRATORE UNICO

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

EDILFIN SRL - | ZONA INDUSTRIALE {(RC}) -

Breve descrizione attivita

31-05-2004

“Date
. 30-06-2005
Tipo azienda Privata < 150 dip.
Lavoro 0 posizione ricoperta COLLABORATORE

Area lavorativa

28) COSTRUZIONE MACCHINE PER L'IMBOTTIGLIAMENTO

Esperienza in ambito

{180) ANALIS| E SVILUPPO NUOVI MERCATI

Nome e :ndlnzzo del datore di
lavoro

SBC BOTTLING&CANNING SPA - G. GALILEI MONTECCHIO (RE) -

Breve descrizione attivita

Date 30-11-2001
‘ 29-05-2009
Tipo azienda Privata < 50 dip.

Lavoro o posizione ricoperta

DIRETTORE GENERALE
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Area lavorativa

(12) Direzione Generale

Esperienza in ambito

(92) Business Development
(94) Direttore Generale / Amministratore Delegato
(95) Direzione Operativa

Nome & indirizzo del datore di
‘lavoro

EDILFIN SRL: - I ZONA INDUSTRIALE (RC) -

Breve descrizione aftivita

Date 31-03-1998
28-01-2011
Tipo azienda Privata < 50 dip.

Lavoro o posizione ricoperta

AMMINISTRATORE UNICO

Area lavorativa

28) INDUSTRIA BEVANDE

Esperienza in ambito

(180} AMMINISTRATORE UNICO

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

SASIVDRINKS SRL - V.ALDO MORO REGGIO CALABRIA -

Breve descrizione attivita

Date 01-09-1991
01-10-2001
Tipo azienda Privata < 50 dip.

Lavoro o posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Area lavorativa

{10) Finanza Amministrazione e Revisione

Esperienza in ambito

{72) Auditing / Revisione Contabile
(205) Rendicontazione
(206) Certificazione della spesa

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ICESP - VI VILLINI SVIZZERI REGGIO CALABRIA - 0965/29689

professionali possedute

Breve descrizione attivita REVISORE CONTABILE
Istruzione e formazione
Date 24 -11-2012
Titolo della.qualifica rilasciata Abilitazione Professionale - REVISORE CONTABILE ENTI PUBBLICI
Principali Revisore Contabile - -
tematiche/competenze :

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e

Ministero dell'interno

professionali possedute

formazione
Durata (mesi) 0
note
Date 18 - 12 - 2001
Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione Professionale - REVISORE CONTABILE
Principali Revisore Contabile -
tematiche/competenze

Nome e tipo d'organizzazicne
erogatrice dellistruzione e

DOTTORI COMMERCIALIST] ED ESPERTI CONTABIL!
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'EUROPA.

professionali possedute

formazione
Durata (mesi) 0
note
: Date 18 - 12 - 2001
Titolo della qualifica rilasciata tscrizione OrdmeIReglstro Albo Professmnale REVISORE CONTABILE
Principali Revisore Contabile -
terhatiche/competenze

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e

DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI

formazione
Durata {mesi) 0
note iscritto al n.123489

Date

27 -10-1993

Titolo della qualifica rilasciata

Laurea speclahstlca/vecch:o ordinamento - ECOOMIA E COMMERCIO (
Giurisprudenza - 22/S)

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e

UNIVERSITA Di MESSINA

formazione . -
Livello nella classificazione 96/110
nazionale o internazionale
Pubblicazioni.
.Tipo Manuale _
Titolo LA DISMISSIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE PUBBLICO
Argomento Dismissione Patrimonio Immobiliare Pubblico .
Breve sintesi GUIDA PRATICA PER GLI ENTI EOCALI. I manuale ripercorrendo gii istituti alla | -
luce delle recenti disposizioni contenute net " Decreto Salva ltalia" e nel decreto ™
Spending Review 2", analizza i principali interventi legislativi che hanno innovato
la procedure in materia di valorizzazione e dismissione degli immobili pubblici
oltre ad offrire una guida pratica ricca di indicazioni, suggerimenti e analisi dei
diversi aspetti applicativi.L'opera & corredata da atti utili alla semplificazione del
procedimento amministrativo e alla completezza e trasparenza delle operazioni di
dismissione.
Editare MAGGIOL] EDITORE
Data Pubblicazione 27-11-2013
ISBN/ISSN 9788891600271
Tipo Manuale
Tifolo MARKETING E SVILUPPO
Argomento MARKETING TERRITORIALE

Breve sintesi

Il testo offre metodologie e strumenti utili affinché i responsabili defla
pianificazione territoriale possano farne uso, ispirati dalla logica di sviluppo del
territorio, per favarire |'arricchimento culturale delle popolazioni e sostenere una
crescita socio-economica stabile e continua, in virtl della valorizzazione delle
tipicita turistiche, artigianali, socio-culturali ed enogastrenimiche

Editore

MAGGIOLI EDITORE

Data Pubblicazione

08-11-2013
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Dipartimento Programmazione ~ CALABRIA
Nazionale e Comunitaria e EUROPA

Curriculum Vltae d| Nasso Ivano

ISBN/ISSN

9788838784934

Lingue

Lingua

{taliano Madrelingua ()

Autovalutazione

Comprensione Ascolto: Livello Padronanza C2
Comprensione Lettura: Livello Padronanza C2
Produzione Qrale: Livello Padronanza C2
Interazione Orale: Livelfo Padronanza C2
Scrittura: Livello Padronanza C2

. Note |

Lingua

Inglese ()

Autovalutazione

Comprensione Ascolto: Livellc Base A2
Comprensione Lettura: Livelio Base A2
Produzione Orale: Livello Base A1
Interazione Crale: Livello Base A1
Scrittura: Livello Base A1

Note

Capacita e competenze
personali

Possesso ECDL

No

Capacita di utilizzare i piu
diffusi programmi informatici
per il trattamento dei testi, dei
dati e delle informazioni

Si

Capacita e competenze
sociali

SPIRITO DI GRUPPQ ADATTAMENTO AGLI AMBIENTI PLURIGULTURALI
CAPACITA DI COMUNICAZIONE

Capacita e compétenze
-organizzative

LEADERSHIP, SENSO DELL'ORGANIZZAZIONE, GESTIONE DI PROGETT! DI
GRUPPO

Capacita e competenze
tecniche

COMPETENZA NEL CAMPC FISCALE SOCIETARIO,
TRIBUTARIO,BANCARIO, FINANZIARIO, INDUSTRIALE, COMMERCIALE,
CONTABILE E DELLA CONTATTUALISTICA (BUONA - CONOSCENZA DI
WORD, EXCEL ACROBAT, WINDOWS, ALTRI SOFTWARE

Capacita e competenze
artistiche

Altre capacitd e competenze

Patente

Ultericri informazioni

Allegati
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Dichiarazioni
Consenso Privacy Si
Consenso estrazione Si

oftima conoscenza della lingua italiana scritta e pariata .

gode dei diritti civili e politici

non & stato interdetto da pubblici uffici con sentenza passata ingiudicato

non ha riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione,

con sentenza passata in giudicato
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