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PARERE FAVOREVOLE
In ordine alla regolarita contabile
{Art.49 del T.U. 18/8/2000, n.267)

PARERE FAVOREVOLE
In ordine alla regolarita tecnica
(Art.49 del T.U. 18/8/2000, n.267)
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Si certifica che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, viene pubblicata in data
odierna all’ Albo Pretorio online ai sensi dell’art. 32, comma 1, legge 18 giugno 2009, n. 69, ¢ vi rimarrd in pubblicazione per
15 giotni consecutivi.

DIC.2014

Reggio Calabria, li 1

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d*ufficio,

ATTESTA

che la presente deliberazione:
& stata pubblicata all’Albo Pretorio online per 15 giorni consecutivi a partire dal 1 5 D l c' znlé)me prescritto dall’art,
124, comma 1, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267;

¢ divenuta efficaceil = § 1| . 72014 .

X] Perché dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4°, del D.Lgs 18/8/2000, N.267.

D Perché decorso il 10° giorno dalla sua pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3°, del D.Lgs 18/8/2008, N.267.

15 DIC.2014

Reggio Calabria, i

CITTA’ DI REGGIO CALABRIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
N. 8 del 5 DICEMBRE 2014

OGGETTO: INDIRIZZI PER LA NOMINA, DESIGNAZIONE E REVOCA DElI RAPPRESENTANTI DEL
COMUNE E DEL CONSIGLIO COMUNALE PRESSO ENTI, AZIENDE ED ISTITUZIONI

L’anno duemilaquattordici i} giorno cinque del mese di dicembre, alle ore 18.00, nella sala delle adunanze
consiliari presso Palazzo San Giorgio, si ¢ riunito il Consiglio Comunale, a seguito di convocazione del
Presidente del Consiglio n. 181335 del 03.12.2014.

Presiede la seduta il Presidente del Consiglio, Demetrio Delfino.

Risultano presenti il Sindaco e n. 31 Consiglieri, come dal seguente prospetto:

1 | FALCOMATA’ Giuseppe - Sindaco DATTOLA Lucio SI
2 | ALBANESE Rocco SI 25 { CARACCIOLO Maria Antonietta SI
3 | BOVA Filippo SI 26 | I ASCOLI Giuseppe s1
4 | BRUNETTI Paolo NO | 27 | DATTOLA Luigi SI
5 | BURRONE Filippo SI 28 | IMBALZANO Pasquale SI
6 | CASTORINA Antonio SI 29 | MAIOLINO Antonino SI
7 | DELFINO Demetrio Sl 30 | MARINO Demetrio SI
8 | GANGEMI Franceso ST 31 | MATALONE Antonino SI
9 | IACHINO Nancy SI 32 | PIZZIMENTI Antonio sl
10 | IMBALZANO Emiliano SI 33 | RIPEPI Massimo Antonio SI
11 | LATELLA Giovanni SI

12 | MARRA Vincenzo 3

13 | MARTINO Demetrio SI

14 | MAURO Riccardo SI -
15 | MILETO Antonino SI

16 | MINNITI Giovanni S1

17 | MISEFARI Valerio St

18 | NOCERA Antonino SI

19 | PARIS Nicola St

20 | QUARTUCCIO Filippo )

21 | RUVOLO Antonio SI

22 | SERA Giuseppe Francesco SI

23 | SERRANO’ Paola Maria SI

Sono altresi presenti alla seduta, senza diritto di voto, gli assessori Sigg.ri: Anghelone Saverio, Neri Armando,
Neto Mattia Fortunata, Zimbalatti Antonino, Nardi Rosanna Maria Patrizia, Marciand Angela e Muraca Giovanni.
Partecipa il Segretario Generale Dott. Pietro EMILIO incaricato della redazione del verbale.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i presenti alla

trattazione dell’argomento indicato in oggetto, regolarmente iscritto all’ordine del giomo.



IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

Apre la discussione sull’argomento posto all’0.d.G. inerente “Indirizzi per la nomina ¢ la
designazione dei rappresentanti del Comune e del Consiglio Comunale presso Enti, Aziende ed
Istituzioni” e concede la parola al Consigliere Demetrio Martino, che chiede la sospensione della seduta
del Consiglio per dieci minuti, in quanto vi € un emendamento presentato dalla minoranza, che propone
3 modifiche all’art.2.

Ripresa la seduta, si da lettura dell’emendamento e si procede alla votazione punto per punto, per
appello nominale, come richiesto dalla minoranza. L’esito della votazione, in tutti e tre i punti, risulta
essere: presenti n. 31, n. 21 voti contrari, n. 10 favorevoli e n. 2 assenti (Paolo Brunetti ed Emiliano

Imbalzano).

Richiamati:

- I’art. 42, comma 2, lettera m) del D. Lgs. n. 267/2000 che attribuisce al Consiglio Comunale la
competenza a definire gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune
presso Enti, Aziende ed Istituzioni, nonché la nomina dei rappresentanti del Consiglio presso i citati
soggetti giuridici, fatte salve le disposiziont di cui all’art. 4, comma 4, del DL 95/2012 convertito
con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135;

- Part. 50, comma 8, del D. Lgs. citato il quale stabilisce che, sulla base degli indirizzi stabiliti dal
Consiglio, il Sindaco provvede alla nomina, alla designazione ed alla revoca dei rappresentanti del
Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni;

- i1 D. Lgs. n. 39/2013 che detta le norme in materia di inconferibilitd ed incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

- gli articoli 5 ¢ 110 dello Statuto comunale in ordine ai requisiti per la nomina a componenti dei
Consigli d’ Amministrazione in rappresentanza del Comune;

Data lettura, pertanto, degli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del
Comune ¢ del Consiglio comunale presso Enti, Aziende ed Istituzioni, cosi come formulati nel testo
che distinto sotto la lettera “A”, si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;
Terminata la relazione, pone in votazione la proposta che viene approvata con il seguente esito;
presenti n. 32; voti favorevoli n. 22; voti contrari n. 7; astenuti n. 3 (Pasquale Iimbalzano, Demetrio
Marino e Antonio Pizzimenti); assenti n. 1 (Paclo Brunetti);
Il Presidente ne proclama 1’esito.

IL CONSIGLIO COMUNALE
Visto I’art. 42, comma 2, lettera m) del D. Lgs. n. 267/2000;
Visto I’art. 50, comma 8, del D. Lgs. suddetto;
Visto il D. Lgs. n. 39/2013;

Visti gli articoli 5 e 110 dello Statuto comunale;

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica espresso ai sensi dell'art.49 del D.Lgs. n.
267/2000;

Preso atto dell’esito della votazione sopra riportata e proclamato dal Presidente
DELIBERA

di approvare gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune e del
Consiglio Comunale presso Enti, Aziende ed Istituzioni ai sensi dell’art. 50, comma 8, del Decreto
Legislativo 267/2000, cosi come formulati nel testo distinto sotto la lettera “A”, che si allega al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale, sulla base del quale il Sindaco provvedera alle
nomine e designazioni di sua competenza.

Il Presidente preso atto dell’esito della votazione, propone al Consiglio Comunale che la presente
deliberazione venga dichiarata immediatamente eseguibile, al fine di consentire gli adempimenti
consequenziali con effetto immediato.

IL CONSIGLIO COMUNALE

- Udita la proposta del Presidente;

Con voti favorevoli n. 32, contrari /, astenuti/, resi dai 32 Consiglieri comunali presenti e votanti per
alzata di mano;

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 - comma 4 - del
D.lgs. 267/2000.



{LLE GATO DELIBERA C C. N, & /2ol

DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA E LA DESIGNAZIONE
DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE E DEL CONSIGLIO COMUNALE
PRESSO ENTI, AZIENDE E ISTITUZIONI.

Art. 1

AMBITO DI APPLICAZIONE
1.1 seguenti indirizzi disciplinano la nomina, la designazione e ia revoca dei rappresentanti del
Comune di competenza del Sindaco presso enti, aziende, istituzioni, societd partecipate o
controllate, fatte salve le disposizioni di cui all'articolo 4 comma 4 del DL 95/2012 convertito con
modificazioni dalla L. 7 agosto 2012, n. 135;
2. Gli stessi si applicano altresi, in quanto compatibili, alle nomine e designazioni di competenza
del Consiglio Comunale.
3. Le nomine o designazioni che trovano specifica disciplina in norme di legge, dello statuto e dei
regolamenti comunali prescindono dal'applicazione dei criteri di cui al presente atto,. parimenti gli
stessi non sono applicabili alle nomine o designazioni con carattere di rappresentanza politica.

Art. 2

REQUISITI GENERALI PROFESSIONALI
1 | rappresentanti del comune di cui all'articolo precedente devono possedere i requisiti per la
candidabilita ed eligibilita alla carica di Consigliere Comunale.
2. | suddetti rappresentanti devono possedere una competenza tecnico- giuridica o amministrativa
adeguata alle specifiche caratteristiche della carica da ricoprire e all'attivita svoita dall'ente,
azienda, istituzione ecc., nonché agli obiettivi che il comune si propone di raggiungere attraverso la
partecipazione.
3. A tal fine, i rappresentanti sono sceiti sulla base del titolo di studio, delle qualitd professionali,
delle competenze emergenti dall'esperienza amministrativa in relazione alla carica da ricoprire,
della direzione di strutture pubbliche e private, delle esperienze professionali o lavorative. Quanto
sopra richiesto & comprovato con la presentazione del curriculum professionale allegato alla
proposta di candidatura.
4. Alle nomine e alle designazioni & assicurato I'equilibrio di genere, ai sensi della normativa
vigente.
5. Per le nomine nei collegi sindacali & necessaria l'iscrizione al Registro dei revisori Contabili.

Art. 3
CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’

1. Fatte salve le cause di inconferibilita e di incompatibilitd specificatamente stabilite dalla
normativa vigente e dallo Statuto comunale, per gli enti o organismi cui si riferisce la norma, non
pud essere nominato o designato quale rappresentante del comune presso enti, aziende,
istituzioni e societa partecipate o controllate,
a) chi si trovi in stato di conflitto di interessi o liti pendenti con riferimento al soggetto giuridico
rispetto al quale ha manifestato la propria candidatura ovvero con il Comune di Reggio Calabria:;
b) chi sia stato, negli ultimi ventiquattro mesi, in rapporto di impiego ovvero di consulenza o
incarico presso il Comune di Reggio Calabria;
c) i dipendenti, consulenti o incaricati del Comune che operano in settori di controllo o indirizzo
sull'attivita dello specifico ente oggetto della nomina;
d) i segretari e i presidenti di partiti politici a livello comunale, provinciale, regionale e nazionale in
carica ovvero coloro che non abbiano cessato la relativa funzione da almeno ventiquattro mesi;
2. | nominati o designati quali rappresentanti deli Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa

partecipate o controllate non possono assumere incarichi o consulenze per conto dell'ente
rappresentato.

Art.4
PUBBLICITA' PREVENTIVA DELLE NOMINE
1. Le nomine e le designazioni sono precedute da adeguata pubblicita.
2. Entro il 31 dicembre di ciascun anno la Segreteria generale del Comune, che cura la tenuta
dell'albo generale degli incarichi, provvede alla pubblicazione all'albo pretorio e sul sito internet del



Comune apposito avviso contenente {'elenco degli incarichi attribuibiii nell'anno successivo,
facendo salva comunque la possibilita dellEnte di provvedere alla pubblicazione in corso d'anno di
appositi avvisi, qualora questi non siano stati oggetto della precedente pubblicazione Gli interessati
possono presentare la propria candidatura, corredata da curriculum professionale, entro il termine
previsto nei relativi avvisi.

3. In occasione del rinnovo generale degli incarichi, conseguente alla elezione del Sindaco,
l'avviso & pubblicato dal giormo successivo alla data di adozione degli indirizzi da parte del
consiglio comunale e la presentazione delle candidature potra essere avanzata entro i successivi
15 giorni.

Art. 5

MODALITA’ DI CONFERIMENTO E DURATA DEGLI INCARICHI
1. Il Segretario Generale, nella qualita di Responsabile comunale del Piano anticorruzione, entro i
15 giorni successivi alla scadenza della presentazione delle candidature di cui allavviso pubbilico,
verificate le condizioni di ammissibilita delle stesse, secondo quanto previsto ai precedenti articoli
2 e 3, ed in ossequio all'articolo 15 del D.lgs n. 39/2013, redige appositi elenchi, suddivisi per
ciascuna tipologia di incarico, e tempestivamente li trasmette al Sindaco.
2. Il Sindaco provvede alfindividuazione ed alla relativa nomina, con atto motivato, infuitu
personae, tenuto conto del curriculum professionale in relazione al'incarico da attribuire.
3. Le nomine sono conferite per la durata stabilita dalle norme e dagli statuti che regolano gii
organi degli enti cui si riferiscono.
4. Fatte salve eventuali e diverse disposizioni normative, i rappresentanti del’'Ente nominati sulla
scorta dei presenti criteri cessano, senza alcuna formalita, dagli incarichi loro conferiti con lo
scadere del mandato amministrativo del Sindaco. Qualora alla scadenza non si sia provveduto alla
nuova nomina, viene fatta salva la prorogatioc per i successivi 45 giorni dalla scadenza; durante la
quale detti rappresentanti possono adottare solo atti di ordinaria amministrazione nonché atti
urgenti ed indifferibili, con indicazione specifica dei motivi di urgenza e di indifferibilita.

Art. 6
OBBLIGHI DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE E DEL CONSIGLIO COMUNALE
1. Entro quindici giorni dalla comunicazione dalia designazione della nomina, gli interessati devono
presentare dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, contenente l'attestazione del permanere
del possesso dei requisiti soggettivi e professionali, di cui ai precedenti articoli 2 e 3, dichiarati
all'atto di presentazione della candidatura, di accettazione della nomina stessa, impegnandosi a
rispettare gli indirizzi politico amministrativi dell Amministrazione comunale.

Art. 7
DECADENZA E REVOCA DAGLI INCARICHI
1. Gli incarichi decadono per perdita dei requisiti, anche temporanea, che tempestivamente va
dichiarata al Sindaco ed al Responsabile Anticorruzione e trasparenza, a cura dell'incaricato, al
verificarsi dell'evento., ovvero sono revocati con provvedimento motivato, per I'inosservanza degli
indirizzi politico-amministrativi dell' Ente rappresentato.

Art. 8

PUBBLICITA’ DEGLI INCARICHI
1. Le nomine e designazioni sono rese pubbliche mediante affissione all'Albo pretorio per 10 giorni
& contestuale pubblicazione sul sito internet del Comune.
2. La Segreteria del comune cura la tenuta e I'aggiornamento dell'albo generale degli incarichi
conferiti contenente le generalita dei soggetti designati, la natura e la durata dellincarico, nonché
le indennita percepite a qualunque titolo connesse all'incarico.
3. L'Albo degli incarichi & a disposizione di chiunque intende prenderne visione.



