COMUNE DI REGGIO CALABRIA

U.O. ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

Oggetto: Selezione pubblica per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria per I’assunzione,
a tempo determinato, di “agenti di polizia municipale” (Cat. C - pos. ec. C1) - Chiarimenti

Quesito

Il bando prevede, tra i requisiti per I'ammissione alla selezione, il possesso, alla data di scadenza del
termine stabilito nel bando medesimo per la presentazione della domanda di ammissione, del seguente
titolo di studio: diploma di scuola secondaria superiore di 2° grado di durata quinguennale.

Pud essere ammesso a partecipare alla selezione il candidato che & in possesso di un diploma di scuola
secondaria superiore di 2° grado di durata quadriennale o triennale ?

Risposta

Nella locuzione “scuola secondaria superiore di 2° grado” non puo ricomprendersi ogni tipo di diploma

rilasciato al termine del corso di studi, in quanto con tale espressione viene designato:

- ordinariamente, il titolo rilasciato a conclusione del positivo superamento di un corso di studi
quinquennale (cfr. T.A.R. Toscana Firenze, sez. I, 20 ottobre 2004, n. 5004);

- e, comunque, come chiarito dalla giurisprudenza (ex multis, CdS, sez. 1V, 16.3.12004, n. 1387), il
diploma rilasciato dopo un corso di studi di durata quadriennale, che si conclude con un esame di
maturita o di abilitazione ed apre l'accesso agli studi universitari o abilita ad una professione
(diploma di liceo artistico ed istituto magistrale);

Infine, & orientamento costante della giurisprudenza «... che non costituisce un diploma di istruzione
secondaria di 2° grado, il diploma di qualifica rilasciato (ad es. da un istituto professionale di stato,
istituto d’arte, ecc.) al termine di un corso di studi triennale, successivo alla scuola media dell'obbligo,
perché non esiste alcuna norma che permetta di attribuire, sotto un profilo generale, ai detti diplomi di
qualifica della durata di tre anni, un valore di istruzione di tale portata» (T.A.R. Emilia-Romagna,
Bologna, sez. Il, 27 gennaio 1993, n. 53 e T.A.R. Abruzzo, L'Aquila, 11 giugno 1990, n. 319).
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