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ATUTTI | DIPENDENTI DEL COMUNE DI REGGIO CALABRIA

GRAZIE ALL’AZIONE TENACE E INCISIVA DELLE ORGANIZZAZIONI
SINDACALI IN INTESTAZIONE, | DIPENDENTI, QUESTO MESE, TROVERANNO
IN BUSTA PAGA, LA SOSPIRATA PRODUTTIVITA® 2010, DOPO UN
LUNGHISSIMO BRACCIO DI FERRO, DURATO CA. 6 ANNI, CON
L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE, LA QUALE, NEL CORSO DEGLI INCONTRI
UFFICIALI, HA  MANTENUTO UN COSTANTE ATTEGGIAMENTO
PROCASTINATORIO.

INFATTI, DOPO L’AVALLO DEI DIPENDENTI, ACQUISITO ALL’'UNANIMITA’
NEL CORSO DI UN’ASSEMBLEA, LE OO.SS. HANNO DICHIARATO LO STATO
DI AGITAZIONE DEL PERSONALE, OTTENENDO IN PREFETTURA IL
RICONOSCIMENTO DELLA LEGITTIMITA’ DELLA RICHIESTA DI PAGAMENTO
DELLA PRODUTTIVITA’ 2010.

QUANTO OTTENUTO COSTITUISCE UN PRIMO TRAGUARDO, IL PROSSIMO
OBIETTIVO E’ IL PAGAMENTO DELLE INDENNITA’ACCESSORIE 2015,
PREVISTO PER IL PROSSIMO MESE DI NOVEMBRE.

RASSICURIAMO TUTTI | DIPENDENTI CIRCA LA COSTANTE VIGILANZA

SUGLI IMPEGNI ASSUNTI DALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE IN
PREFETTURA IL 30.09.2016.

REGGIO CALABRIA, li 25.10.2016

C.S.A. DICCAP-SULPM S.U.L.
F.to F.to F.to
Il Comm.Prov. Il Segretario Il Segretario
Pierfrancesco Lincol Nicola Milella Aldo Libri
le RSU le RSU le RSU
Consolato Salvatore Aroi Antonino Artuso Loredana Azzarelli

Andrea Francesco Costantino Domenico Cama Antonino Lopresto
Giovanni Mauro
Consolato Rieto



