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Preso atto del verbale - prot. n. 166762 del 14/09/2021 da cui risulta che la  Commissione per la 
"Selezione di n.1 Esperto middle in materia di appalti e nelle procedure tecnico amministrative 
connesse ai lavori pubblici a supporto dei procedimenti per l’attuazione del piano operativo degli 
interventi (ITI) finanziati attraverso le risorse di Agenda Urbana – POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 
per la realizzazione della SUS della Città di Reggio Calabria", in data 14/09/2021 ha concluso la 
procedura di selezione, si riporta di seguito  l'elenco dei candidati che da Sistema Banca Dati 
Regionale  sono risultati ammissibili alla valutazione dei curricula 
 

  REQUISITI ELABORATI AUTOMATICAMENTE* 

ESPERTO_COGNOME ESPERTO_NOME REQ1_TITOLO REQ2_ESPERIENZA VALUTAZIONE CANDIDATURA RISPETTO 
AI SOLI REQUISITI ELABORATI 
AUTOMATICAMENTE 

GARASCI NATASCIA CARMERITA   NON CONFORME NON AMMISSIBILE 

Leone Pasquale  NON CONFORME NON CONFORME NON AMMISSIBILE 

Manfredi Laura NON CONFORME NON CONFORME NON AMMISSIBILE 

Mari Nicola     AMMISSIBILE 

Mazzei Andrea NON CONFORME NON CONFORME NON AMMISSIBILE 

Morelli Rosa Francesca NON CONFORME NON CONFORME NON AMMISSIBILE 

PIROMALLI Fabio NON CONFORME   NON AMMISSIBILE 

rende alessandra NON CONFORME NON CONFORME NON AMMISSIBILE 

Sana Maurizio   NON CONFORME NON AMMISSIBILE 

SILIVESTRO ROBERTA     AMMISSIBILE 

TALLINI VALERIO   NON CONFORME NON AMMISSIBILE 

 
* ELENCO REQUISITI ELABORATI AUTOMATICAMENTE 

REQ1_TITOLO:  valutazione congruenza titolo e voto di laurea (cfr. Avviso, paragrafo 4) 

REQ2_ESPERIENZA:  valutazione congruenza aree/settori/durata esperienza (cfr. Avviso, paragrafo 4) 

NOTA:  L'esito dei requisiti elaborati automaticamente dovrà comunque essere verificato dalla Commissione di Valutazione attraverso l'esame 
diretto dei curricula 

 
La Commissione di valutazione, previa verifica positiva dell'esito sui requisiti di ammissibilità 
elaborati automaticamente dal Sistema Banca Dati della Regione Calabria, avendo assegnato agli 
unici due candidati ammessi alla fase di valutazione dei curricula il punteggio di seguito riportato  
 
 



 
 Nominativo Punti 

1 Mari Nicola 16,72 

2 Silivestro Roberta 12,34 

 
e avendo attestato per ambedue i candidati il mancato raggiungimento del punteggio minimo  -
previsto dell'Avviso pubblico in questione - per l’accesso alla fase B della valutazione, ha concluso 
per l'esito infruttuoso della procedura di selezione. 
 
              Il Rup 
Dott.ssa Santa Cagliostro 
  Firma autografa sostituita  

a mezzo stampa ex D.lgs 39/93                                                                                                                          Il Dirigente 
                                                                                                                 Responsabile dell'OI Città di Reggio Calabria  
                                                                                                                               Avv. Carmen Stracuzza 
                                                                                                                                                              Firma autografa sostituita  
                                                                                                                                                            a mezzo stampa ex D.lgs. 39/93                                                                                                                           


